
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง
อําเภอ เมืองเพชรบุรี   จังหวัดเพชรบุรี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 45,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 10,579,220 บาท
งบบุคลากร รวม 5,416,720 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,879,920 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นายก อบต.และรองนายกจํานวน อบต.
เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก อบต.และรองนายก อบ
ต.

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต.และรองนายก 
เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการนายก อบต.
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,195,200 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ ประธานสภา อบต. รองประธาน
สภา  เลขานุการสภา และสมาชิกสภา อบต.

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,536,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,350,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีและเงินอืนตาม
สิทธิให้แก่พนักงานส่วนตําบลตําแหน่ง ปลัด อบต. รองปลัด อบต.นัก
บริหารงานทัวไป นักวิเคราะห์นโยบายและแผน นักทรัพยากร
บุคคล นิติกร นักจัดการงานทัวไป 

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพ/เงินปรับเพิมตามคุณวุฒิที กพ
.รับรอง /เงินค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตําบล
ตําแหน่ง ปลัด อบต.(นักบริหารงานท้องถิน ระดับกลาง) 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานทีควรได้รับตามระเบียบที
กําหนด ตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล รองปลัด อบต. ตําแหน่ง
นักบริหารงานทัวไป 

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 272,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจําและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจําปีตําแหน่ง
นักจัดการงานทัวไป
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 650,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตําแหน่งผู้ช่วยนักประชา
สัมพันธ์ พนักงานขับรถยนต์ (รถสํานักงาน สป.) ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ  ภารโรง  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ สําหรับพนักงานจ้าง ตําแหน่ง ภารโรง 
งบดําเนินงาน รวม 2,884,900 บาท
ค่าตอบแทน รวม 415,600 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 250,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบล ตามทีได้รับมอบหมาย และจ่ายเป็นเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) สําหรับ
พนักงาน ลูกจ้าง และผู้มีสิทธิเป็นกรณีพิเศษ และจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
คัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง เช่นเบียประขุม พาหนะเดินทาง ค่าตอบแทน
การออกข้อสอบ การตรวจข้อสอบและค่าตอบแทนอืนๆทีเกียวข้องให้แก่
กรรมการและผู้มีสิทธิ
*เป็นไปตาม 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้อง
ถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างทีมา ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตาม
ระเบียบ
*เป็นไปตาม
             1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 1562  ลงวัน
ที  15  พฤษภาคม  2550  เรือง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
              2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฉบับที 3
 พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 114,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลและผู้มีสิทธิตาม
ระเบียบ
         *เป็นไปตาม 
             1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้า
ราชการส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2548 
             2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้า
ราชการส่วนท้องถิน  (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2551
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  (ฉบับที 3)  พ.ศ. 2559
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 21,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าเล่าเรียนของบุตรพนักงานส่วนตําบล โดยดําเนินการ
ตามระเบียบ
          *เป็นไปตาม 
           1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
           2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการ
ศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
           3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวัน
ที 28 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่า
เล่าเรียน
           4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวัน
ที 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตร 

ค่าใช้สอย รวม 1,107,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 180,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารับวารสารต่างๆ ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาจัดทํา
สือสิงพิมพ์ต่างๆ เพือประชาสัมพันธ์ อบต. ค่าจัดทําป้ายประกาศ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆค่าธรรมเนียม ค่าติดตัง
ไฟฟ้า ค่าติดตังประปา ค่าติดตังโทรศัพท์ ค่าจ้างเหมาจัดทําเว็ปไซต์ ฯลฯ
 และค่าจ้างเหมาต่างๆ ทีมีความจําเป็นต้องปฏิบัติ ภายในทีทําการ อบต
.และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องในการปฏิบัติงาน ฯลฯ
*เป็นไปตามกรณีจ้างเหมาบริการให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี
1.หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท 0313.4/ว 1452  ลงวันที  27
  พฤษภาคม  2541  เรือง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 
กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี
1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3 ลักษณะ 6 จ้างแรงงาน
2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลียงรับรองขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน) โดยแยกเป็น
(1)  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ให้ตังงบประมาณได้
ไม่เกินปีละ  1 %  ของรายได้จริงของปีงบประมาณทีล่วงมาโดยไม่รวม
รายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินทีมี
ผู้อุทิศให้    ให้เบิกจ่ายได้ในภายในวงเงินงบประมาณทีประมาณการไว้
ตามอัตราทีกําหนดและตามค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนจริง  โดยคํานึงถึงความจํา
เป็นและประหยัดและให้ใช้หลักฐานการจ่ายเงินตามรายการค่าใช้จ่ายที
เกิดขึนจริง  มาประกอบการเบิกจ่ายเงินโดยมีเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องในการ
ดําเนินงานเป็นผู้รับรองการจ่าย  
 (2)  ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการ  ทีได้รับแต่งตังตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือ
หนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน  ให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิน  โดยยอดเงินทีตังจ่ายไม่
รวมอยู่ในค่ารับรอง  ให้เบิกจ่ายได้เท่าทีจ่ายจริงและให้แนบบัญชีลายมือ
ชือจํานวนบุคคลและรายงานการประชุม  เพือใช้เป็นหลักฐานประกอบการ
เบิกจ่าย  โดยมีเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องในการดําเนินงานเป็นผู้รับรองการ
จ่าย  
*เป็นไปตาม
 ข้อ (1) และ (2) ดําเนินการตามหนังสือสังการดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที  28
  กรกฎาคม  2548  เรือง  การตังงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลียงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน        

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปในราชอาณาจักรหรือนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ผู้
บริหาร สมาชิกสภา ฯลฯ
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถินฉบับที 3 พ.ศ.2559

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา จํานวน 7,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในเรืองค่าพานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่ม
ทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวง
มาลา สําหรับวางอนุสาวรีย์หรือใช้ในการจัดงานการจัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติในวโรกาสต่างๆ หรือใช้ในงานศาสนาหรืองานรัฐพิธี พิธีการต่างๆฯ
ลฯ          
*เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0407/ว 1284 ลงวันที 10
  พฤศจิกายน 2530  เรือง  การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพือมอบให้บุคคล
ต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้  
2) หนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 0514/36272  ลงวันที  11
  สิงหาคม  2530 เรือง การเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพือมอบให้บุคคลต่าง ๆ ค่า
พวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้
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โครงการจัดงานรัฐพิธี วันสําคัญของชาติ และวันสําคัญทางศาสนาและ
งานพระราชพิธีต่างๆ

จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดงานเช่น ค่าเครืองเสียง ค่าเต็นท์ ค่า
อาหารและเครืองดืมสําหรับผู้เข้าร่วม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ และค่าใช้
จ่ายอืนทีเกียวข้อง
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 122 ลําดับที 22

โครงการฝึกอบรมพร้อมศึกษาดูงานเพิมประสิทธิภาพความรู้ให้กับบุคลากร
และผู้นําท้องถิน

จํานวน 130,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการอบรมและศึกษาดูงานของ
คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา  พนักงาน  ลูกจ้าง  ผู้นํา  คณะกรรมการ
ชุมชน  อสม.  และประชาชน  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และ
การตกแต่งสถานทีฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่า
หนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร
สําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าของสมนาคุณในการดูงาน  ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการฝึกอบรมสําหรับการจัดทํา
โครงการ  
*เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที  116  ลําดับที  8

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม ของ
ประชาชน

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม     ค่า
วัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่ากระเป๋าหรือสิงที
ใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการอบรม    ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป่ายประชา
สัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการการจัดทําโครงการ ฯลฯ
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที 120 ลําดับที  18   

โครงการเยียมบ้านยามเย็น จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม     ค่า
วัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์      ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร    ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการจัดทําโครงการ ฯลฯ
*เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา 66
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที  115  ลําดับที  3

วันทีพิมพ์ : 30/8/2561  09:13:52 หน้า : 5/63



โครงการเลือกตังขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการเลือกตังขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลต้นมะม่วง  ตามทีคณะกรรมการการเลือกตังกําหนด  (กรณีครบ
วาระ  ยุบสภา  กรณีแทนตําแหน่งว่าง และกรณีคณะกรรมการการเลือก
ตังสังให้มีการเลือกตังใหม่ และกรณีอืนๆ ) อีกทังให้ความร่วมมือในการ
ประชาสัมพันธ์ การณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบ
ถึงสิทธิและหน้าทีและการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตังสภาผู้
แทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการจัด
สถานที  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์
เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสือสาร  ค่าเช่า
อุปกรณ์ต่างๆ  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าของสมนาคุณ  ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายาน
พาหนะ  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯ  
*เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 3675 ลงวัน
ที 6 กรกฎาคม 2561
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 120 ลําดับที 17

โครงการส่งเสริมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ในการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการ พนักงานจ้าง ผู้บริหาร ส.อบต.และผู้นําชุมชน

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม     ค่า
วัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  สําหรับผู้เข้ารับการอบรม  ค่ากระเป๋า
หรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการอบรม    ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป่าย
ประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการจัดทําโครงการ ฯลฯ
*เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
2)  คําสังคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที 69/2557  เรือง  มาตรการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ  ลงวันที  18
  มิถุนายน  2557 
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที  115  ลําดับที  5   

โครงการส่งเสริมคุณธรรมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากร อบต.ต้นมะม่วง 
และผู้นําท้องถิน

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าใช้
จ่ายในพิธีเปิดและปิดการอบรม   ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่า
ประกาศนียบัตร    ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับ
การอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่า
อาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป่ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นใน
การอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯ
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)หน้าที  117  ลําดับที  11

วันทีพิมพ์ : 30/8/2561  09:13:52 หน้า : 6/63



โครงการอบรมให้ความรู้เกียวกับกฎหมายใกล้ตัวของคนท้องถิน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม     ค่า
วัสดุ  เครืองเขียน  และสําหรับการจัดทําโครงการ อุปกรณ์   ค่ากระเป๋า
หรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการอบรม  ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป่าย
ประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการอบรม ฯลฯ
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)หน้าที  117  ลําดับที  9   

โครงการอบรมให้ความรู้เกียวกับการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสาร พ.ศ
.2540

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม     ค่า
วัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร
สําหรับผู้เข้ารับการอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป่ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯ
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)หน้าที  119  ลําดับที  16   

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 60,000 บาท
(รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 
         เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่า สิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่าย
จากค่าใช้ซอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการ
ซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ รวม 647,300 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 272,300 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือของเครืองใช้ต่างๆ เช่น
กระดาษ แฟ้ม ปากกา หนังสือพิมพ์ นําดืม เก้าอีต่างๆฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและอืนๆ สําหรับใช้ในสํานักงาน
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด แก้ว
นํา จาน ชาม ช้อน ชุดกาแฟ ผ้าคลุมโต๊ะ ถังขยะ ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ในการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตําบล เช่น หิน ดิน ทราย ปูน กระเบือง สังกะสี ตะปู ไม้ต่างๆ ยางมะตอย
สําเร็จรูป สี แปรงทาสี ท่อพีวีซี ข้องอ สามทาง ข้อต่อตรง กาว ฯลฯ
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ค่าอะไหล่และชินส่วนที
เสียหาย เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี  สําหรับใช้ในรถ
จักรยานยนต์  รถยนต์ พาหนะอืนใดของ อบต.

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามัน นํามัน
เครือง มันเบนซิน นํามันดีเซล ฯลฯ รถยนต์ของ อบต. พาหนะอืนใด
ของ อบต. งานอืนใดทีใช้ในการปฏิบัติราชการและเป็นค่าเชือเพลิงและ
หล่อลืนหรับเครืองจักรกลของหน่วยงานต่างๆ ทีขอมาใช้ในราชการและ
จ่ายสนับสนุนให้หน่วยงานและกลุ่มองค์กรต่างๆ ในการปฏิบัติหน้าทีอัน
เป็นประโยชน์แก่ อบต.

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่นหมึกสําหรับเครือง
พิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ (Hub) เครืองอ่านและ
บันทึกข้อมูลแบบต่างๆ สายเคเบิล ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืนๆ ทีจําเป็นในการใช้งานของ อบต.
ค่าสาธารณูปโภค รวม 715,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 550,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการ อบต.ต้นมะม่วง และอาคารสถานที
ต่างๆ ทีอยู่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่านําประปาและบริการอืนๆ จากสํานักงานประปา
ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สํานักงาน อบต.ใช้ในการติดต่อราชการ
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซือดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 50,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุและค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น เช่นค่าดูแลเวปไวต์ ค่าเช่า
พืนทีเวปไซต์ ค่าโดเมนเนม ค่าธรรมเนียมในการใช้บริการ และค่าใช้จ่าย
เพือให้ได้ใช้บริการอินเตอร์เน็ตฯลฯ

งบลงทุน รวม 2,266,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 697,600 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
เก้าอีนวม จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีนวม จํานวน 100 ตัว 
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของ
สํานักงบประมาณ รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที  21  ลําดับ
ที 12
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เก้าอีสําหรับผู้มาติดต่อราชการ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสําหรับผู้มาติดต่อราชการขนาด 2-4 ที
นัง จํานวน 4 ชุด
 (จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของ
สํานักงบประมาณ รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที  23 ลําดับ
ที 29

เครืองปรับอากาศ จํานวน 41,000 บาท
1.1 เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพร้อมติดตังเครืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิด
ติดผนัง(มีระบบฟอกอากาศ)  ขนาด 15,000 BTU จํานวน 1
 เครืองๆ ละ 20,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
  1.ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดไม่ตํากว่า 15,000 BTU
               2.ราคาทีกําหนดเป็นราคาทีรวมค่าติดตัง
  3.เครืองปรับอากาศทีมีความสามารถในการทําความเย็นไม่
เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5
  4.ต้องเป็นเครืองปรับอากาศทีประกอบสําเร็จรูปทังชุด ทังหน่วยส่งความ
เย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน
  5.เครืองปรับอากาศทีมีระบบฟอกอากาศ เช่นแผ่นฟอกอากาศ ตะแกรง
ไฟฟ้า (Electric grids) หรือเครืองผลิตประจุไฟฟ้า (lonizer) เป็น
ต้น สามารถดักจับอนุภาค ฝุ่นละออง และอุปกรณ์สามารถทําความสะอาด
ได้ 
  6.มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์
            รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงานงบ
ประมาณกําหนด
 

 1.2เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพร้อมติดตังเครืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิด
ติดผนัง (มีระบบ
ฟอกอากาศ)  ขนาด 18,000 BTU จํานวน 1 เครืองๆ ละ 21,000
  บาท  บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
  1.ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดไม่ตํากว่า 18,000 BTU
               2.ราคาทีกําหนดเป็นราคาทีรวมค่าติดตัง
  3.เครืองปรับอากาศทีมีความสามารถในการทําความเย็นไม่
เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5
  4.ต้องเป็นเครืองปรับอากาศทีประกอบสําเร็จรูปทังชุด ทังหน่วยส่งความ
เย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน
  5.เครืองปรับอากาศทีมีระบบฟอกอากาศ เช่นแผ่นฟอกอากาศ ตะแกรง
ไฟฟ้า (Electric grids) หรือเครืองผลิตประจุไฟฟ้า (lonizer) เป็น
ต้น สามารถดักจับอนุภาค ฝุ่นละออง และอุปกรณ์สามารถทําความสะอาด
ได้ 
  6.มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์
                    รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงาน
งบประมาณกําหนด
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 21 ลําดับ
ที 17    
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โต๊ะขาวพับ จํานวน 54,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะขาวพับ ขนาด 0.45 คูณ 1.50 ม.จํานวน 30
 ตัว 
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของ
สํานักงบประมาณ รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที  21  ลําดับ
ที 13

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
เครืองขยายเสียง (พร้อมอุปกรณ์ประกอบ) จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองขยายเสียง 2 ชุด 
โดยมีรายละเอียดดังนี
1) ขนาดลําโพงไม่น้อยกว่า 15 นิว พร้อมขาตัง
2) กําลังขับไม่น้อยกว่า 150 วัตต์ RMS
3) ไมค์ลอย  2  ชุด พร้อมขาตัง 
4) มี USB/SD เล่น MP3/FM พร้อมรีโมทคอนโทรล
5) อุปกรณ์เชือมต่อทีจําเป็นอืนๆ
 (จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของ
สํานักงบประมาณ รายละเอียดตามที อบต.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 19 ลําดับ
ที 1  

จัดซือพร้อมติดตังหอกระจายข่าว จํานวน 250,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพร้อมติดตังหอกระจายข่าว จํานวน 4 ชุด ติดตังใน
พืนทีตําบลต้นมะม่วง

พัดลมเพดานพร้อมติดตัง จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพัดลมเพดานพร้อมติดตัง จํานวน 20 ชุด
 (จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของ
สํานักงบประมาณ รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที  21  ลําดับ
ที 14
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์(ขาวดํา) จํานวน 5,200 บาท
         เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาว
ดํา (18/นาที) จํานวน 2 เครือง 
โดยมีคุณลักษณะดังนี 
                    -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600คูณ600 dpi
                    -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อ
นาที (ppm)
                    -มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
                    -มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
                    -มีถาดใส่กระดาษไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
                    -สามารถใช้ได้กับ A4,Letter,Legal และ Custom
                    รายละเอียดตามมาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงดิจิทัลเพือ
เศรษฐกิจและสังคมกําหนด 
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที  20 ลําดับ
ที 8   

เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 11,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองสํารองไฟฟ้า จํานวน 4 เครืองๆ ละ 2,800
 บาท  มีกําลังไฟด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 วัตต์ รายละเอียดตาม
มาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคมกําหนด
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที  20 ลําดับ
ที 7   

อุปกรณ์กระจายสัญญาณ จํานวน 6,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 24
 ช่อง แบบที 1
 โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
                       1.มีลักษณะการทํางานไม่น้อยกว่า Layer 2
 ของ OSI Model
                       2.มีช่องเชือมระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 24 ช่อง
                       3.มีสัญญาณไฟแสดงสถานะของการทํางานช่องเชือมต่อ
ระบบเครือข่ายทุกช่อง
                       รายละเอียดตามมาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงดิจิทัล
เพือเศรษฐกิจและสังคมกําหนด
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที  19 ลําดับ
ที 5    

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 30,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึง
ไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง   เช่นค่าซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ต่างๆ และบํารุงรักษาทรัพย์สินอืนๆ    
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ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,569,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
โครงการปรับปรุงอาคารทีทําการสํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลต้น
มะม่วง (ภายในและภายนอก(รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)

จํานวน 300,000 บาท

(รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)
 *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที  13 ลําดับ
ที 1    

โครงการปรับปรุงอาคารทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง หลัง
เก่า (ภายในและภายนอก)

จํานวน 499,000 บาท

  (รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)                                           
 *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที  13  ลําดับ
ที 3    

โครงการปรับปรุงอาคารเอกนกประสงค์องค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง จํานวน 770,000 บาท
(รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3 หน้าที  13  ลําดับ
ที 2

งบเงินอุดหนุน รวม 11,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 11,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตําบลธงชัย
โครงการบริหารอํานวยการศูนย์ประสานการปฏิบัติการร่วมและอํานวยความ
สะดวกแก่
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

จํานวน 11,000 บาท

โครงการบริหารอํานวยการศูนย์ประสานการปฏิบัติการร่วมและอํานวย
ความสะดวกแก่
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ
. 2562 
*เป็นไปตาม
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท  0808.2/ว 3616 ลงวัน
ที 24 มิถุนายน 2559
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที 3
 เมษายน 2560
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 1หน้าที 8 ลําดับ
ที 1 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 40,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการ อบต.พบประชาชนเพือรับฟังปัญหาและร่วมกันวางแผนพัฒนาท้อง
ถิน

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทํา แผนพัฒนาสีปี   แผนการดําเนิน
งาน ประชุมประชาคมฯลฯ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการ
จัดทําโครงการ ฯลฯ
*เป็นไปตามหนังสือสังการ ระเบียบ กฎหมาย ข้อปฏิบัติต่างๆ ดังนี  
 1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว 0600 ลงวัน
ที 29 มกราคม 2559 เรือง  การจัดทําและประสานแผนพัฒนาท้องถิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.1.4/ว856 ลงวันที 12
 มีนาคม 2553
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที  118 ลําดับที  14   

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพือส่งเสริมและบูรณาการแผนชุมชนระดับ
ตําบลทีมีประสิทธิภาพ

จํานวน 10,000 บาท

                 เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการจัดทําแผนชุมชน
ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล  เพือการส่งเสริม  สนับสนุน  การจัดทํา
แผนชุมชน  และกิจกรรมสนับสนุน  การจัดประชุมประชาคมแผน
ชุมชน  การพัฒนาผู้นําชุมชน  สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชน  และสนับ
สนุน  การขับเคลือนแผนชุมชน  เป็นค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัด
ทําโครงการ ฯลฯ
เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสังการ กฎหมาย ทีเกียวข้องดังนี
  1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว 856 ลงวันที  12
  มีนาคม  2553  เรือง  การสนับสนุนแผนชุมชน  สู่การพัฒนาท้องถิน
แบบบูรณาการ  
  2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว 976 ลงวันที 11
  มีนาคม 2554 เรือง การสนับสนุนนโยบายการส่งเสริมการเมืองภาค
พลเมืองของรัฐ  
   3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.2/ว 0600 ลง
วันที 29 มกราคม 2559 เรือง  การจัดทําและประสานแผนพัฒนาท้องถิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
  4)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.1.4/ว856 ลงวันที 12
 มีนาคม 2553
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที  119 ลําดับที  5   
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งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน
ค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่างๆ  จํานวน 
20,000  บาท
                ซึงมิใช่เพือการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ ทีดินและหรือสิงก่อ
สร้าง พัฒนาระบบต่างๆ       
                เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างองค์กร สถาบันหรือบุคคลทีเป็น
กลางในการสํารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการของ อบต. 
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ.ศ
.2561-พ.ศ.2564)หน้าที  114  ลําดับที  1

จํานวน 20,000 บาท

ค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบ
ต่างๆ  จํานวน 20,000  บาท
                ซึงมิใช่เพือการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ ทีดินและหรือสิง
ก่อสร้าง พัฒนาระบบต่างๆ       
                เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างองค์กร สถาบันหรือบุคคลที
เป็นกลางในการสํารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการ
ของ อบต. 
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)หน้าที  114  ลําดับที  1   

งานบริหารงานคลัง รวม 3,530,140 บาท
งบบุคลากร รวม 2,605,240 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,605,240 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,220,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานและการปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้กับ
พนักงานส่วนตําบล ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง นักวิชาการคลัง นัก
วิชาการพัสดุ นักวิชาการจัดเก็บรายได้ เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ เจ้า
พนักงานการเงินและบัญชี นักจัดการงานทัวไป

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานทีควรได้รับตามระเบียบที
กําหนด ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 310,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าทีจัดเก็บราย
ได้ ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัสดุ

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 33,240 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมและค่าตอบแทนพิเศษสําหรับพนักงานจ้าง ตําแหน่งผู้
ช่วยเจ้าหน้าทีจัดเก็บรายได้ ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพัสดุ

วันทีพิมพ์ : 30/8/2561  09:13:52 หน้า : 14/63



งบดําเนินงาน รวม 861,400 บาท
ค่าตอบแทน รวม 317,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 220,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบลตามทีได้รับมอบหมาย และเพือจ่ายเป็นเงิน
รางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง (โบนัส)และผล
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษสําหรับพนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง ตามสิทธิทีกฎหมายกําหนด
*เป็นไปตาม 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้อง
ถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการทํางานนอกเวลาของพนักงานส่วนตําบล และ
พนักงานจ้าง
*เป็นไปตาม 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฉบับที 3 พ.ศ
.2559
2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 1562  ลงวันที  15
  พฤษภาคม  2550  เรือง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนตําบลและผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่า
บ้านตามระเบียบกําหนดฯ
*เป็นไปตาม 
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  พ.ศ. 2548 
2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2551
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิน  (ฉบับที 3)  พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าเล่าเรียนของบุตรพนักงานส่วนตําบลโดยดําเนินการ
ตามระเบียบ
          *เป็นไปตาม ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที3) พ.ศ. 2549  
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
           4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวัน
ที 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตร
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ค่าใช้สอย รวม 221,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 88,000 บาท
เพือจ่ายเป็นจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ภาษีประจําปี  การจัดแผ่นพับการ
ชําระภาษี 
ค่าธรรมเนียม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ
*เป็นไปตาม กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี
                    1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท 0313.4/ว 1452
  ลงวันที  27  พฤษภาคม  2541  เรือง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี
1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3  ลักษณะ 6 จ้างแรงงาน
2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงระบบแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 50,000 บาท
                    เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการปรับปรุงระบบ
แผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน โดยการจัดทําหรือปรับปรุงข้อมูลแผนที
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  และการจัดทําฐานข้อมูลในการจัดเก็บภาษี
ทีดินและสิงปลูกสร้างตามทีกฎหมายกําหนด โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับ
ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าคัดสําเนา  ค่าพิมพ์
เอกสารและสิงพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิงที
ใช้บรรจุเอกสาร  ค่าจ้างสํารวจพืนทีและจัดเก็บข้อมูล  ค่าใช้จ่ายอืนทีจํา
เป็นสําหรับการจัดทําโครงการ  เพือนําไปใช้ในการเพิมประสิทธิภาพใน
การจัดเก็บรายได้  โดยคํานึงถึงความประหยัดและความคุ้มค่าในการลง
ทุน  
*เป็นไปตามตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสังการ  ดังนี  
 1)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2550  
              2)  หนังสือกระทรวงมาหดไทย ที มท 0808.3/ว 67  ลงวัน
ที  9  มกราคม  2555
              3)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง  ด่วนมาก  ที มท 0808.3
/ว 462  ลงวันที  29 กุมภาพันธ์ 2551  เรือง  การจัดทําแผนทีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 1347  ลงวันที  19
  พฤษภาคม  2541  เรือง  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน
 5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว 3722  ลงวันที 10
 สิงหาคม  2555  เรือง  ซักซ้อมคอมเข้าใจเกียวกับค่าใช้จ่ายในการจัด
งานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
 6)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.3/ว 67 ลงวันที 4
 มกราคม 2555
             7)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.3/ว
 483 ลงวันที 19 กุมภาพันธ์ 2561
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที 121 ลําดับที 20
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล กองคลัง
  *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถินฉบับที 3 พ.ศ.2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 33,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียง เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล กองคลัง
  *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถินฉบับที 3 พ.ศ.2559

ค่าวัสดุ รวม 279,400 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 82,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน ต่างๆในกองคลัง    
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 53,900 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ค่าอะไหล่และชินส่วนที
เสียหาย เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี  ฯลฯ สําหรับใช้ในรถ
จักรยานยนต์  และรถยนต์

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 44,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามัน นํามัน
เครือง มันเบนซิน นํามันดีเซล ฯลฯ รถยนต์ของ อบต. 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 99,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆเช่นหมึกสําหรับเครือง
พิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์  เครืองกระจายสัญญาณ (Hub) เครืองอ่านและ
บันทึกข้อมูลแบบต่างๆ สายเคเบิล ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 44,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 44,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซือดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์

งบลงทุน รวม 63,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 63,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
1)ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จํานวน 3 ตู้ จํานวน 16,500 บาท

1.มีมือจับชนิดบิด
2.มีแผ่นชันปรับระดับ 3 ชิน3.คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม (มอก.)
(รายละเอียดตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี       (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3
) หน้าที  21  ลําดับที 12    
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เก้าอีทํางาน 2 ชุด จํานวน 2,000 บาท
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณรายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)        

โต๊ะทํางาน 2 ชุด จํานวน 8,000 บาท
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณรายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)        

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ จํานวน 17,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สีจํานวน 1
 เครืองโดยมีคุณลักษณะดังนี
-เป็นอุปกรณ์ทีมีความสามารถเป็นPrinter,Copier,Scannerและ Fax 
ภายในเครืองเดียวกัน
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600คูณ600 dpi
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที (ppm)
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 22 หน้าต่อนาที (ppm)
-มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 192 MB
-สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และสี) ได้-มีถาดป้อนเอกสาร
อัตโนมัติ (Auto Document Feed)
-มีความสะเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200
 คูณ 1,200 dpi                    
-สามารถถ่ายสําเนาเอกสารได้ทังสีและขาวดํา,-สามารถทําสําเนาสูงสุดได้
ไม่น้อยกว่า 99 สําเนา
-สามารถย่อและขยายได้ถึง 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์
-มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
-มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Bawe-T จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีถาดใส่กระดาษไม่น้อยกว่า 250 แผ่น,-สามารถใช้ได้
กับA4,Letter,Legal และ Custom
รายละเอียดตามมาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและ
สังคมกําหนด
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที 20 ลําดับ
ที 10

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ซึง
ไม่รวมถึงค่าซ่อมแซมบํารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 830,400 บาท
งบบุคลากร รวม 830,400 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 830,400 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 297,900 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและการปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล ตําแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 460,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกัน
และบรรเทา สาธารณภัย พนักงานขับเครืองจักรกลขนาดเบา (รถ
นํา) พนักงานขับรถกู้ชีพ (2)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมและค่าตอบแทนพิเศษสําหรับพนักงานจ้าง ตําแหน่งผู้
ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พนักงานขับเครืองจักร
กลขนาดเบา (รถนํา) พนักงานขับรถกู้ชีพ (2)

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 805,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 607,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 155,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบล ตามทีได้รับมอบหมาย และจ่ายเป็นเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ สําหรับพนักงาน ลูกจ้าง และผู้มี
สิทธิเป็นกรณีพิเศษ ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ 
*เป็นไปตาม 
-ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติว่าด้วยค่า
ใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560
 ข้อ 4(2)
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560 ข้อ 5
 และข้อ 6(1)
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการทํางานนอกเวลาของพนักงานส่วนตําบล และ
พนักงานจ้างตามระเบียบ *เป็นไปตาม
 1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 1562  ลงวันที  15
  พฤษภาคม  2550  เรือง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฉบับที 3 พ
.ศ.2559
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ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําป้ายประกาศ ป้ายประชาสัมพันธ์
ต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าตัดสติกเกอร์เครืองหมาย อปพร.ติดรถ
ยนต์ หรือรถอืนใดในงานป้องกัน ฯลฯ
*เป็นไปตาม
 กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี
1.หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท 0313.4/ว 1452  ลงวันที  27
  พฤษภาคม  2541  เรือง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 
กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี
1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3 ลักษณะ 6 จ้างแรงงาน
2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการป้องกันอัคคีภัยและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลต่างๆ จํานวน 10,000 บาท
เพือใช้จ่ายในการจัดทําโครงการตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหา
อุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญ  เช่น  เทศกาลปีใหม่  หรือเทศกาล
สงกรานต์  และมาตรการในการรักษาความปลอดภัยนักท่องเทียว  เป็น
ต้น  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับ  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์    ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯ 
*เป็นไปตามหนังสือสังการ  ระเบียบ กฎหมาย ข้อปฏิบัติ ดังนี  
1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด  ที มท 0810.5/ว
 1634  ลงวันที 22 กันยายน 2557  
2)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนมากที 0808.2/ว 2373
  ลงวันที  23  ธันวาคม 2557  เรือง   ซักซ้อมแนวทางการตังงบประมาณ
และการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  พ.ศ
. 2557
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมากที  มท 0808.2/ว 3795  ลงวัน
ที  17 พฤศจิกายน 2552   เรือง  การตังงบประมาณและการเบิกจ่ายค่า
ตอบแทนและค่าวัสดุเครืองแต่งกายของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.)   
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) 
หน้าที  88 ลําดับที  2  
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โครงการฝึกซ้อมแผนการป้องกันอัคคีภัย จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการฝึกซ้อมแผนการป้องกัน
อัคคีภัย  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที
อบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุ
เอกสารสําหรับผู้เข้ารับการอบรม    ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป่ายประชาสัมพันธ์  ค่า
ใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯ
*เป็นไปตาม หนังสือสังการ  ระเบียบ กฎหมาย ข้อปฏิบัติ ดังนี  
1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0810.3/ว
 1102  ลงวันที 1  กรกฎาคม 2557
2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที 89 ลําดับที 5  

โครงการฝึกอบรมวินัยการจราจรและการปฏิบัติตามกฎหมายเพือป้องกัน
อุบัติเหตุทางถนน

จํานวน 10,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการ โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการ
ใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่า
กระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการอบรม  ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป่าย
ประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการอบรมสําหรับการจัดทํา
โครงการ  ฯลฯ
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557     
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที  89 ลําดับที  4 

โครงการเฝ้าระวังป้องกันและบรรเทาสาธาารณภัยและรักษาความสงบเรียบ
ร้อยในตําบลต้นมะม่วง/งานกู้ชีพกู้ภัย

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าค่าใช้จ่ายทีจําเป็น เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์ทีจําเป็นในการปฐม
พยาบาลเบืองต้น ค่า ค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงาน ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอืนที
จําเป็นจัดโครงการดังกล่าว ฯลฯ
*เป็นไปตามหนังสือสังการ  ระเบียบ กฎหมาย ข้อปฏิบัติ ดังนี  
-พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
 มาตรา 67 (4) 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.3/ว 2826 ลงวันที 17
 กันยายน 2553               
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)หน้าที 90 ลําดับที 6 
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โครงการส่งเสริมความรู้เกียวกับภัยและการป้องกันภัยแก่ประชาชน จํานวน 10,000 บาท
เพือใช้จ่ายในการจัดทําโครงการค่าใช้จ่ายโครงการประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้เบืองต้นเกียวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย  โดยจ่ายเป็นค่าใช้
จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที    ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นในการฝึกอบรมสําหรับการจัดทํา
โครงการ  ฯลฯ
*เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557 
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที  89 ลําดับที  3 

โครงการอบรมฟืนฟูสมรรถภาพของเจ้าหน้าที อปพร.ประชาชนทัวไป จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน  (อปพร.)  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานทีฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่า
ประกาศนียบัตร  ค่าหนังสือสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม    ค่ากระเป๋าหรือ
สิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจํา
เป็นในการฝึกอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  ตามพระราช
บัญญัติ   ระเบียบ   
*เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย ข้อปฏิบัติและหนังสือสังการ  ดังนี  
1)  พระราชบัญญัติ ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  พ.ศ. 2522
2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยหน่อยอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2549
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเลือน  พ.ศ. 2553  
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมากที  มท 0808.2/ว 3795  ลงวัน
ที  17 พฤศจิกายน 2552   เรือง  การตังงบประมาณและการเบิกจ่ายค่า
ตอบแทนและค่าวัสดุเครืองแต่งกายของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.)  
5)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที 88 ลําดับที 1   

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้  ตาม
ปกติ                          
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการ
จ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้ซอย  ส่วนกรณีที
องค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการซ่อมแซมบํารุงรักษา
ทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ รวม 342,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไฟฉาย กระบองสัญญาณ
ไฟฟ้า ถ่านไฟฉาย 
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ปูน ทราย ยางมะตอย ฯลฯ  
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่นยางรถยนต์ แบตเตอร์
รีฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามัน นํามัน
เครือง มันเบนซิน นํามันดีเซล ฯลฯ รถยนต์ของ อบต. พาหนะอืนใด
ของ อบต. งานอืนใดทีใช้ในการปฏิบัติราชการและเป็นค่าเชือเพลิงและ
หล่อลืนหรับเครืองจักรกลของหน่วยงานต่างๆ ทีขอมาใช้ในราชการและ
จ่ายสนับสนุนให้หน่วยงานและกลุ่มองค์กรต่างๆ ในการปฏิบัติหน้าทีอัน
เป็นประโยชน์แก่ อบต.ฯลฯ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองมือวิทยาศาสตร์ทางการแพทย์ เช่น สําลี ผ้าพัน
แผล เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ นํายาต่างๆ ฯลฯ

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือชุดปฏิบัติการของงานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนฯลฯ
วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือถังดับเพลิง
วัสดุสนาม จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ทีใช้ในการป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน เช่น เปล เตียงสนามฯลฯ 

วัสดุอืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืนๆ ทีใช้ในการปฏิบัติงาน อปพร. เช่นแผง
กัน กระบองไฟจราจรกระสอบทรายฯลฯ

งบลงทุน รวม 198,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 198,000 บาท
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
จัดซือวิทยุสือสารติดรถ จํานวน 48,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองรับส่งวิทยุแบบ VHF/FM ชนิดติดรถยนต์ 25
 วัตต์ จํานวน 2 เครือง ประกอบด้วย ตัวเครือง ไมโครโฟน เสา
อากาศ อุปกรณ์ติดตังครบชุด  หนังสือคู่มือ
รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงานงบประมาณ
กําหนด
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 19 ลําดับ
ที 3 
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จัดซือวิทยุสือสารแบบติดตัว จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองรับส่งวิทยุแบบ VHF/FM ชนิดมือถือ 5
 วัตต์ จํานวน 10 เครือง ประกอบด้วย ตัวเครือง แท่นชาร์ท แบตเตอรี 1
 ก้อน เสายาง เหล็กพับ
รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงานงบประมาณ
กําหนด
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 19 ลําดับ
ที 4 

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,396,400 บาท
งบบุคลากร รวม 1,101,900 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,101,900 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 888,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและการปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลตําแหน่งผู้อํานวยการกองการศึกษา นักวิชาการศึกษา เงินเดือน
สําหรับข้าราชการพนักงานครูตําแหน่ง ครูผู้ดูแลเด็ก

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตําบลตาม
ระเบียบ ตําแหน่งผู้อํานวยการกองการศึกษา

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 162,600 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 9,300 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่ ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 

งบดําเนินงาน รวม 269,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 154,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 90,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบล ตามทีได้รับมอบหมาย และจ่ายเป็นเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับพนักงาน ลูกจ้าง และผู้มีสิทธิเป็นยกรณี
พิเศษ และจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง เช่นเบีย
ประขุม พาหนะเดินทาง ค่าตอบแทนการออกข้อสอบ การตรวจข้อสอบ
และค่าตอบแทนอืนๆทีเกียวข้องให้แก่กรรมการและผู้มีสิทธิ
*เป็นไปตาม ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
 -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
*เป็นไปตาม 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฉบับที 3 พ.ศ
.2559
2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 1562  ลงวันที  15
  พฤษภาคม  2550  เรือง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลและผู้มีสิทธิตาม
ระเบียบ
          *เป็นไปตาม 
          1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2548 
           2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิน  (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2551
           3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิน ฉบับที 3 พ.ศ.2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 23,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าเล่าเรียนของบุตรพนักงานส่วนตําบล โดยดําเนินการ
ตามระเบียบ
*เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
 2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3)       พ.ศ. 2549  
 3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที 28
 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน
 4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที 18
 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษาบุตร 
         5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตร พ.ศ.2559

ค่าใช้สอย รวม 55,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม ค่าโฆษณาและเผยแพร่ต่างๆ ค่าจ้างเหมาและ
บริการต่างๆ ค่าจัดทําป้ายต่างๆ ฯลฯ
        *เป็นไปตาม กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือ
สังการ  ดังนี
         1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท 0313.4/ว 1452  ลงวัน
ที  27  พฤษภาคม  2541  เรือง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
          กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี
1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3  ลักษณะ 6 จ้างแรง
งาน     2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 35,000 บาท
เช่น ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลง
ทะเบียนต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ในส่วนการ
ศึกษาฯ        
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถินฉบับที 3 พ.ศ.2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
(รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้
ซอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็น ผู้ดําเนินการซ่อมแซม
บํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือใช้จ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้
ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ยางลบ ฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่นแปรง ไม้กวาด แก้ว
นํา จาน ชาม นํายาล้างห้องนําฯลฯ สําหรับใช้ในกองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่นหมึกสําหรับเครือง
พิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ (Hub) เครืองอ่านและ
บันทึกข้อมูลแบบต่างๆ สายเคเบิล ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอืนๆ ทีจําเป็นในกองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม

งบลงทุน รวม 25,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 25,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ตู้เหล็กแบบ 2 บาน จํานวน 5,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็ก 2 บาน  จํานวน 1 ตู้ ๆ ละ 5,500 บาท 
 1.มีมือจับชนิดบิด
 2.มีแผ่นชันปรับระดับ 3 ชิน
 3.คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)
 (รายละเอียดตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564 ) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที 21 ลําดับ
ที 12     
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ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึง
ไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง       

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 580,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 306,500 บาท
ค่าใช้สอย รวม 157,300 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม ค่าโฆษณาและเผยแพร่ต่างๆ ค่าจ้างเหมาและ
บริการต่างๆ ค่าจัดทําป้ายต่างๆ ฯลฯ
*เป็นไปตาม
กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท 0313.4/ว 1452  ลงวันที  27
  พฤษภาคม  2541  เรือง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน 
 กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี
 1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3  ลักษณะ 6 จ้างแรงงาน
 2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการทัศนศึกษาของเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว เช่นค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ เพือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม     ค่า
วัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร
สําหรับผู้เข้ารับการอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัด
ทําโครงการ ฯลฯ                       
    *เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
    1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
 มาตรา 67 (5)
    2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(9)
   3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 107 ลําดับที 4
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โครงการประชุมผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว เช่นค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ เพือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม     ค่า
วัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร
สําหรับผู้เข้ารับการอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัด
ทําโครงการ ฯลฯ                       
     *เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
      -พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
 มาตรา 67 (5)
      -พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(9)
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
    *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 107 ลําดับที 5

โครงการประเมินคุณภาพภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว เช่นค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ เพือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าวัสดุ  เครือง
เขียน  และอุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับ
การอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่า
อาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ  ฯลฯ                                              
   *เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
    1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
 มาตรา 67 (5)
    2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(9)
   3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 107 ลําดับที 3
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โครงการส่งเสริมกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว เช่นค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ เพือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าวัสดุ  เครือง
เขียน  และ ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับ
การอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่า
อาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ  ฯลฯ
    *เป็นไปตามหนังสือสังการ ระเบียบ กฎหมาย ข้อปฏิบัติ ดังนี
            1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา 67 (5)
            2)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้
แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(9)
            3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557    
            4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  
          *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 107 ลําดับที 7

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา/ค่าจัดการเรียนการสอน
สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(รายหัว)

จํานวน 17,000 บาท

ค่าจัดการเรียนการสอนสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(รายหัว)  จํานวน 10
 คน คนละ 1,700 บาท จํานวน 17,000 บาท  
       *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 108 ลําดับที 9

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา/ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
ศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จํานวน 11,300 บาท

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 10
 คน คนละ 1,130 บาท จํานวน 11,300 บาท  
       *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที 12
 ลําดับที 1    

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา/ค่าอาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

จํานวน 49,000 บาท

ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน 10 คน คนละ 20
 บาท จํานวน 245 วัน  49,000  บาท  
       *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564 หน้าที  108  ลําดับที  8 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
(รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็น ผู้ดําเนินการซ่อมแซม
บํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
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ค่าวัสดุ รวม 109,200 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสมุด ปากกา กระดาษ ดินสอฯลฯ 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุทีจําเป็นสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก เช่น เครืองตัดกระแสไฟฟ้า อัตโนมัติ หลอดไฟฟ้า โคมไฟฟ้า สวิทช์
ไฟฟ้าฯลฯ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่นแปรง ไม้กวาด แก้ว
นํา จาน ชาม นํายาล้างห้องนําฯลฯ สําหรับใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 39,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อัตราคน
ละ 7.37 บาท จํานวน 260 วัน จํานวน 10 คน
       *เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว
 3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
      *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 109 ลําดับที 10

วัสดุอืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุอืนๆ ทีมีความจําเป็นต้องใช้ในงานศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

ค่าสาธารณูปโภค รวม 40,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในความดูแลรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในความดูแลรับผิด
ชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง

งบลงทุน รวม 273,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 73,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
เก้าอีทํางาน 2 ชุด จํานวน 2,000 บาท
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3)  หน้าที 20
 ลําดับที 11   
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ชันวางทีวี จํานวน 3,000 บาท
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที 23 ลําดับ
ที 26   

ชันวางรองเท้า จํานวน 1,000 บาท
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564)เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3)  หน้าที  23
 ลําดับที 25     

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จํานวน 11,000 บาท
1.มีมือจับชนิดบิด
 2.มีแผ่นชันปรับระดับ 3 ชิน
 3.คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)
 (รายละเอียดตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที 21 ลําดับ
ที 12 

โต๊ะขาวพับได้ จํานวน 4 ตัว ขนาด 75 คูณ 1.20 จํานวน 6,000 บาท
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
     *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที 22
 ลําดับที 20                                    

โต๊ะทํางาน 2 ชุด จํานวน 8,000 บาท
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที 20 ลําดับ
ที 11    

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
เครืองเล่น DVD 1 เครือง จํานวน 3,500 บาท
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที 22 ลําดับ
ที 24   
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โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) จํานวน 8,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) จํานวน 1 เครือง โดย
มีคุณลักษณะดังนี
                  1.ระดับความละเอียดเป็นความละเอียดของจอ
ภาพ (Resolution) 1366 คูณ 768 พิกเซล
                  2.ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดจอภาพขนาด 32 นิว
                  3.แสดงจอภาพด้วยหลอดภาพ แบบ LED Backlight
                  4.ช่องต่อ HDMI ไม่น้อยกว่า 2 ช่องสัญญาณ เพือการเชือม
ต่อสัญญาณภาพและเสียง
                  5.ช่องต่อ USB ไม่น้อยกว่า 1 ช่องสัญญาณ รองรับ
ไฟล์ ภาพเพลงและภาพยนตร์
                  6.มีตัวรับสัญญาณ Digital ในตัว
                  (รายละเอียดตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบ
ประมาณ)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564 ) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที 22
 ลําดับที 23     

พัดลมตังโต๊ะ จํานวน 1 ตัว จํานวน 1,000 บาท
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที 22 ลําดับ
ที 22     

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึง
ไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงตามปกติ หรือค่าซ่อมกลาง ครุภัณฑ์
ต่างๆ  เช่น เครืองเล่นเด็ก อุปกรณ์ต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ฯลฯ

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 200,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม ปรับปรุง บํารุงรักษาทีดินและสิงก่อสร้าง
ต่างๆ เช่นอาคาร ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หรือการปรับปรุงการเดินไฟหลังคา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
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งานศึกษาไม่กําหนดระดับ รวม 140,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 140,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 140,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ ICT ต.ต้นมะม่วง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว เช่นค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ เพือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าวัสดุ  เครือง
เขียน  และอุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับ
การอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่า
อาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ ฯลฯ                                                
 *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557  
 *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564 หน้าที 106 ลําดับที 1

โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่ง
ชาติ  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที  ค่า
วัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์    ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าโล่  หรือถ้วยรางวัล  หรือของรางวัล  เงิน
รางวัล  ค่าป้ายโครงการ  ป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับ
การจัดทําโครงการฯลฯ
   *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  
   *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564 หน้าที 108 ลําดับที 7

โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชน (กิจกรรมโตไปไม่โกง) จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว เช่นค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ เพือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม  ค่าวัสดุ  เครือง
เขียน  และอุปกรณ์    ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัด
ทําโครงการฯลฯ  
 *เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี
 1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557  
 2)เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ.2537 มาตรา 67 (5) (6)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564 หน้าที 109 ลําดับที 11
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 2,760,560 บาท
งบบุคลากร รวม 2,350,560 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,350,560 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 628,560 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและการปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลตําแหน่งผู้อํานวยการกองการสาธารณสุขและสิงแวดล้อม เจ้า
พนักงานธุรการ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตําบลตาม
ระเบียบ ตําแหน่งผู้อํานวยการกองการสาธารณสุขและสิงแวดล้อม

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,512,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตําแหน่ง คนงาน (13) และ
พนักงานขับรถยนต์ (1)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 168,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพให้แก่พนักงานจ้าง ตําแหน่งคนงาน และ
พนักงานขับรถยนต์

งบดําเนินงาน รวม 410,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 150,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 130,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบล ตามทีได้รับมอบหมาย และจ่ายเป็นเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับพนักงาน ลูกจ้าง และผู้มีสิทธิเป็นกรณี
พิเศษฯลฯ 
*เป็นไปตาม 
         -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
        -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
*เป็นไปตาม 
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ฉบับที 3 พ.ศ
.2559
2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 1562  ลงวันที  15
  พฤษภาคม  2550  เรือง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 

วันทีพิมพ์ : 30/8/2561  09:13:53 หน้า : 34/63



ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาต่างๆ ทีมีความจําเป็นต้องปฏิบัติ และค่าใช้จ่าย
อืนๆทีเกียวข้องในการปฏิบัติงาน และค่าจ้างเหมาบุคคลอืนสํารวจสัตว์และ
ขึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้า    ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬา
ภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี ฯลฯ
                    กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี
                   1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
                   2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท 0313.4/ว 1452
  ลงวันที  27  พฤษภาคม  2541  เรือง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
                  กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี
                 1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3 ลักษณะ 6
 จ้างแรงงาน
                2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปในราชอาณาจักรหรือนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่าน
ทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ของ
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ผู้บริหาร สมาชิกสภา ฯลฯ
 *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที
ท้องถินฉบับที 3 พ.ศ.2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
(รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการซ่อมแซม
บํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
         (1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
         (2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่า
วัสดุ

ค่าวัสดุ รวม 160,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือของเครืองใช้ต่างๆ เช่น
กระดาษ แฟ้ม ปากกา หนังสือพิมพ์ นําดืม เก้าอีต่างๆฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ค่าอะไหล่และชินส่วนที
เสียหาย เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี  สําหรับใช้ในรถ
จักรยานยนต์  รถยนต์ พาหนะอืนใดของ อบต.
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามัน นํามัน
เครือง มันเบนซิน นํามันดีเซล ฯลฯ รถยนต์ของ อบต. พาหนะอืนใด
ของ อบต. งานอืนใดทีใช้ในการปฏิบัติราชการและเป็นค่าเชือเพลิงและ
หล่อลืนหรับเครืองจักรกลของหน่วยงานต่างๆ ทีขอมาใช้ในราชการและ
จ่ายสนับสนุนให้หน่วยงานและกลุ่มองค์กรต่างๆ ในการปฏิบัติหน้าทีอัน
เป็นประโยชน์แก่ อบต.

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่นหมึกสําหรับเครือง
พิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เครืองกระจายสัญญาณ (Hub) เครืองอ่านและ
บันทึกข้อมูลแบบต่างๆ สายเคเบิล ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืนๆ ทีจําเป็นในการใช้งานของ อบต.
งานโรงพยาบาล รวม 20,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการอบรมให้ความรู้และการป้องกันเรืองโรคเอดส์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว เช่นค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์  ค่าอาการและเครืองดืม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ฯลฯ
*เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องด
1)ระเบียบพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537มาตรา67 (3)
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 91 ลําดับที  3
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 230,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 90,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 70,000 บาท
(โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี)                                    
      เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว เช่น ค่าวัคซีน ค่าเข็มฉีดยา ค่าจ้างเหมาบริการฯลฯ  
*เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว
 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
-ระเบียบพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา67 (3)
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 0120 ลงวัน
ที 12 มกราคม 2560
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/174.5
 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/1042
 ลงวันที 10 เมษายน 2561
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564)หน้าที 91  ลําดับที  2

ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่านํายาเคมีพ่นกําจัดยุง  ค่ายาวัคซีนสุนัข ค่าวัสดุตรวจสอบ
สารยาเสพติด และเวชภัณฑ์ต่างๆ

งบลงทุน รวม 20,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 20,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึง
ไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่นค่าซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ต่างๆ และบํารุงรักษาทรัพย์สิน
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งบเงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน
เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้าน     
  สาธารณสุข หมู่บ้านละ 20,000 บาท

จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่บ้านละ 20,000
 บาท จํานวน 6 หมู่บ้าน เป็นเงิน 120,000 บาท
*เป็นไปตาม
             - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
             -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
             -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท  0808.2/ว 3616
 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
             -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1791
 ลงวันที 3 เมษายน 2560
            *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้น
มะม่วง 4 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที         ลําดับที 

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,279,600 บาท
งบบุคลากร รวม 942,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 942,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 345,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานและการปรับปรุงเงินเดือน
ประจําปี ตําแหน่งผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานทีควรได้รับตามระเบียบที
กําหนด ตําแหน่งผู้อํานวยการกองสวัสดิการสังคม

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 285,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างลูกจ้างประจํา ตําแหน่งนักพัฒนาชุมชน
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 270,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตําแหน่งผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน

งบดําเนินงาน รวม 284,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 109,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบล ตามทีได้รับมอบหมาย และจ่ายเป็นเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับพนักงาน ลูกจ้าง และผู้มีสิทธิเป็นกรณี
พิเศษฯลฯ 

วันทีพิมพ์ : 30/8/2561  09:13:53 หน้า : 38/63



ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการทํางานนอกเวลาของพนักงานส่วนตําบล 
    *เป็นไปตาม ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
                      1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ฉบับที 3 พ.ศ.2559
                     2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 1562
  ลงวันที  15  พฤษภาคม  2550  เรือง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบลและผู้มี
สิทธิได้รับตามระเบียบฯลฯ
                  *เป็นไปตาม ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดัง
นี
                  1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
                   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียว
กับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
                    3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว 257
 ลงวันที 28 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษา
และค่าเล่าเรียน
                   4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลง
วันที 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตร 

ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ การจัดแผ่นพับ  วารสาร ค่า
ธรรมเนียม ค่าจ้างเหมา
บริการต่างๆ ฯลฯ
                     *เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0313.4/ว
 1452 ลงวันที 27 พฤษภาคม 2541

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 45,000 บาท
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบียเลียง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศ ยาน ค่า
ผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียน
ต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ในกองสวัสดิการสังคม
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที
ท้องถินฉบับที 3 พ.ศ.2559
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 15,000 บาท
                เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้
จ่ายจากค่าใช้สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนิน
การซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
                       (1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจาก
ค่าใช้สอย
          (2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่า
วัสดุ

ค่าวัสดุ รวม 90,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน ต่างๆในกองสวัสดิการสังคม    
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งทีจําเป็นต้องใช้

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่นหมึกสําหรับเครือง
พิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์  
เครืองกระจายสัญญาณ (Hub) เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ สาย
เคเบิล ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซือดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้
ไปรษณีย์
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งบลงทุน รวม 53,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 53,600 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
เครืองปรับอากาศ จํานวน 41,000 บาท
  1.1 เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพร้อมติดตังเครืองปรับอากาศแบบแยกส่วน
ชนิดติดผนัง(มีระบบฟอกอากาศ)  ขนาด 15,000 BTU จํานวน 1
 เครืองๆ ละ 20,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
  1.ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดไม่ตํากว่า 15,000 BTU
               2.ราคาทีกําหนดเป็นราคาทีรวมค่าติดตัง
  3.เครืองปรับอากาศทีมีความสามารถในการทําความเย็นไม่
เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5
  4.ต้องเป็นเครืองปรับอากาศทีประกอบสําเร็จรูปทังชุด ทังหน่วยส่งความ
เย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน
  5.เครืองปรับอากาศทีมีระบบฟอกอากาศ เช่นแผ่นฟอกอากาศ ตะแกรง
ไฟฟ้า (Electric grids) หรือเครืองผลิตประจุไฟฟ้า (lonizer) เป็น
ต้น สามารถดักจับอนุภาค ฝุ่นละออง และอุปกรณ์สามารถทําความสะอาด
ได้ 
  6.มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์
            รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงานงบ
ประมาณกําหนด
 
 1.2เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพร้อมติดตังเครืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิด
ติดผนัง (มีระบบ
ฟอกอากาศ)  ขนาด 18,000 BTU จํานวน 1 เครืองๆ ละ 21,000
  บาท  บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
  1.ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดไม่ตํากว่า 18,000 BTU
               2.ราคาทีกําหนดเป็นราคาทีรวมค่าติดตัง
  3.เครืองปรับอากาศทีมีความสามารถในการทําความเย็นไม่
เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5
  4.ต้องเป็นเครืองปรับอากาศทีประกอบสําเร็จรูปทังชุด ทังหน่วยส่งความ
เย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน
  5.เครืองปรับอากาศทีมีระบบฟอกอากาศ เช่นแผ่นฟอกอากาศ ตะแกรง
ไฟฟ้า (Electric grids) หรือเครืองผลิตประจุไฟฟ้า (lonizer) เป็น
ต้น สามารถดักจับอนุภาค ฝุ่นละออง และอุปกรณ์สามารถทําความสะอาด
ได้ 
  6.มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์
                    รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงาน
งบประมาณกําหนด
    *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที 22
 ลําดับที 18     
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ จํานวน 2,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดํา (18
/นาที) จํานวน 1 เครือง 
โดยมีคุณลักษณะดังนี 
                    -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600คูณ600 dpi
                    -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อ
นาที (ppm)
                    -มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
                    -มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
                    -มีถาดใส่กระดาษไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
                    -สามารถใช้ได้กับ A4,Letter,Legal และ Custom
                    รายละเอียดตามมาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงดิจิทัลเพือ
เศรษฐกิจและสังคมกําหนด 
          *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที  20
  ลําดับที 9     

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึง
ไม่รวมถึงค่าซ่อม
บํารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ และบํารุง
รักษาทรัพย์สินอืนๆ     
                      *การตังงบประมาณเป็นค่าวัสดุและครุภัณฑ์เป็นไปตาม 
               -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
               -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
               -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที 19 มีนาคม 2561
               -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวัน
ที 24 มกราคม 2561    

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 2,877,180 บาท
งบบุคลากร รวม 1,763,080 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,763,080 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,216,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วนตําบลและค่าปรับปรุงเงินเดือน
ประจําปี ตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง วิศวกรโยธา นายช่างโยธา เจ้า
พนักงานธุรการ

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตําบลตามระเบียบ
ตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 455,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง ตําแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา ผู้ช่วยนายช่างสํารวจ พนักงาน
ขับเครืองจักรกลขนาดเบา 
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 49,680 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆและเงินค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานจ้างกอง
ช่าง ตําแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา ผู้ช่วยนายช่างสํารวจ พนักงานขับเครือง
จักรกลขนาดเบา
*การตังงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรท้องถิน เป็นไปตามหนังสือ
สํานักงาน กจ.กท.และ 
ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อม
แนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน

งบดําเนินงาน รวม 956,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 347,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 200,000 บาท

                   เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตําบล ตามทีได้รับมอบหมาย คณะ
กรรมการตรวจงานจ้างต่างๆ และจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
สําหรับพนักงาน ลูกจ้าง และผู้มีสิทธิเป็นกรณีพิเศษฯลฯ
*จ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นไปตาม 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้อง
ถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559

           -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง  ตามหนัง
สือสังการ  ดังนี
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 3652  ลงวันที  17
  พฤศจิกายน  2553  เรือง  การเบิกค่าตอบแทนคณะกรรมการดําเนิน
การซือหรือการจ้าง  คณะกรรมการตรวจการจ้าง  และผู้ควบคุมงานก่อ
สร้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.3/ว 4231  ลงวันที  9
  ธันวาคม  2546  เรือง  การเบิกค่าตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการ
ซือหรือการจ้าง  คณะกรรมการตรวจการจ้าง  และผู้ควบคุมงานก่อสร้าง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ในกองช่าง
  *เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ฉบับที 3 พ.ศ.2559
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 114,000 บาท
   เพือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนตําบลและผู้มีสิทธิได้รับ
ค่าเช่าบ้านตามระเบียบทีกําหนด
   *เป็นไปตาม
                   1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้า
ราชการส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2548 
                         2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิน  (ฉบับที 2)  พ.ศ. 2551
                      3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้า
ราชการส่วนท้องถิน ฉบับที 3 พ.ศ.2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 13,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเล่าเรียนของพนักงานส่วนตําบล ในกองช่าง ทีเบิกได้ตาม
ระเบียบ
        *เป็นไปตาม 
         1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตร พ.ศ.2559
                   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียว
กับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ. 2541   
                   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกียว
กับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิน (ฉบับที 3) พ.ศ. 2549  
                    4)) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค. 0422.3/ว
 257 ลงวันที 28 มิถุนายน 2559 เรือง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการ
ศึกษาและค่าเล่าเรียน
                   5)) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว 1013  ลง
วันที 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรือง การเบิกเงินสวัสดิการเกียวกับการศึกษา
บุตร 

ค่าใช้สอย รวม 284,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 184,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าใช้สอยต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆและค่าติดตังไฟฟ้า
สาธารณะ ค่าจัดทํา
แผนพับ จัดทําป้ายต่างๆ ค่าจัดทําประกันภัยรถยนต์ ค่าจ้างเหมาบุคคลภาย
นอกขุดลอกคู คลอง งานท่อระบายนําต่างๆ ค่าจ้างเหมางานก่อสร้าง
ต่างๆ   ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้องในการปฏิบัติงานฯลฯ
                    กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี
                  1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท 0313.4/ว 1452
  ลงวันที  27  พฤษภาคม  2541  เรือง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
                  กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี
                 1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3 ลักษณะ 6
 จ้างแรงงาน
                 2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
      เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบีย
เลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลง
ทะเบียนต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล ในกองช่าง 
                  *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที
ท้องถินฉบับที 3 พ.ศ.2559

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
                  รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 
                เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้
จ่ายจากค่าใช้สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนิน
การซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
                     (1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่า
ใช้สอย
                     (2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่าย
จากค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ รวม 325,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของเครืองใช้
ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ยางลบ ฯลฯ 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 30,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 40,000 บาท

    เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ในการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตําบล เช่น หิน ดิน 
ทราย ปูน กระเบือง สังกะสี ตะปู ไม้ต่างๆ ยางมะตอยสําเร็จรูป สี แปรง
ทาสี ท่อพีวีซี ข้องอ สามทาง ข้อต่อตรง กาว ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  พร้อมทังการจัดซือ
อะไหล่และชินส่วนที
เสียหาย เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี  สําหรับใช้ในรถ
จักรยานยนต์  และรถยนต์ จัดซือและติดตังกระจกโค้ง ติดตังยางชะลอ
ความเร็วฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามัน นํามัน
เครือง มันเบนซิน นํามัน
ดีเซล ฯลฯ รถยนต์ของ อบต. และยานพาหนะอืนใดของ อบต. 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือแบตเตอรีกล้องถ่ายรูป ล้างอัดขยายรูป กระดาษเขียน
โปสเตอร์ฯลฯ
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
                    เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่นหมึก
สําหรับเครืองพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เครืองกระจาย สัญญาณ (Hub) 
เครืองอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ สายเคเบิล ฯลฯ

วัสดุอืน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืนๆ ทีจําเป็นในการใช้งานของ อบต.
งบลงทุน รวม 158,100 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 83,100 บาท
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
รถจักรยานยนต์ ขนาด 120 ซีซี จํานวน 50,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือรถจักรยานยนต์ ขนาด 120 ซีซี โดยมีคุณลักษณะดัง
นี
ขนาดทีกําหนดเป็นขนาดปริมาตรกระบอกสูบขันตํา
-กรณีขนาดตํากว่า ซีซี ทีกําหนดไม่เกิน 5 ซีซีหรือขนาดเกินกว่า ซีซี ที
กําหนดไม่เกิน 5 ซีซีเป็นรถจักรยานยนต์ตามขนาด ซีซี ทีกําหนดไว้
-ราคาทีกําหนดไม่รวมอุปกรณ์และค่าจดทะเบียน
-การจัดซือรถจักรยานยนต์ให้มีคุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 24 ลําดับ
ที 30    
*การตังงบประมาณเป็นค่าวัสดุและครุภัณฑ์เป็นไปตาม 
               -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1134 ลงวันที 9 มิถุนายน 2558
               -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
               -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวัน
ที 19 มีนาคม 2561
               -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวัน
ที 24 มกราคม 2561    

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ จํานวน 2,600 บาท
         เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาว
ดํา (18/นาที) จํานวน 1 เครือง 
โดยมีคุณลักษณะดังนี 
                    -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600คูณ600 dpi
                    -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อ
นาที (ppm)
                    -มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
                    -มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดี
กว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
                    -มีถาดใส่กระดาษไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
                    -สามารถใช้ได้กับ A4,Letter,Legal และ Custom
                    รายละเอียดตามมาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงดิจิทัลเพือ
เศรษฐกิจและสังคมกําหนด                  
            *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้น
มะม่วง 4 ปี (พ.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3
หน้าที 20 ลําดับที 8    

วันทีพิมพ์ : 30/8/2561  09:13:53 หน้า : 46/63



ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึง
ไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงตามปกติ หรือค่าซ่อมกลาง ซ่อมแซมครุภัณฑ์
ต่างๆ   ฯลฯ

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 75,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงทีดินหรือสิงก่อสร้างซึงมิใช่เป็นการซ่อมแซมตา
ปกติ เช่นค่าปรับปรุง
 สิงก่อสร้างต่างๆ ฯลฯ

โครงการติดตังประตูนําปิดเปิด  บริเวณทางเข้าหมู่บ้านเมืองเพชร  หมู่ที  6 จํานวน 50,000 บาท

รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด
งานไฟฟ้าถนน รวม 2,716,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
  เพือจ่ายเป็น ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ค่าจ้างเหมางานก่อสร้างต่างๆ งาน
ปรับปรุงต่างๆ ที
ไม่ได้ตังงบประมาณไว้ ฯลฯ
                  กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี
                  1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท 0313.4/ว 1452
  ลงวันที  27  พฤษภาคม  2541  เรือง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
                  กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี
                 1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3 ลักษณะ 6
 จ้างแรงงาน
                2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
       รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
                เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้
จ่ายจากค่าใช้สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนิน
การซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
                     (1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่า
ใช้สอย
                     (2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่าย
จากค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า โคมไฟฟ้า สวิทช์
ไฟฟ้า สําหรับไฟฟ้าสาธารณะฯลฯ
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 50,000 บาท

      เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า สําหรับไฟฟ้าสาธารณะในตําบล และสถานทีที
เป็นสมบัติทีอยู่ในความ
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล
                *เป็นไปตาม ระเบียบ หนังสือสังการทีเกียวข้อง ดังนี
                  1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.8/ว 2217 ลงวันที 19 ตุลาคม 2560 
       2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว 1846 ลงวันที 12 กันยายน  2560 
      3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.8
/ว 1529 ลงวันที 3 สิงหาคม 2560 

งบลงทุน รวม 2,226,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 2,226,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ
โครงการติดตังไฟฟ้าสาธารณะ  หมู่ที  1  ตําบลต้นมะม่วง  อําเภอเมือง  
จังหวัดเพชรบุรี

จํานวน 220,000 บาท

  รายละเอียด ติดตังไฟฟ้าสาธารณะบริเวณซอยบ้านนายตุม ถึงทางออก
หอพักกลินจันทร์ จํานวน 16 จุด
  เป็นเงินงบประมาณ  220,000.-  บาท (รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา มาตรา 67(6)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 4 ลําดับ
ที 2    

โครงการติดตังไฟฟ้าสาธารณะ  หมู่ที  2  ตําบลต้นมะม่วง  อําเภอเมือง  
จังหวัดเพชรบุรี

จํานวน 190,000 บาท

  รายละเอียด ติดตังไฟฟ้าสาธารณะบริเวณซอยทีจัดสรรนายพิน
 จํานวน 13 จุด
  เป็นเงินงบประมาณ  190,000.-  บาท (รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา มาตรา 67(6)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 4 ลําดับ
ที 3    
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โครงการติดตังไฟฟ้าสาธารณะ  หมู่ที  3  ตําบลต้นมะม่วง  อําเภอเมือง  
จังหวัดเพชรบุรี

จํานวน 498,000 บาท

รายละเอียด ติดตังไฟฟ้าสาธารณะบริเวณซอยบ้านไร่กล้วย จํานวน 35
 จุด
เป็นเงินงบประมาณ  498,000.-  บาท (รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา มาตรา 67(6)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 5 ลําดับ
ที 5    

โครงการติดตังไฟฟ้าสาธารณะ  หมู่ที  5  ตําบลต้นมะม่วง  อําเภอเมือง  
จังหวัดเพชรบุรี

จํานวน 210,000 บาท

รายละเอียด ติดตังไฟฟ้าสาธารณะบริเวณซอยบ้านนาแค จํานวน 15 จุด
เป็นเงินงบประมาณ  210,000.-  บาท (รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา มาตรา 67(6)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 6 ลําดับ
ที 9    

โครงการติดตังไฟฟ้าสาธารณะ  หมู่ที  6  ตําบลต้นมะม่วง  อําเภอเมือง  
จังหวัดเพชรบุรี

จํานวน 498,000 บาท

รายละเอียด ติดตังไฟฟ้าสาธารณะบริเวณซอยบ้านเพชร
พิมาน จํานวน 35 จุด
เป็นเงินงบประมาณ  498,000.-  บาท (รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา มาตรา 67(6)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 8 ลําดับ
ที 14

โครงการติดตังไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที  5  บ้านไร่ทอง  ตําบลต้นมะม่วง 
อําเภอเมือง  จังหวัดเพชรบุรี

จํานวน 280,000 บาท

รายละเอียด ติดตังไฟฟ้าสาธารณะบริเวณซอยบ้านไร่ทอง จํานวน 20 จุด
  เป็นเงินงบประมาณ  300,000.-  บาท (รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา มาตรา 67(6)
 *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 7 ลําดับ
ที 10    
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โครงการติดตังสัญญาณไฟกระพริบเตือนสีเหลืองใช้พลังงาน SOLAR 
CELL จํานวน 10 จุด

จํานวน 300,000 บาท

  รายละเอียดโครงการ  ติดตังสัญญาณไฟกระพริบเตือนสีเหลืองใช้
พลังงาน SOLAR CELL ขนาด 300 mm  
  ไม่น้อยกว่า 10 w LED  ไม่น้อยกว่า 150 หลอด พร้อมป้ายจราจรเตือน
สีแยกติดตังเสา 4 นิว ยาวไม่น้อยกว่า 
  3.50 เมตร ทาสีขาวดําอย่างน้อย 2 รอบ  แผงรับพลังงานแสง
อาทิตย์ ขนาดไม่น้อยกว่า 10 W เสาท่อกลม 
  ดํา เส้นผ้าศูนย์กลาง 4 นิว สูง 3.50 เมตร หนา 1.8 mm ทาสีกัน
สนิม (รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)       
*เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา มาตรา 67(6)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 23 ลําดับ
ที 28

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 30,000 บาท
     เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงทีดินหรือสิงก่อสร้างซึงมิใช่เป็นการซ่อมแซม
ตามปกติ เช่นค่าปรับปรุงระบบ ระบายนํา ฝาระบายนํา ฝาท่อระบาย
นํา ปรับปรุงถนน กลบหลุม บ่อ สิงก่อสร้างต่างๆ ทีอยู่บนถนน ฯลฯ

งบเงินอุดหนุน รวม 190,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 190,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
เงินอุดหนุนส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ จํานวน 190,000 บาท
                เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายดังนี 
               -อุดหนุนให้การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดเพชรบุรี ในการ
ดําเนินงานโครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ 5 ตําบลต้น
มะม่วง อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี
         *เป็นไปตาม
             -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
             -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท  0808.2/ว 3616
 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
             -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1791
 ลงวันที 3 เมษายน 2560
       *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 7 ลําดับที 11

งานสวนสาธารณะ รวม 428,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 40,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 40,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับศาลาเอนกประสงค์ในบริเวณสวนสาธารณะ
ศาลเจ้าแม่ทับทิม ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล
ต้นมะม่วง
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ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านําประปาสําหรับศาลาเอนกประสงค์ในบริเวณสวน
สาธารณะศาลเจ้าแม่ทับทิม ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลต้นมะม่วง

งบลงทุน รวม 388,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 88,000 บาท
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง
จัดซือเลือยเครืองยนต์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเลือยเครืองยนต์ จํานวน 1 เครือง 
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ รายละเอียด
ตามแบบที อบต.กําหนด) 
*การตังงบประมาณเป็นค่าวัสดุและครุภัณฑ์เป็นไปตาม 
 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19
 มีนาคม 2561
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561    
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที  23
  ลําดับที 28

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
จัดซือเครืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จํานวน 38,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง  จํานวน 4
 ตัวๆ ละ 9,500  ดังมีคุณลักษณะต่อไปนี
              1.เป็นเครืองตัดหญ้าแบบสะพาย
              2.เครืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้า
              3.ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี      4.พร้อมใบมีด 
              รายละเอียดตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงานงบ
ประมาณกําหนด
          *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564 ) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3
) หน้าที  23  ลําดับที 27

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 300,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ
โครงการก่อสร้างศาลาเอนกประสงค์  หมู่ที  1  บริเวณริมเขือนป้องกันตลิง
หน้าอู่เบ้

จํานวน 300,000 บาท

รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด  
งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 2,584,000 บาท
งบบุคลากร รวม 934,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 934,000 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 850,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและปรับปรุงเงินเดือนสําหรับพนักงาน
จ้าง ตําแหน่งพนักงานขับเครืองจักรกลขนาดเบา (2) คนงานประจํารถ
ขยะ (5)
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมและค่าตอบแทนพิเศษสําหรับพนักงานจ้างตําแหน่ง
พนักงานขับเครืองจักรกลขนาดเบา (2) คนงานประจํารถขยะ (5) 
   

งบดําเนินงาน รวม 1,600,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 65,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบล ตามทีได้รับมอบหมาย และจ่ายเป็นเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับพนักงาน ลูกจ้าง และผู้มีสิทธิเป็นกรณี
พิเศษฯลฯ
        *เป็นไปตาม 
         -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
        -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการทํางานนอกเวลาของพนักงานส่วนตําบล 
                        *เป็นไปตาม 
                        1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน ฉบับที 3 พ.ศ.2559
                       2.หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที มท 0808.4/ว 1562
  ลงวันที  15  พฤษภาคม  2550  เรือง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 

ค่าใช้สอย รวม 880,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 780,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ค่าใช้จ่ายค่าทิงขยะ เพือจ่ายเป็นค่า
ใช้จ่ายในการนําขยะไปทิงยังสถานทีบ่อขยะของหน่วยงาน/องค์กรที
อนุญาตตามอัตราการเรียกเก็บของหน่วยงานทีอนุญาตให้ อบต.นําขยะไป
ทิง และค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ 
        กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี
       1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที  มท 0313.4/ว 1452  ลงวัน
ที  27  พฤษภาคม  2541  เรือง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
       กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี
       1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3 ลักษณะ 6 จ้างแรง
งาน
        2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
(รายจ่ายเพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ) 
 เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจาก
ค่าใช้สอย  ส่วนกรณีทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินเป็นผู้ดําเนินการซ่อม
แซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิงของทีซือมาใช้ในการบํารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ

ค่าวัสดุ รวม 655,000 บาท
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ค่าอะไหล่และชินส่วนที
เสียหาย เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี  สําหรับใช้ในรถ
จักรยานยนต์  และรถยนต์ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 530,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามัน นํามัน
เครือง มันเบนซิน นํามันดีเซล ฯลฯ รถยนต์ของ อบต.ฯลฯ

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือถุงมือ เสือ รองเท้าฯลฯ ให้แก่ลูกจ้าง พนักงาน
จ้าง บุคลากร อบต.ในการปฏิบัติงาน

วัสดุอืน จํานวน 35,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอืนๆ ทีจําเป็นในการใช้งานของ อบต.
งบลงทุน รวม 50,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 50,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึง
ไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงตามปกติ หรือค่าซ่อมกลาง ซ่อมแซมครุภัณฑ์
ต่างๆ   ฯลฯ

งานบําบัดนําเสีย รวม 120,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 120,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการกําจัดวัชพืชเพืออนุรักษ์แหล่งนํา จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่นค่าจ้างเหมาขุดลอกคูคลอง แหล่งนํา ผัก
ตบชวา สิงปฏิกูลอืนฯลฯ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ
ดังกล่าว 
*เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
-ระเบียบพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา67 (7)
-พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง (ฉบับที 2) พ.ศ.2560
-ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือง การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวัน
ที 18 ตุลาคม 2560
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 105 ลําดับที  1 
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โครงการให้ความรู้เกียวกับการจัดการนําเสียในชุมชน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่นการจัดทําสือให้ความรู้ การประชาสัมพันธ์
ต่างๆ หรือค่าวิทยากรบรรยายให้ความรู้ ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่า
อาหาร ฯลฯและค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการดังกล่าว 
*เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
-ระเบียบพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา67 (7)
-พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง (ฉบับที 2) พ.ศ.2560
-ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือง การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวัน
ที 18 ตุลาคม 2560
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 105 ลําดับที  2 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 608,700 บาท
งบดําเนินงาน รวม 110,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการ อสม.สัมพันธ์ จํานวน 10,000 บาท
                   เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ใน
การจัดโครงการดังกล่าว โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ ฯลฯ
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที  94  ลําดับที  3   

โครงการส่งเสริมการพึงพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 20,000 บาท
                 เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ใน
การจัดโครงการดังกล่าว โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ ฯลฯ
*เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
2)เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว
 1659 ลงวันที 24 สิงหาคม 2553
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) หน้าที 97  ลําดับที 1    
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โครงการให้ความรู้/รณรงค์ร่วมกันคัดแยกขยะ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่นค่าวิทยากร ค่าจัดทําสือประชาสัมพันธ์ ค่า
อาหารและเครืองดืมฯลฯ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการ
ดังกล่าว 
*เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
-ระเบียบพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 มาตรา67 (7)
 -พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง (ฉบับที 2) พ.ศ.2560
-ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือง การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวัน
ที 18 ตุลาคม 2560
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 0263 ลงวัน
ที 16 มกราคม 2561
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564 หน้าที 103 ลําดับที  20

โครงการอบรมเยาวชน/ประชาชนร่วมใจปลอดภัยจากยาเสพติด จํานวน 15,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาสาเสพ
ติด  เพือสร้างภูมิคุมกันในเยาชนกลุ่มเสียง  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานทีอบรม     ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสารสําหรับผู้เข้ารับ
การอบรม  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่า
อาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าป่ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นใน
การอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  ฯลฯ
เป็นไปตามหนังสือสังการ  ระเบียบ กฎหมาย ข้อปฏิบัติดังนี  
1)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุดที มท 0810.3/ว
 1102 ลงวันที 1 กรกฎาคม 2557 เรือง มาตรการเร่งรัดด้านการปราบ
ปรามและหยุดยังการแพร่ระบาดของยาเสพติด
2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ. 2557     
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0816.5/ว
 2726 ลงวันที 4 ธันวาคม 2560 
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564)หน้าที  95  ลําดับที  6

โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนตําบลต้นมะม่วง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานที  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และ
อุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือสิงทีใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครือง
ดืม  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทํา
โครงการ ฯลฯ
*เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสังการ ทีเกียวข้องดังนี
1)พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน หมวด 2 มาตรา 16(6)
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557*เป็นไปตามแผน
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ.ศ.2561-พ.ศ
.2564)หน้าที 94  ลําดับที 1   
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งบลงทุน รวม 498,700 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 498,700 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ
โครงการก่อสร้างและปรับปรุงอาคารศูนย์การเรียนรู้เพือการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์

จํานวน 498,700 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารศูนย์การเรียนรู้เพือการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 
                  รายละเอียดโครงการ มีขนาดพืนทีก่อสร้างกว้าง 5
 เมตร ยาว 12 เมตร พืนทีปรับปรุง กว้าง 8 เมตร ยาว 12 เมตร ราย
ละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด
*เป็นไปตาม
1)พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
มาตรา 67 (6)
2)เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน หมวด 2 มาตรา 16(5)(10)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที  11
  ลําดับที 2     

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 640,400 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการส่งเสริมการจัดกีฬาเด็ก/เยาวชน/ประชาชนทัวไปตําบลต้นมะม่วง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้และการตกแต่งสถานที  ค่าใช้จ่ายใน
พิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครืองเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนีย
บัตร  ค่าอาหารว่างและเครืองดืม  ค่าอาหาร  ค่าโล่  หรือถ้วยรางวัล  หรือ
ของรางวัล  เงินรางวัล  ค่าป้ายโครงการ  ป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าอุปกรณ์
การแข่งขัน  ค่าอุปกรณ์การกีฬา หรือกรีฑา  ค่าชุดนักกีฬา หรือชุดนัก
กรีฑา  ค่าตอบแทนกรรมการ  ค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นสําหรับการจัดทําโครง
การฯลฯ
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 110 ลําดับที 1

วันทีพิมพ์ : 30/8/2561  09:13:53 หน้า : 56/63



งบลงทุน รวม 540,400 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 510,000 บาท
ครุภัณฑ์กีฬา
จัดซือเครืองออกกําลังกาย จํานวน 480,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองออกกําลังกาย ดังนี 
    อุปกรณ์ลู่วิงเอนกประสงค์ แบบล้อถ่วง จํานวน 12 ตัวๆ ละ 20,500
 บาท เป็นเงิน 246,000 บาท
    อุปกรณ์บริหารข้อสะโพก แบบแกว่งตัว จํานวน 12 ตัวๆ ละ 19,500
 บาท เป็นเงิน 234,000 บาท
(จัดหาทัวไปและสํารวจราคาตามท้องตลาด  เนืองจากไม่มีตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ของสํานักงบประมาณ รายละเอียดตามแบบที อบต
.กําหนด)
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง (ฉบับที 3) หน้าที 22 ลําดับ
ที 19 

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึง
ไม่รวมถึงค่าซ่อมบํารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่นค่าซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ต่างๆ และบํารุงรักษาทรัพย์สิน

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 30,400 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ
ค่าติดตังฐานเครืองกําฬา (เครืองออกกําลัยกาย) บนคอนกรีต จํานวน 30,400 บาท
ค่าติดตังฐานเครืองกีฬา (เครืองออกกําลังกาย) บนคอนครีต  
รายละเอียดตามแบบทีอบต.กําหนด                                             
    *เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16(14)
     *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 111ลําดับที 6     

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 140,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการฟังธรรมเดือนละครัง (เสียงธรรมนําชีวิต) จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว เช่น ค่าสือประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์อืนๆ ฯลฯ 
          *เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 มาตรา 67 (5)
        *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 112 ลําดับที 3

วันทีพิมพ์ : 30/8/2561  09:13:53 หน้า : 57/63



โครงการสวดมนต์ทุกวันพระ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ สือประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์อืนๆ ฯลฯ  
            *เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 มาตรา 67 (5)
          *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 112 ลําดับที 4 

โครงการสืบสานวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว เช่นค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์อืนๆ ฯลฯ  
         *เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 มาตรา 67 (5)
         *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 112 ลําดับที 2

งบเงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน
เงินอุดหนุนให้แก่สภาวัฒนธรรมตําบลต้นมะม่วง          
 1.โครงการดนตรีไทยภาคฤดูร้อน จํานวน  40,000  บาท
 2.โครงการฝึกอบรมมารยาทไทย  จํานวน  30,000 บาท 
 3.โครงการส่งเสริมสืบสานวิถีวัฒนธรรมไทย  จํานวน  50,000 บาท

จํานวน 120,000 บาท

1.โครงการดนตรีไทยภาคฤดูร้อน จํานวน  40,000  บาท
2.โครงการฝึกอบรมมารยาทไทย  จํานวน  30,000 บาท 
3.โครงการส่งเสริมสืบสานวิถีวัฒนธรรมไทย  จํานวน  50,000 บาท
            *เป็นไปตาม
             -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
             -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท  0808.2/ว 3616
 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
             -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1791
 ลงวันที 3 เมษายน 2560
            *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้น
มะม่วง 4 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 125 ลําดับที 1
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งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเทียว รวม 15,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
เงินอุดหนุนให้แก่ทีทําการปกครองอําเภอเมืองเพชรบุรี จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุน โครงการจัดงานพระนครคีรี-เมือง
เพชร ครังที 33 ประจําปี พ.ศ.2562  อําเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัด
เพชรบุรี 
            *เป็นไปตาม
            -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
            -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท  0808.2/ว 3616
 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
            -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1791
 ลงวันที 3 เมษายน 2560
         *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564) หน้าที 125 ลําดับที 2  

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 3,443,500 บาท
งบลงทุน รวม 3,443,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 50,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
                     เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงทีดินหรือสิงก่อสร้างซึงมิใช่เป็น
การซ่อมแซมตาปกติ เช่นค่าปรับปรุงระบบ ระบายนํา ฝาระบายนํา ฝาท่อ
ระบายนํา ปรับปรุงถนน กลบหลุม บ่อ โรงสูบนํา สิงก่อสร้างต่างๆ ฯลฯ

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,393,500 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที  2 สายบ้านไร่ตีนนํา 
บริเวณบ้านนายสมใจ นิลถม

จํานวน 64,500 บาท

รายละเอียดโครงการ   ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที  2  สาย
บ้านไร่ตีนนํา  บริเวณบ้านนายสมใจ  นิลถม  กว้าง
ประมาณ  3.00  เมตร  ยาว
ประมาณ  44.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร คิดเป็นพืนทีเทคอนกรีตไม่
น้อยกว่า  132.00  ตารางเมตร  (รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)
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โครงการก่อสร้างรางระบายนํารูปตัวยู  หมู่ที  1  บริเวณซอย 1  หมู่บ้านกรุง
เพชร

จํานวน 670,000 บาท

   รายละเอียดโครงการ ก่อสร้างรางระบายนํารูปตัวยู  หมู่ที  1  บริเวณ
ซอย 1  หมู่บ้านกรุงเพชร  
  ยาวประมาณ  319.00  เมตร  (รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด) 
  เป็นเงินงบประมาณ  670,000.-  บาท
  *เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 และมาตรา 17
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3 หน้าที 4 ลําดับ
ที 1    

โครงการเสริมผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ที  2  สายบ้านนายสา
ยันต์

จํานวน 534,000 บาท

รายละเอียดโครงการ   เสริมผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่
ที  2  สายบ้านนายสายันต์ ช่วงที  1  กว้างประมาณ  2.50 เมตร  ยาว
ประมาณ  261.00  เมตร  หนา  0.05  เมตร ช่วงที  2  กว้าง
ประมาณ 3.00 เมตร  ยาว
ประมาณ  279.00  เมตร  หนา  0.05  เมตร พร้อมยกฝาบ่อพักนํา   คิด
เป็นพืนทีปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่น้อยกว่า  1,483.00  ตาราง
เมตร (รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด) 

โครงการเสริมผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ที  3  ซอย 3 แยกบ้านผู้
ช่วยพวงเพ็ญ

จํานวน 468,000 บาท

รายละเอียดโครงการ   เสริมผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ที  3
  ซอย 3 แยกบ้านผู้ช่วยพวงเพ็ญช่วงที  1  กว้างประมาณ  4.80
 เมตร  ยาวประมาณ  147.00  เมตร  หนา  0.05  เมตร   
ช่วงที  2  กว้างประมาณ  4.50 เมตร  ยาวประมาณ  17.00
  เมตร  หนา  0.05  เมตร
ช่วงที  3  กว้างประมาณ  4.80 เมตร  ยาวประมาณ  36.00
  เมตร  หนา  0.05  เมตร  
ช่วงที  4  กว้างประมาณ  4.00 เมตร  ยาวประมาณ  95.00
  เมตร  หนา  0.05  เมตร
พร้อมยกฝาบ่อพักนํา   คิดเป็นพืนทีปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่น้อย
กว่า  1,317.00  ตารางเมตร
(รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)

โครงการเสริมผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ที  4 หมู่บ้านณัฎฐรียา จํานวน 423,000 บาท
รายละเอียดโครงการ เสริมผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ที  4 หมู่
บ้านณัฎฐรียา กว้างเฉลียประมาณ  4.60 - 7.30 เมตร  ยาว
ประมาณ  189.00  เมตร  หนา  0.05  เมตร  พร้อมยกฝาบ่อพักนํา  คิด
เป็นพืนทีปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่น้อยกว่า  1,256.00  ตาราง
เมตร (รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด) เป็นเงิน

โครงการเสริมผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ที  6 หมู่บ้านเพชรพิมาน จํานวน 500,000 บาท
รายละเอียดโครงการ เสริมผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ที  6 หมู่
บ้านเพชรพิมาน  กว้างประมาณ  8.50 เมตร  ยาว
ประมาณ  176.00  เมตร  หนา  0.05  เมตร  พร้อมยกฝาบ่อพักนํา  คิด
เป็นพืนทีปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่น้อยกว่า  1,496.00  ตาราง
เมตร (รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด)
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โครงการเสริมผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที  2 สายบ้านนายชูชีพ 
ถึงบ้านลุงเอียม

จํานวน 242,000 บาท

รายละเอียดโครงการ เสริมผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ที  2
  สายบ้านนายชูชีพ  ถึงบ้านลุงเอียมช่วงที  1  กว้างประมาณ  3.00
 เมตร  ยาวประมาณ  125.00  เมตร  หนา  0.05 เมตร ช่วงที  2  กว้าง
ประมาณ  4.00 เมตร  ยาวประมาณ  82.00  เมตร  หนา  0.05
  เมตร  พร้อมยกฝาบ่อพักนํา   คิดเป็นพืนทีปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า  696.00  ตารางเมตร (รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด) 
*เป็นไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 และมาตรา 17
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561-พ.ศ.2564) เพิมเติม/เปลียนแปลง ฉบับที 3หน้าที 14 ลําดับ
ที 1 

โครงการเสริมผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที 5 สายบ้านไร่ทองนา
แคถึงเขตตําบลสมอพลือ

จํานวน 492,000 บาท

รายละเอียดโครงการ เสริมผิวจราจรปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่
ที  5  สายบ้านไร่ทองนาแค  ถึงเขตตําบลสมอพลือ กว้าง
ประมาณ  5.00 เมตร  ยาว
ประมาณ  284.00  เมตร  หนา  0.05  เมตร  พร้อมยกฝาบ่อพักนํา   คิด
เป็นพืนทีปูแอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่น้อยกว่า  1,390.00  ตาราง
เมตร (รายละเอียดตามแบบที อบต.กําหนด) 

แผนงานการเกษตร
งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 30,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการท้องถินไทยรวมใจภักดิรักษ์พืนทีสีเขียว (รักนํา รักป่า รักษาแผ่น
ดิน)

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัด
โครงการดังกล่าว เช่นค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ
         *เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหาร
ส่วนตําบล พ.ศ.2537 มาตรา67 (7) 
           *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้น
มะม่วง 4 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564 หน้าที 104 ลําดับที  2 

โครงการอนุรักษ์และปลูกจิตสํานึกรักแม่นําเพชรบุรี (วันอนุรักษ์แม่นํา
เพชรบุรี)

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่นค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ในการทําความ
สะอาด ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารและเครืองดืม ฯลฯ และค่าใช้จ่าย
อืนทีจําเป็นทีใช้ในการจัดโครงการดังกล่าว                                     
            *เป็นไปตามระเบียบพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 มาตรา67 (7) 
            *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้น
มะม่วง 4 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564 หน้าที 104 ลําดับที  
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 9,205,900 บาท
งบกลาง รวม 9,205,900 บาท
งบกลาง รวม 9,205,900 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 260,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้างและผู้
ประกันตน 
 *เป็นไปตาม
  1)หนังสือสํานักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ด่วนทีสุด ที มท 0809.5/ว 9
 ลงวันที 22 มกราคม 2557
   2)พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533
   3)หนังสือสํานักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต.ด่วนทีสุด ที มท 0809.5/ว
 81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 7,017,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือเบียยังชีพผู้สูงอายุ จากฐานข้อมูลจํานวนผู้สูงอายุ
ตามประกาศบัญชีรายชือผู้มีสิทธิรับเงินเบียยังชีพผู้สูงอายุ ประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ.2562 โดยคํานวณจากอัตราเฉลียการเพิมขึน 3 ปีย้อน
หลัง และข้อมูลจํานวนผู้สูงอายุทีได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการ
ฐานข้อมูลเบียยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถินจากประกาศบัญชีราย
ชือ
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2552 
     *ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอน
การกระจายอํานาจฯ พ.ศ.2542
     *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564 หน้าที 96 ลําดับที 2

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,152,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือเบียยังชีพผู้พิการ จากฐานข้อมูลจํานวนคนพิการ
ตามบัญชีรายชือผู้มีสิทธิรับเงินเบียความพิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ
.2562 โดยคํานวณจากอัตราเฉลียการเพิมขึน 3 ปีย้อนหลัง และข้อมูล
จํานวนคนพิการทีได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบีย
ยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถินจากประกาศบัญชีรายชือ
    *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบีย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ
.2559 
     *ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอน
การกระจายอํานาจฯ พ.ศ.2542
      *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4
 ปี (พ.ศ.2561- พ.ศ.2564 หน้าที 96 ลําดับที 3

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 54,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
*เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือ
การยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 
*ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการ
กระจายอํานาจฯ พ.ศ.2542
*เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564 หน้าที 96 ลําดับที 4
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สํารองจ่าย จํานวน 147,170 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินกรณีฉุกเฉินหรือบรรเทาสาธารณภัย เช่น ภัย
แล้ง อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย แผ่นดินถล่ม ไฟป่าและหมอกควัน โรค
ติดต่อ ภัยหนาว หรือทีจําเป็นในกรณีทีมิได้ตังงบประมาณรายจ่ายไว้ หรือ
มีความจําเป็นต้องจ่าย หรือ ตังงบประมาณรายจ่ายไว้แล้ว แต่ไม่พอจ่าย
ตามความเหมาะสม ให้เป็นอํานาจของผู้บริหารท้องถิน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2541 ข้อ 19
     *เป็นไปตาม
      ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560
      -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0313.4/ว 667 ลงวัน
ที 12 มีนาคม 2545
      -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที 6
 มิถุนายน 2559
      -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 0684 ลงวัน
ที 8 กุมภาพันธ์ 2560
      -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.2/ว
 76 ลงวันที 13 มกราคม 2558

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินสมทบกอบทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที จํานวน 240,000 บาท
เพือใช้จ่ายในการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ
ตําบล (ตามรายหัวประชากรX45) =5,371X45 = 241,695
 บาท  โดย อบต.สมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของค่าบริการสาธารณสุขที
ได้รับจากกองทุนฯ) (ร้อยละ 40 เท่ากับ 96,678 บาท) 
  *เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง 4 ปี (พ
.ศ.2561- พ.ศ.2564 หน้าที         ลําดับที 

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 335,130 บาท
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