
เอกสารหมายเลข ๒ 

ข้อมูลบุคคลประกอบการพิจารณาการคัดเลือกแต่งตั้งพนักงานส่วนตําบล 
ให้ดํารงตําแหน่งที่สูงข้ึน สําหรับตําแหน่งผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตําบล 
ตําแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  

องค์การบริหารส่วนตําบลต้นมะม่วง  อําเภอเมือง  จังหวัดเพชรบุรี 
........................................................ 

ช่ือ  - สกุล..............................................................ปัจจุบันดํารงตําแหน่ง........................................................ระดับ........ 
สังกัด.....................................................................อําเภอ........................................จังหวัด............................................... 
วัน เดือน ปี เกิด.........................................................อายุ.......................ปี 

ข้อมูลเบื้องต้น 
๑. เงินเดือน (ปัจจุบัน) ................................................บาท 
๒. วุฒิการศึกษา  (ระดับสูงสุด) ................................................................................................................. 
๓. ระยะเวลาการดํารงตําแหน่ง 
    ๓.๑ ในระดับปัจจุบัน 
 
    ๓.๒ ในสายงานปัจจุบัน 

 
วันที่ดํารงตําแหน่ง ต้ังแต่วันที่.............................ถึงวันที่.......................... 
รวม................ปี....................เดือน......................วัน 
วันที่ดํารงตําแหน่ง ต้ังแต่วันที่.............................ถึงวันที่.......................... 
รวม................ปี....................เดือน......................วัน 

๔. อายุราชการ (ปี/เดือน/วัน)   วันที่ดํารงตําแหน่ง ต้ังแต่วันที่.............................ถึงวันที่.......................... 
รวม................ปี....................เดือน......................วัน 

๕. ความผิดย้อนหลัง ๕ ปี .................................................................................................................. 
    (ระบุการถูกลงโทษทางวินัย) .................................................................................................................. 
๖. การพิจารณาความดีความชอบ ๑. เงินเดือนเมื่อ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๔ ได้รับการพิจารณารวมทั้งปี..............ขั้น
    (ย้อนหลัง ๕ ปี  ๒. เงินเดือนเมื่อ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๕ ได้รับการพิจารณารวมทั้งปี..............ขั้น

 ๓. เงินเดือนเมื่อ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๖ ได้รับการพิจารณารวมทั้งปี..............ขั้น
 ๔. เงินเดือนเมื่อ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๗ ได้รับการพิจารณารวมทั้งปี..............ขั้น
 ๕. เงินเดือนเมื่อ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ ได้รับการพิจารณารวมทั้งปี..............ขั้น

  หมายเหตุ     ใหผู้้ขอเข้ารบัการคัดเลือก กรอกข้อมูลน้ีสง่พร้อมสําเนาบัตรประวัติพนักงานส่วนตําบล ซึ่งตนเองได้ 
                   ตรวจสอบและเจ้าพนักงานประวัติฯ รับรองความถูกต้อง 

           (ลงช่ือ).........................................................เจ้าของประวัติและขอรับรองว่าถูกต้อง 
          (...................................................) 

           (ลงช่ือ)...................................................ผู้ตรวจสอบความถูกต้อง 
          (...................................................) 

เลขานุการคณะกรรมการคัดเลือก 


