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ĂÜÙŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúตšนöąöŠüÜ
đ×ต/ĂĞćđõĂ đöČĂÜđóßøบčøĊ    ÝĆÜĀüĆดđóßøบčøĊ

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

2/2  ö.3  àĂ÷-  ถนน-  Ē×üÜ/ตĞćบú ตšนöąöŠüÜ
  đ×ต/ĂĞćđõĂ đöČĂÜđóßøบčøĊ  ÝĆÜĀüĆดđóßøบčøĊ  76000

óČ้นทĊ่ 4.28 ตćøćÜÖĉโúđöตø

ปøąßćÖøทĆ้ÜĀöด 5,463 Ùน
ชาย 2,517 คน

หญิง 2,946 คน

×šĂöูú ณ üĆนทĊ่ 31 ÖøÖฎćÙö 2567



ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรส่วนตĞćบลตšนมąม่วง
ĂĞćđภĂđมČĂงđพชรบčรี  จĆงĀวĆดđพชรบčรี



ทŠćนปรąธćนÿภćĄǰĒลąÿมćßĉÖÿภćĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนêĞćบลêšนมąมŠวÜ

����������ǰบĆดนĊĚǰถċÜđวลćทĊęผĎšบรĉĀćรทšĂÜถĉęน×ĂÜĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลตšนมąมŠวÜǰÝąĕดšđÿนĂรŠćÜ×šĂบĆââĆตĉÜบ
ปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘตŠĂÿภćĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลตšนมąมŠวÜĂĊÖÙรĆĚÜĀนċęÜǰÞąนĆĚนǰĔนēĂÖćÿนĊĚǰผĎšบรĉĀćรทšĂÜ
ถĉęนĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลตšนมąมŠวÜǰÝċÜ×ĂßĊĚĒÝÜĔĀšทŠćนปรąธćนĒลąÿมćßĉÖทčÖทŠćนĕดšทรćบถċÜÿถćนąÖćรÙลĆÜǰ
ตลĂดÝนĀลĆÖÖćรĒลąĒนวนēยบćยÖćรดĞćđนĉนÖćรǰĔนปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2568ǰดĆÜตŠĂĕปนĊĚ

1.ǰÿถćนąÖćรÙลัÜ
1.1ǰÜบปรąมćณรćยÝŠćยทĆęวĕป

ÙĞćĒถลÜÜบปรąมćè
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2568

1.1.1ǰđÜĉนฝćÖธนćÙćรǰÝĞćนวนǰ69,163,448.97ǰบćท

1.1.2ǰđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ126,471,850.20ǰบćท

1.1.3ǰđÜĉนทčนÿĞćรĂÜđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท

1.1.4ǰรćยÖćรÖĆนđÜĉนĕวšĒบบÖŠĂĀนĊĚผĎÖพĆนĒลąยĆÜĕมŠĕดšđบĉÖÝŠćยǰÝĞćนวนǰ0ǰēÙรÜÖćรǰรวมǰ0.00ǰ
บćท

1.1.5ǰรćยÖćรÖĆนđÜĉนĕวšēดยยĆÜĕมŠĕดšÖŠĂĀนĊĚผĎÖพĆนǰÝĞćนวนǰ1ǰēÙรÜÖćรǰรวมǰ122,258.20ǰบćท

1.2ǰđÜĉนÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท

ĔนปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2567ǰณǰวĆนทĊęǰ26ǰÖรÖฎćÙมǰพ.ศ.ǰ2567ǰĂÜÙŤÖรปÖÙรĂÜÿŠวนทšĂÜถĉęนมĊ
ÿถćนąÖćรđÜĉนǰดĆÜนĊĚ

2.ǰÖćรบรĉĀćรÜบปรąมćèในปีÜบปรąมćèǰพ.ศ.ǰ2566
2.1ǰรćยรĆบÝรĉÜǰÝĞćนวนǰ41,230,047.45ǰบćทǰปรąÖĂบดšวย

ĀมวดภćษĊĂćÖร ÝĞćนวน 6,230,392.13 บćท

ĀมวดÙŠćธรรมđนĊยมǰÙŠćปรĆบǰĒลąĔบĂนčâćต ÝĞćนวน 780,250.82 บćท

ĀมวดรćยĕดšÝćÖทรĆพยŤÿĉน ÝĞćนวน 287,471.62 บćท

ĀมวดรćยĕดšÝćÖÿćธćรณĎปēภÙǰĒลąÖĉÝÖćรพćณĉßยŤ ÝĞćนวน 0.00 บćท

Āมวดรćยĕดšđบ็ดđตล็ด ÝĞćนวน 281,330.00 บćท

ĀมวดรćยĕดšÝćÖทčน ÝĞćนวน 0.00 บćท

ĀมวดภćษĊÝĆดÿรร ÝĞćนวน 22,247,118.88 บćท

ĀมวดđÜĉนĂčดĀนčน ÝĞćนวน 11,403,484.00 บćท

2.2ǰđÜĉนĂčดĀนčนทĊęรĆฐบćลĔĀšēดยรąบčวĆตถčปรąÿÜÙŤǰÝĞćนวนǰ2,429,000.00ǰบćท

2.3ǰรćยÝŠćยÝรĉÜǰÝĞćนวนǰ33,011,051.04ǰบćทǰปรąÖĂบดšวย



ÜบÖลćÜ ÝĞćนวน 8,589,718.00 บćท

ÜบบčÙลćÖร ÝĞćนวน 13,384,799.00 บćท

ÜบดĞćđนĉนÜćน ÝĞćนวน 6,721,939.86 บćท

ÜบลÜทčน ÝĞćนวน 3,749,440.00 บćท

ÜบđÜĉนĂčดĀนčน ÝĞćนวน 565,154.18 บćท

ÜบรćยÝŠćยĂืęน ÝĞćนวน 0.00 บćท

2.4ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนĂčดĀนčนทĊęรĆฐบćลĔĀšēดยรąบčวĆตถčปรąÿÜÙŤǰÝĞćนวนǰ2,429,000.00ǰบćท

2.5ǰมĊÖćรÝŠćยđÜĉนÿąÿมđพืęĂดĞćđนĉนÖćรตćมĂĞćนćÝĀนšćทĊęǰÝĞćนวนǰ4,529,600.00ǰบćท

2.6ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนทčนÿĞćรĂÜđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท

2.7ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนÖĎšǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท



คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2568

ĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลตšนมąมŠวÜ
ĂĞćđภĂđมČĂÜđพßรบčรĊǰǰÝĆÜĀวĆดđพßรบčรĊ

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2566

ประมาณการ
ปี 2567

ประมาณการ
ปี 2568

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษĊĂćÖร 6,230,392.13 6,500,000.00 6,806,000.00

ĀมวดÙŠćธรรมđนĊยมǰÙŠćปรĆบǰแลąใบ
Ăนčญćต

780,250.82 859,200.00 802,000.00

ĀมวดรćยไดšÝćÖทรĆพยŤÿĉน 287,471.62 200,000.00 450,000.00

Āมวดรćยไดšđบ็ดđตล็ด 281,330.00 253,000.00 468,000.00

ĀมวดรćยไดšÝćÖทčน 0.00 10,000.00 5,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 7,579,444.57 7,822,200.00 8,531,000.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษĊÝĆดÿรร 22,247,118.88 24,777,800.00 23,653,500.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

22,247,118.88 24,777,800.00 23,653,500.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđÜĉนĂčดĀนčน 11,403,484.00 13,654,000.00 11,815,500.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

11,403,484.00 13,654,000.00 11,815,500.00

รวม 41,230,047.45 46,254,000.00 44,000,000.00



ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2568

ĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúêšîöąöŠüÜ
ĂĞćđõĂđöČĂÜđóßøïčøĊǰǰÝĆÜĀüĆéđóßøïčøĊ

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøĉÜ
ðŘǰ2566

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2567

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2568

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 8,589,718.00 9,926,800.00 10,233,790.00

งบบุคลากร 13,384,799.00 16,497,260.00 17,487,760.00

งบดĞาđนินงาน 6,721,939.86 10,196,996.00 10,982,400.00

งบลงทุน 3,749,440.00 9,371,444.00 5,134,550.00

งบđงินอุดหนุน 565,154.18 261,500.00 161,500.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 33,011,051.04 46,254,000.00 44,000,000.00



ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
องคŤÖารบริĀารส่วนตĞาบลต้นมะม่วง
อĞาเภอเมืองเพชรบčรี  จังĀวัดเพชรบčรี



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคŤการบริĀารÿ่วนตĞาบลต้นมะม่วง
อĞาđภอđมČองđพชรบčรี  จังĀวัดđพชรบčรี

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 13,378,326

แผนงานการรักษาความÿงบภายใน 1,569,740

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 2,605,464

แผนงานÿาธารณÿčข 4,418,160

แผนงานÿังคมÿงđคราะĀŤ 1,350,800

แผนงานđคĀะและชčมชน 3,528,720

แผนงานÿร้างความđข้มแข็งของชčมชน 201,000

แผนงานการศาÿนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,278,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอčตÿาĀกรรมและการโยธา 5,306,000

แผนงานการđกษตร 130,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 10,233,790

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 44,000,000



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
ĂÜÙŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúตšนมąมŠüÜ
ĂĞćđภĂđมČĂÜđพßøบčøĊǰǰÝĆÜĀüĆดđพßøบčøĊ

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 10,233,790 10,233,790
    ÜบÖúćÜ 10,233,790 10,233,790

Āนšćǰ:ǰ1/10



แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน

รวม

งบบุคลากร 5,987,820 299,760 2,604,060 150,000 9,041,640
    đÜĉนđดČĂนǰ(ฝ่ćยÖćøđมČĂÜ) 2,157,120 0 0 0 2,157,120

    đÜĉนđดČĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 3,830,700 299,760 2,604,060 150,000 6,884,520

งบดĞาđนินงาน 2,028,336 22,000 1,258,000 17,000 3,325,336
    ÙŠćตĂบแทน 263,336 2,000 153,000 2,000 420,336

    ÙŠćใßšÿĂย 570,000 20,000 905,000 15,000 1,510,000

    ÙŠćüĆÿดč 345,000 0 200,000 0 545,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 850,000 0 0 0 850,000

งบลงทุน 951,050 0 48,800 0 999,850
    ÙŠćÙøčภĆณฑŤ 951,050 0 48,800 0 999,850

งบđงินอุดหนุน 11,500 0 0 0 11,500
    đÜĉนĂčดĀนčน 11,500 0 0 0 11,500

รวม 8,978,706 321,760 3,910,860 167,000 13,378,326

Āนšćǰ:ǰ2/10



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ งานป้องกันและบรรđทา
สาธารณภัย

งานจราจร รวม

งบบุคลากร 772,740 0 772,740
    đÜĉนđดČĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 772,740 0 772,740

งบดĞาđนินงาน 682,000 65,000 747,000
    ÙŠćตĂบแทน 19,000 0 19,000

    ÙŠćใßšÿĂย 298,000 35,000 333,000

    ÙŠćüĆÿดč 310,000 30,000 340,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 55,000 0 55,000

งบลงทุน 50,000 0 50,000
    ÙŠćÙøčภĆณฑŤ 50,000 0 50,000

รวม 1,504,740 65,000 1,569,740

Āนšćǰ:ǰ3/10



แผนงานการศึกษา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยđรียน
และประถมศึกษา

งานศึกษาไม่กĞาหนด
ระดับ

รวม

งบบุคลากร 733,000 543,900 0 1,276,900
    đÜĉนđดČĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 733,000 543,900 0 1,276,900

งบดĞาđนินงาน 239,600 504,964 10,000 754,564
    ÙŠćตĂบแทน 114,600 2,000 0 116,600

    ÙŠćใßšÿĂย 50,000 391,940 10,000 451,940

    ÙŠćüĆÿดč 75,000 56,324 0 131,324

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 0 54,700 0 54,700

งบลงทุน 16,000 558,000 0 574,000
    ÙŠćÙøčภĆณฑŤ 16,000 18,000 0 34,000

    ÙŠćทĊ่ดĉนแúąÿĉ่ÜÖŠĂÿøšćÜ 0 540,000 0 540,000

รวม 988,600 1,606,864 10,000 2,605,464

Āนšćǰ:ǰ4/10



แผนงานสาธารณสุข

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น

รวม

งบบุคลากร 2,489,220 289,440 2,778,660
    đÜĉนđดČĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 2,489,220 289,440 2,778,660

งบดĞาđนินงาน 593,300 861,700 1,455,000
    ÙŠćตĂบแทน 90,600 55,000 145,600

    ÙŠćใßšÿĂย 250,000 585,000 835,000

    ÙŠćüĆÿดč 240,000 220,000 460,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 12,700 1,700 14,400

งบลงทุน 144,500 0 144,500
    ÙŠćÙøčภĆณฑŤ 144,500 0 144,500

งบđงินอุดหนุน 0 40,000 40,000
    đÜĉนĂčดĀนčน 0 40,000 40,000

รวม 3,227,020 1,191,140 4,418,160

Āนšćǰ:ǰ5/10



แผนงานสังคมสงđคราะห์

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสังคมสงđคราะห์

งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงđคราะห์

รวม

งบบุคลากร 0 1,184,100 1,184,100
    đÜĉนđดČĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 0 1,184,100 1,184,100

งบดĞาđนินงาน 55,000 98,500 153,500
    ÙŠćใßšÿĂย 10,000 75,000 85,000

    ÙŠćüĆÿดč 45,000 10,000 55,000

    ÙŠćตĂบแทน 0 13,500 13,500

งบลงทุน 13,200 0 13,200
    ÙŠćÙøčภĆณฑŤ 13,200 0 13,200

รวม 68,200 1,282,600 1,350,800

Āนšćǰ:ǰ6/10



แผนงานđคหะและชุมชน

งานงบ งานสวนสาธารณะ
งานกĞาจัดขยะมĎลฝอย

และสิ่งปฏิกĎล
งานบĞาบัดนĚĞาđสีย รวม

งบบุคลากร 0 837,720 0 837,720
    đÜĉนđดČĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 0 837,720 0 837,720

งบดĞาđนินงาน 16,000 2,305,000 320,000 2,641,000
    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 16,000 0 0 16,000

    ÙŠćตĂบแทน 0 5,000 0 5,000

    ÙŠćใßšÿĂย 0 1,200,000 320,000 1,520,000

    ÙŠćüĆÿดč 0 1,100,000 0 1,100,000

งบลงทุน 0 50,000 0 50,000
    ÙŠćÙøčภĆณฑŤ 0 50,000 0 50,000

รวม 16,000 3,192,720 320,000 3,528,720

Āนšćǰ:ǰ7/10



แผนงานสร้างความđข้มแข็งของชุมชน

งานงบ งานส่งđสริมและสนับ
สนุนความđข้มแข็ง

ชุมชน
รวม

งบดĞาđนินงาน 201,000 201,000
    ÙŠćใßšÿĂย 201,000 201,000

รวม 201,000 201,000
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานงบ งานกีฬาและ
นันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

งานวิชาการวางแผน
และส่งđสริมการท่อง

đที่ยว
รวม

งบดĞาđนินงาน 100,000 570,000 0 670,000
    ÙŠćใßšÿĂย 100,000 570,000 0 670,000

งบลงทุน 498,000 0 0 498,000
    ÙŠćÙøčภĆณฑŤ 498,000 0 0 498,000

งบđงินอุดหนุน 0 90,000 20,000 110,000
    đÜĉนĂčดĀนčน 0 90,000 20,000 110,000

รวม 598,000 660,000 20,000 1,278,000

Āนšćǰ:ǰ8/10



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับอุตสาหกรรมและ

การโยธา
งานก่อสร้าง รวม

งบบุคลากร 1,596,000 0 1,596,000
    đÜĉนđดČĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 1,596,000 0 1,596,000

งบดĞาđนินงาน 905,000 0 905,000
    ÙŠćตĂบแทน 140,000 0 140,000

    ÙŠćใßšÿĂย 230,000 0 230,000

    ÙŠćüĆÿดč 535,000 0 535,000

งบลงทุน 24,000 2,781,000 2,805,000
    ÙŠćÙøčภĆณฑŤ 24,000 0 24,000

    ÙŠćทĊ่ดĉนแúąÿĉ่ÜÖŠĂÿøšćÜ 0 2,781,000 2,781,000

รวม 2,525,000 2,781,000 5,306,000

Āนšćǰ:ǰ9/10



แผนงานการđกษตร

งานงบ งานส่งđสริมการđกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม

งบดĞาđนินงาน 20,000 110,000 130,000
    ÙŠćใßšÿĂย 20,000 110,000 130,000

รวม 20,000 110,000 130,000

Āนšćǰ:ǰ10/10



แผนงาน ยอดรวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,378,326

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,569,740

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 2,605,464

แผนงานสาธารณสุข 4,418,160

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,350,800

แผนงานเคหะและชุมชน 3,528,720

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 201,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,278,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,306,000

แผนงานการเกษตร 130,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 10,233,790

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 44,000,000

               โดยที่เปŨนการสมควรตัĚงงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568  อาศัยอĞานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตĞาบลและองค์การบริหารสŠวนตĞาบล พ.ศ.2537 มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึĚนไว้โดย
ความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารสŠวนตĞาบลต้นมะมŠวง และโดยอนุมัติของนายอĞาเภอเมืองเพชรบุรี

ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นีĚเรียกวŠา ข้อบัญญัติงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568

ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นีĚให้ใช้บังคับตัĚงแตŠวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 เปŨนต้นไป

ข้อ 3 งบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 44,000,000 บาท

ข้อ 4 งบประมาณรายจŠายทั่วไป จŠายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 44,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนีĚ

ข้อ 5 งบประมาณรายจŠายเฉพาะการ จŠายจากรายได้ เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 0 บาท ดังนีĚ 

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายǰประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2���

องคŤการบริหารส่วนตĞาบลต้นมะม่วง
อĞาเภอเมืองเพชรบุรีǰǰจังหวัดเพชรบุรี



งบ ยอดรวม
รวมรายจ่าย 0

ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารสŠวนตĞาบลต้นมะมŠวงปฏิบัติการเบิกจŠายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้
เปŨนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวŠาด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวŠาด้วยการรับเงิน การเบิกจŠายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และการตรวจเงินขององค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารสŠวนตĞาบลต้นมะมŠวงมีหน้าที่รักษาการให้เปŨนไปตามข้อบัญญัตินีĚ

ประกาศ ณ วันที่ ......................................................................

(ลงนาม)..................................................

(ร้อยตĞารวจตรีกนกศักดิĝ  มุทธากาญจน์)

ตĞาแหนŠง นายกองค์การบริหารสŠวนตĞาบลต้นมะมŠวง

อนุมัติ

(ลงนาม)..................................................

(นายกองโทสมศักดิĝ  แย้มพันธุ์นุ้ย)

ตĞาแหนŠง นายอĞาเภอเมืองเพชรบุรี



 

 

 

 

 

ส่วนที่ 3 

 

รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

 

ของ 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 

อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 



รายงานประมาณการรายรับ
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ  พ.ศ. 2568

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลตšนมąมŠวง
ĂĞćđภĂđมืĂงđพชรบุรĊ  จĆงĀวĆดđพชรบุรĊ

 
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568
หมวดภาษีอากร
     ภćษĊทĊ่ดĉนแลąÿĉ่งปลูÖÿรšćง 4,291,362.40 4,017,616.13 4,000,000.00 7.65 % 4,306,000.00
     ภćษĊป้ćย 2,223,037.00 2,212,776.00 2,500,000.00 0.00 % 2,500,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 6,514,399.40 6,230,392.13 6,500,000.00 6,806,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     คŠćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตÖćรขćยÿุรć 3,579.30 320.10 500.00 0.00 % 500.00
     คŠćธรรมđนĊยมÖĞćจĆดขยąมูลฝĂย 676,330.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00
     คŠćธรรมđนĊยมđÖ็บแลąขนมูลฝĂย 0.00 686,330.00 750,000.00 -6.67 % 700,000.00
     คŠćธรรมđนĊยมในÖćรĂĂÖĀนĆงÿืĂรĆบรĂงÖćรแจšงÿถćนทĊ่
จĞćĀนŠćยĂćĀćรĀรืĂÿąÿมĂćĀćร

0.00 6,250.00 7,000.00 0.00 % 7,000.00

     คŠćธรรมđนĊยมđÖĊ่ยวÖĆบÖćรควบคุมĂćคćร 5,514.30 6,788.22 10,000.00 -30.00 % 7,000.00
     คŠćธรรมđนĊยมคĞćขĂรĆบใบĂนุญćตđปŨนผูšควบคุม 0.00 0.00 10,000.00 -100.00 % 0.00
     คŠćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตđปŨนผูšควบคุม 0.00 0.00 0.00 100.00 % 500.00
     คŠćธรรมđนĊยมđÖĊ่ยวÖĆบทąđบĊยนพćณĉชยŤ 590.00 740.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     คŠćธรรมđนĊยมÖćรÿมĆครรĆบđลืĂÖตĆ้งÿมćชĉÖÿภćทšĂงถĉ่นĀรืĂผูš
บรĉĀćรทšĂงถĉ่น

14,000.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

     คŠćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตปรąÖĂบÖĉจÖćรĀĂพĆÖ 0.00 0.00 0.00 100.00 % 500.00
     คŠćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตปรąÖĂบÖĉจÖćรน้ĞćมĆนđชื้Ăđพลĉง 0.00 0.00 0.00 100.00 % 500.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

     คŠćธรรมđนĊยมđÖĊ่ยวÖĆบÖćรขุดดĉนแลąถมดĉน 40.00 100.00 200.00 400.00 % 1,000.00
     คŠćธรรมđนĊยมĂื่น ๆ 100.00 0.00 0.00 100.00 % 2,000.00
     คŠćปรĆบผูšÖรąทĞćผĉดÖฎĀมćยจรćจรทćงบÖ 14,800.00 8,500.00 10,000.00 -50.00 % 5,000.00
     คŠćปรĆบÖćรผĉดÿĆญญć 0.00 31,062.50 30,000.00 6.67 % 32,000.00
     คŠćปรĆบĂื่น ๆ 500.00 340.00 500.00 100.00 % 1,000.00
     คŠćใบĂนุญćตรĆบทĞćÖćรđÖ็บขนÿĉ่งปฏĉÖูลĀรืĂมูลฝĂย 5,000.00 0.00 0.00 100.00 % 5,000.00
     คŠćใบĂนุญćตปรąÖĂบÖćรคšćÿĞćĀรĆบÖĉจÖćรทĊ่đปŨนĂĆนตรćยตŠĂ
ÿุขภćพ

1,550.00 13,800.00 15,000.00 -6.67 % 14,000.00

     คŠćใบĂนุญćตจĆดตĆ้งÿถćนทĊ่จĞćĀนŠćยĂćĀćรĀรืĂÿถćนทĊ่ÿąÿม
ĂćĀćรในครĆว ĀรืĂพื้นทĊ่ใด ซึ่งมĊพื้นทĊ่đÖĉน 200 ตćรćงđมตร

0.00 13,000.00 15,000.00 -6.67 % 14,000.00

     คŠćใบĂนุญćตđÖĊ่ยวÖĆบÖćรควบคุมĂćคćร 3,302.00 8,020.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00
     คŠćใบĂนุญćตĂื่น ๆ 440.00 5,000.00 0.00 100.00 % 1,000.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 725,745.60 780,250.82 859,200.00 802,000.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ดĂÖđบĊ้ย 245,572.17 287,471.62 200,000.00 125.00 % 450,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 245,572.17 287,471.62 200,000.00 450,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     คŠćขćยđĂÖÿćรÖćรจĆดซื้ĂจĆดจšćง 29,100.00 46,000.00 35,000.00 37.14 % 48,000.00
     đงĉนชดđชยปฏĉบĆตĉÖćรฉุÖđฉĉน 54,100.00 215,650.00 200,000.00 10.00 % 220,000.00
     รćยไดšđบ็ดđตล็ดĂื่น ๆ 89,142.00 19,680.00 18,000.00 1,011.11 % 200,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 172,342.00 281,330.00 253,000.00 468,000.00
หมวดรายได้จากทุน
     คŠćขćยทĂดตลćดทรĆพยŤÿĉน 0.00 0.00 10,000.00 -50.00 % 5,000.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 0.00 10,000.00 5,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

หมวดภาษีจัดสรร
     ภćษĊรถยนตŤ 776,018.43 750,903.88 1,000,000.00 -24.00 % 760,000.00
     ภćษĊมูลคŠćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. ÖĞćĀนดแผนĄ 9,691,665.05 9,817,217.12 10,000,000.00 0.00 % 10,000,000.00
     ภćษĊมูลคŠćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. จĆดÿรรรćยไดšĄ 2,829,306.89 3,530,070.47 4,300,000.00 -6.98 % 4,000,000.00
     ภćษĊธุรÖĉจđฉพćą 228,123.77 764,599.13 1,300,000.00 -40.88 % 768,500.00
     ภćษĊÿรรพÿćมĉต 3,980,736.35 3,310,152.95 4,000,000.00 -5.00 % 3,800,000.00
     คŠćภćคĀลวงแลąคŠćธรรมđนĊยมตćมÖฎĀมćยวŠćดšวยป่ćไมš 15,632.00 10,523.00 15,000.00 0.00 % 15,000.00
     คŠćภćคĀลวงแรŠ 67,052.61 53,853.02 100,000.00 -40.00 % 60,000.00
     คŠćภćคĀลวงปิโตรđลĊยม 37,725.25 48,517.31 50,000.00 0.00 % 50,000.00
     คŠćธรรมđนĊยมจดทąđบĊยนÿĉทธĉแลąนĉตĉÖรรมตćมปรąมวล
ÖฎĀมćยทĊ่ดĉน

3,138,246.00 3,961,282.00 4,012,800.00 4.67 % 4,200,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 20,764,506.35 22,247,118.88 24,777,800.00 23,653,500.00
หมวดเงินอุดหนุน
     đงĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป 11,094,314.00 11,403,484.00 13,654,000.00 -13.46 % 11,815,500.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 11,094,314.00 11,403,484.00 13,654,000.00 11,815,500.00
รวมทุกหมวด 39,516,879.52 41,230,047.45 46,254,000.00 44,000,000.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณǰǰพ.ศ.ǰ2568

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลตšนมąมŠวง

ĂĞćđภĂđมืĂงđพชรบุรĊǰǰจĆงĀวĆดđพชรบุรĊ

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 44,000,000   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 6,806,000 บาท
ภćษĊทĊ่ดĉนแลąÿĉ่งปลูÖÿรšćง จĞćนวน 4,306,000 บćท

ปรąมćณÖćรตćมรćยชื่ĂผูšĂยูŠในขŠćยđÿĊยภćษĊตćมมćตรÖćรภćค
รĆฐ 

ภćษĊป้ćย จĞćนวน 2,500,000 บćท

ปรąมćณÖćรตćมรćยชื่ĂผูšĂยูŠในขŠćยđÿĊยภćษĊ

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 802,000 บาท
คŠćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตÖćรขćยÿุรć จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมđÖ็บแลąขนมูลฝĂย จĞćนวน 700,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมในÖćรĂĂÖĀนĆงÿืĂรĆบรĂงÖćรแจšงÿถćนทĊ่จĞćĀนŠćย
ĂćĀćรĀรืĂÿąÿมĂćĀćร

จĞćนวน 7,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมđÖĊ่ยวÖĆบÖćรควบคุมĂćคćร จĞćนวน 7,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตđป็นผูšควบคุม จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมđÖĊ่ยวÖĆบทąđบĊยนพćณĉชยŤ จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตปรąÖĂบÖĉจÖćรĀĂพĆÖ จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć
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คŠćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตปรąÖĂบÖĉจÖćรนĚĞćมĆนđชืĚĂđพลĉง จĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมđÖĊ่ยวÖĆบÖćรขุดดĉนแลąถมดĉน จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมĂื่นǰๆ จĞćนวน 2,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćปรĆบผูšÖรąทĞćผĉดÖฎĀมćยจรćจรทćงบÖ จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćปรĆบÖćรผĉดÿĆญญć จĞćนวน 32,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćปรĆบĂื่นǰๆ จĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćใบĂนุญćตรĆบทĞćÖćรđÖ็บขนÿĉ่งปฏĉÖูลĀรืĂมูลฝĂย จĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćใบĂนุญćตปรąÖĂบÖćรคšćÿĞćĀรĆบÖĉจÖćรทĊ่đป็นĂĆนตรćยตŠĂ
ÿุขภćพ

จĞćนวน 14,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćใบĂนุญćตจĆดตĆĚงÿถćนทĊ่จĞćĀนŠćยĂćĀćรĀรืĂÿถćนทĊ่ÿąÿม
ĂćĀćรในครĆวǰĀรืĂพืĚนทĊ่ใดǰซึ่งมĊพืĚนทĊ่đÖĉนǰ200ǰตćรćงđมตร

จĞćนวน 14,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćใบĂนุญćตđÖĊ่ยวÖĆบÖćรควบคุมĂćคćร จĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćใบĂนุญćตĂื่นǰๆ จĞćนวน 1,000 บćท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 450,000 บาท
ดĂÖđบĊĚย จĞćนวน 450,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมดĂÖđบĊĚยđงĉนฝćÖธนćคćรในปŘทĊ่ผŠćนมć

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 468,000 บาท
คŠćขćยđĂÖÿćรÖćรจĆดซืĚĂจĆดจšćง จĞćนวน 48,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมจĞćนวนโครงÖćรทĊ่ตĆĚงงบปรąมćณ
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đงĉนชดđชยปฏĉบĆตĉÖćรฉุÖđฉĉน จĞćนวน 220,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบในปŘทĊ่ผŠćนมćแลąจĞćนวนผูšปśวยทĊ่รĆบÿŠง

รćยไดšđบ็ดđตล็ดĂื่นǰๆ จĞćนวน 200,000 บćท

หมวดรายได้จากทุน รวม 5,000 บาท
คŠćขćยทĂดตลćดทรĆพยŤÿĉน จĞćนวน 5,000 บćท

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 23,653,500 บาท

ภćษĊรถยนตŤ จĞćนวน 760,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบจĆดÿรรในปŘทĊ่ผŠćนมć

ภćษĊมูลคŠćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰÖĞćĀนดแผนĄ จĞćนวน 10,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบจĆดÿรรในปŘทĊ่ผŠćนมć

ภćษĊมูลคŠćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰจĆดÿรรรćยไดšĄ จĞćนวน 4,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบจĆดÿรรในปŘทĊ่ผŠćนมć

ภćษĊธุรÖĉจđฉพćą จĞćนวน 768,500 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบจĆดÿรรในปŘทĊ่ผŠćนมć

ภćษĊÿรรพÿćมĉต จĞćนวน 3,800,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบจĆดÿรรในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćภćคĀลวงแลąคŠćธรรมđนĊยมตćมÖฎĀมćยวŠćดšวยปśćไมš จĞćนวน 15,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบจĆดÿรรในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćภćคĀลวงแรŠ จĞćนวน 60,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบจĆดÿรรในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćภćคĀลวงปิโตรđลĊยม จĞćนวน 50,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบจĆดÿรรในปŘทĊ่ผŠćนมć

คŠćธรรมđนĊยมจดทąđบĊยนÿĉทธĉแลąนĉตĉÖรรมตćมปรąมวลÖฎĀมćย
ทĊ่ดĉน

จĞćนวน 4,200,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšตćมทĊ่ไดšรĆบจĆดÿรรในปŘทĊ่ผŠćนมć
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รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 11,815,500 บาท

đงĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป จĞćนวน 11,815,500 บćท

ปรąมćณÖćรรćยไดšใÖลšđคĊยงÖĆบยĂดวงđงĉนรวมทĊ่ไดšรĆบĂุดĀนุนใน
ปŘงบปรąมćณ 2566
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 175,253 201,098 260,000 12.69 % 293,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,187 14,400 15,000 56.67 % 23,500

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,167,600 6,445,900 7,206,000 4.13 % 7,503,600

เบี้ยยังชีพความพิการ 993,400 1,009,600 1,156,800 -6.85 % 1,077,600

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000 30,000 42,000 14.29 % 48,000

เงินสĞารองจŠาย 552,686.3 29,720 167,000 67.31 % 279,400

รายจŠายตามข้อผูกพัน

คŠาบĞารุงสมาคมองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น 0 0 5,000 0 % 5,000

เงินสมทบกอบทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่

250,000 260,000 250,000 40 % 350,000

ชĞาระคŠาที่ดินพร้อมดอกเบี้ยตŠอผู้ฟŜองคดีตาม
คĞาสั่งพิพากษาศาลปกครองสูงสุด

0 0 140,000 -100 % 0

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2568

องค์การบริหารสŠวนตĞาบลต้นมะมŠวง
อĞาเภอเมืองเพชรบุรี    จังหวัดเพชรบุรี
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

เงินสมทบกองทุนบĞาเหน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

530,890 572,000 652,000 -1.27 % 643,690

เงินชŠวยพิเศษ

เงินชŠวยคŠาทĞาศพข้าราชการ/พนักงาน 66,690 0 3,000 0 % 3,000

เงินชŠวยคŠาทĞาศพลูกจ้างประจĞา 0 0 3,500 0 % 3,500

เงินชŠวยคŠาทĞาศพพนักงานจ้าง 0 27,000 3,500 0 % 3,500

รวมงบกลาง 8,776,706.3 8,589,718 9,903,800 10,233,790
รวมงบกลาง 8,776,706.3 8,589,718 9,903,800 10,233,790
รวมงบกลาง 8,776,706.3 8,589,718 9,903,800 10,233,790

รวมแผนงานงบกลาง 8,776,706.3 8,589,718 9,903,800 10,233,790
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

คŠาตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

328,737 479,696 725,760 0 % 725,760

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแหนŠงนายก/รองนายก 27,299 39,423 180,000 0 % 180,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 27,299 39,423 180,000 0 % 180,000

คŠาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การบริหารสŠวนตĞาบล

57,600 86,400 120,960 0 % 120,960
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

คŠาตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

547,472 676,800 950,400 0 % 950,400

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 988,407 1,321,742 2,157,120 2,157,120
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 2,429,860 1,584,541 2,374,900 -2.73 % 2,310,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

84,000 84,000 84,000 0 % 84,000

เงินประจĞาตĞาแหนŠง 168,000 84,226 168,000 -10.71 % 150,000

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 295,800 312,780 342,840 2.89 % 352,740

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 799,200 823,080 847,440 4.55 % 885,960

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 24,000 24,000 24,000 100 % 48,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 3,800,860 2,912,627 3,841,180 3,830,700
รวมงบบุคลากร 4,789,267 4,234,369 5,998,300 5,987,820

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

297,296 0 0 0 % 0

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 0 0 924,230 -89.55 % 96,536

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

คŠาเชŠาบ้าน 171,600 108,000 191,100 -30.93 % 132,000

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

7,050 9,050 9,600 210.42 % 29,800

รวมค่าตอบแทน 475,946 117,050 1,129,930 263,336
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 33,200 83,188 120,000 233.33 % 400,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 4,750 10,710 0 0 % 0

คŠารับรอง 0 0 4,000 25 % 5,000

คŠาใช้จŠายในการประชุมราชการ 0 0 16,000 56.25 % 25,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 5,640 9,636 51,000 -60.78 % 20,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 11,700 8,800 82,000 -57.32 % 35,000

โครงการ “บริการเป็นเลิศกŠอเกิดความ
ประทับใจ” (ยกระดับมาตรฐานการให้
บริการตามหลักธรรมาภิบาล)

0 0 0 100 % 15,000

โครงการจัดการเลือกตั้งขององค์การบริหาร
สŠวนตĞาบลต้นมะมŠวง

137,746.7 0 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

โครงการจัดงานรัฐพิธี วันสĞาคัญของชาติ 
และวันสĞาคัญทางศาสนาและงานพระราช
พิธีตŠางๆ

6,100 11,960 30,000 0 % 30,000

โครงการฝึกอบรมกรรมการประจĞาหนŠวย
เลือกตั้ง

23,000 0 0 0 % 0

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยและการมีสŠวนรŠวม ของ
ประชาชน

0 0 10,000 50 % 15,000

โครงการสŠงเสริมการปŜองกันและปราบ
ปรามการทุจริต ในการปฏิบัติงานของข้า
ราชการ พนักงานจ้าง ผู้บริหาร ส.อบต.และ
ผู้นĞาชุมชน

5,379 7,059 10,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมคุณธรรมคุณธรรม
จริยธรรมของบุคลากร อบต.ต้นมะมŠวง และ
ผู้นĞาท้องถิ่น

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
บุคลากร องค์การบริหารสŠวนตĞาบลต้น
มะมŠวง เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร
สุจริต

0 0 0 100 % 15,000

โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย
ใกล้ตัวของคนท้องถิ่น

0 0 0 100 % 10,000
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โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย
ใกล้ตัวของคนท้องถิ่น 8,100 9,800 10,000 -100 % 0

โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติ
ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลขŠาวสาร พ.ศ.2540

0 0 10,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 144,760 79,150 120,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 380,375.7 220,303 473,000 570,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 163,611 169,447 150,000 0 % 150,000

วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 18,350.39 43,870 30,000 -83.33 % 5,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 18,130 86,115 30,000 0 % 30,000

วัสดุกŠอสร้าง 13,056 1,130 10,000 0 % 10,000

วัสดุยานพาหนะและขนสŠง 0 0 30,000 -33.33 % 20,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 30,349.8 32,658.3 50,000 0 % 50,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 0 0 0 100 % 15,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 69,840 79,250 60,000 0 % 60,000

วัสดุอื่น 2,936 0 50,000 -90 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 316,273.19 412,470.3 410,000 345,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟŜา 431,811.35 544,865.77 700,000 0 % 700,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 20,400.3 22,755.37 50,000 0 % 50,000
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คŠาบริการโทรศัพท์ 4,593.11 7,451.79 30,000 -33.33 % 20,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 8,648 9,023 15,000 33.33 % 20,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 44,716.09 43,192.69 55,000 0 % 55,000

คŠาเชŠาพื้นที่เว็บไซต์ และคŠาธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0 3,000 5,000 0 % 5,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 510,168.85 630,288.62 855,000 850,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,682,763.74 1,380,111.92 2,867,930 2,028,336

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞาหรับห้องประชุม 0 70,500 0 0 % 0

เครื่องปรับอากาศ ขนาด 18,000 บีทียู 
แบบแยกสŠวน 

0 0 54,400 -100 % 0

เครื่องปรับอากาศ ขนาด 26,000 บีทียูแบบ
แยกสŠวน 0 0 72,600 -100 % 0

เครื่องปรับอากาศ ขนาด 32,000 บีทียู 
แบบแยกสŠวน 0 0 86,600 -100 % 0

จัดซื้อเครื่องปŦūมน้Ğาอัตโนมัติขนาด 250 วัตต์ 8,750 0 0 0 % 0
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ตู้เก็บของ แบบ บานคูŠ 0 0 0 100 % 10,000

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน 0 0 0 100 % 6,600

ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 0 0 6,000 -100 % 0

โต๊ะพับอเนกประสงค์ขนาดกว้าง 45 ซม. 
ยาว150 ซม. สูง 75 ซม. 0 0 36,000 -100 % 0

โต๊ะพับอเนกประสงค์ขนาดกว้าง 75 ซม. 
ยาว 180 ซม. สูง 75 ซม.

0 0 44,000 -100 % 0

ถังน้Ğา แบบไฟเบอร์กลาส 0 0 0 100 % 7,500

แทŠนบรรยาย (โพเดียม) 0 0 0 100 % 88,000

พัดลมไอเย็น 0 0 0 100 % 224,000

ครุภัณฑ์ไฟฟŜาและวิทยุ

เครื่องขยายเสียงสĞาหรับห้องประชุม 0 162,000 0 0 % 0

ชุดควบคุมไมโครโฟนและไมโครโฟน
สĞาหรับการประชุม

0 0 60,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

กล้องถŠายภาพนิ่งระบบดิจิตอล DSLR 
พร้อมอุปกรณ์ จĞานวน 1 เครื่อง 

0 130,000 0 0 % 0

จอภาพ LED  พร้อมชุดควบคุม 0 0 0 100 % 500,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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โทรทัศน์ 0 38,000 0 0 % 0

โทรทัศน์ แอล อี ดี (QLED TV) แบบ 
Smart TV

0 0 0 100 % 88,950

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ 
LED สี

0 0 0 100 % 16,000

เครื่องพิมพ์(Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)

0 0 8,000 -100 % 0

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์(Ink Tank Printer)

4,000 0 0 0 % 0

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาว ดĞา 
(18หน้า/นาที)

0 0 3,300 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 2,250 10,000 0 % 10,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 12,750 402,750 380,900 951,050
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

โครงการปรับปรุงอาคารสĞานักงาน อบต.ต้น
มะมŠวง

0 317,000 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ อบต
.ต้นมะมŠวง

0 457,000 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 774,000 0 0
รวมงบลงทุน 12,750 1,176,750 380,900 951,050

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

โครงการบริหารอĞานวยการศูนย์ประสาน
การปฏิบัติการรŠวม และอĞานวยความสะดวก
แกŠประชาชนขององค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่น ระดับอĞาเภอเมืองเพชรบุรี ประจĞาปŘงบ
ประมาณ พ.ศ.2565

11,500 0 0 0 % 0

โครงการบริหารอĞานวยการศูนย์ประสาน
การปฏิบัติการรŠวมและอĞานวยความสะดวก
แกŠประชาชนขององค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่น ระดับอĞาเภอเมืองเพชรบุรี

0 11,500 11,500 -100 % 0
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โครงการบริหารอĞานวยการศูนย์ประสาน
การปฏิบัติการรŠวมและอĞานวยความสะดวก
แกŠประชาชนขององค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่น ระดับอĞาเภอเมืองเพชรบุรี

0 0 0 100 % 11,500

รวมเงินอุดหนุน 11,500 11,500 11,500 11,500
รวมงบเงินอุดหนุน 11,500 11,500 11,500 11,500

รวมงานบริหารทั่วไป 6,496,280.74 6,802,730.92 9,258,630 8,978,706
งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 268,140 247,260 264,720 13.24 % 299,760

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 268,140 247,260 264,720 299,760
รวมงบบุคลากร 268,140 247,260 264,720 299,760

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 2,000 0 % 2,000
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เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

9,000 0 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 9,000 0 2,000 2,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 4,634 5,000 0 % 5,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 37,400 15,000 0 % 15,000

โครงการ อบต.พบประชาชนเพื่อรับฟŦง
ปŦญหาและรŠวมกันวางแผนพัฒนาท้องถิ่น

0 14,670 10,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 56,704 30,000 20,000
รวมงบดĞาเนินงาน 9,000 56,704 32,000 22,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 277,140 303,964 296,720 321,760
งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 2,071,710 1,799,000 1,950,960 5.31 % 2,054,460

เงินประจĞาตĞาแหนŠง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 333,600 345,480 359,880 34.38 % 483,600
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เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 2,447,310 2,186,480 2,352,840 2,604,060
รวมงบบุคลากร 2,447,310 2,186,480 2,352,840 2,604,060

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

17,100 39,400 0 0 % 0

คŠาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้
รับแตŠงตั้งตามกฎหมายวŠาด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

0 0 40,000 25 % 50,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาเชŠาบ้าน 96,500 27,000 48,000 0 % 48,000

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

33,990 41,000 45,000 11.11 % 50,000

รวมค่าตอบแทน 147,590 107,400 138,000 153,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 200,000
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รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 21,900 118,590 120,000 -100 % 0

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 6,924 20,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 30,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 60,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 9,800 17,160 50,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 13,081.84 40,000 1,437.5 % 615,000

รวมค่าใช้สอย 31,700 155,755.84 230,000 905,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 24,550 34,777 40,000 25 % 50,000

วัสดุยานพาหนะและขนสŠง 22,000 0 30,000 0 % 30,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 30,659.8 34,803 50,000 10 % 55,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 42,000 62,000 60,000 8.33 % 65,000

รวมค่าวัสดุ 119,209.8 131,580 180,000 200,000
รวมงบดĞาเนินงาน 298,499.8 394,735.84 548,000 1,258,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เครื่องทĞาลายเอกสาร  แบบตัดตรง – 
ทĞาลายครั้งละ 10 แผŠน

0 0 0 100 % 18,200

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน 0 0 0 100 % 6,600

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน 0 0 12,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สĞาหรับงาน
ประมวลผล 

0 0 24,000 -100 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL In One สĞาหรับ
งานประมวลผล

0 0 0 100 % 24,000

เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL IN ONE สĞาหรับ
ประมวลผล

0 22,800 0 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สĞาหรับงาน
ประมวลผล

0 0 24,000 -100 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สĞาหรับงาน
ประมวลผล

22,000 0 0 0 % 0

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดĞา 
(18หน้า/นาที)

0 2,600 3,300 -100 % 0

เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สีชนิด 
Network แบบที่1(20หน้า/นาที)

0 10,000 0 0 % 0
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เครื่องสĞารองไฟฟŜา ขนาด 800 VA 2,500 2,300 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 24,500 37,700 63,300 48,800
รวมงบลงทุน 24,500 37,700 63,300 48,800

รวมงานบริหารงานคลัง 2,770,309.8 2,618,915.84 2,964,140 3,910,860
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 15,000 900 % 150,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 15,000 150,000
รวมงบบุคลากร 0 0 15,000 150,000

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 2,000 0 % 2,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 2,000 2,000
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ค่าใช้สอย
รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 5,000

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 1,000 -100 % 0

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 2,000 -100 % 0

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 3,000 15,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 5,000 17,000

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 20,000 167,000
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 9,543,730.54 9,725,610.76 12,539,490 13,378,326

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 91,209 130,440 138,300 15.97 % 160,380
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เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

17,742 24,000 24,000 0 % 24,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 373,560 280,054 371,280 32.61 % 492,360

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 72,000 52,738 60,000 60 % 96,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 554,511 487,232 593,580 772,740
รวมงบบุคลากร 554,511 487,232 593,580 772,740

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

49,000 36,400 0 0 % 0

คŠาป่วยการอาสาสมัครปŜองกันภัยฝ่าย
พลเรือน

0 0 22,000 -54.55 % 10,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 3,000 0 % 3,000

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

7,171 9,000 10,000 -40 % 6,000

รวมค่าตอบแทน 56,171 45,400 35,000 19,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 170,000

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 9,106 107,418.5 140,000 -100 % 0
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รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 12,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 10,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 48,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 12,500 -100 % 0

โครงการฝึกซ้อมแผนการปŜองกันอัคคีภัย 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการฝึกซ้อมแผนการปŜองกันอัคคีภัย 0 0 0 100 % 50,000

โครงการเฝŜาระวังปŜองกันและบรรเทาสาธาา
รณภัยและรักษาความสงบเรียบร้อยใน
ตĞาบลต้นมะมŠวง/งานกู้ชีพกู้ภัย

0 0 5,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมความรู้เกี่ยวกับภัยและการ
ปŜองกันภัยแกŠประชาชน

0 0 3,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมความรู้เกี่ยวกับภัยและการ
ปŜองกันภัยแกŠประชาชน
ประจĞาองค์การบริหารสŠวนตĞาบลต้นมะมŠวง

0 0 0 100 % 20,000

โครงการอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจĞาองค์การบริหารสŠวนตĞาบลต้น
มะมŠวง

6,020 0 20,000 -100 % 0

โครงการอบรมฟื้นฟูสมรรถภาพของเจ้าหน้า
ที่ อปพร.ประชาชนทั่วไป

0 0 10,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 242,155.1 278,691.6 250,000 -100 % 0
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รวมค่าใช้สอย 257,281.1 386,110.1 462,500 298,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 0 100 % 15,000

วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 3,959 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุกŠอสร้าง 6,530 0 20,000 -50 % 10,000

วัสดุยานพาหนะและขนสŠง 5,600 14,400 50,000 -40 % 30,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 60,505.5 73,531.7 130,000 -7.69 % 120,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 0 0 10,000 200 % 30,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 10,000 50,000 40 % 70,000

วัสดุอื่น 19,600 0 30,000 -66.67 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 96,194.5 97,931.7 315,000 310,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟŜา 30,173.66 20,492.17 50,000 0 % 50,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 30,173.66 20,492.17 50,000 55,000
รวมงบดĞาเนินงาน 439,820.26 549,933.97 862,500 682,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer)

0 0 8,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 230,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 0 100 % 50,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 238,000 50,000
รวมงบลงทุน 0 0 238,000 50,000

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 994,331.26 1,037,165.97 1,694,080 1,504,740
งานจราจร

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 15,000
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รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมวินัยจราจร และการ
ปฏิบัติตามกฎหมาย เพื่อปŜองกันอุบัติเหตุ
ทางถนน

0 0 0 100 % 20,000

โครงการฝึกอบรมวินัยจราจร และการ
ปฏิบัติตามกฎหมายเพื่อปŜองกันอุบัติเหตุ
ทางถนน

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการลดอุบัติเหตุทางถนนในชŠวง
เทศกาลตŠางๆ วันขึ้นปŘใหมŠ วันสงกรานต๋์ 
และเทศกาลอื่นๆ

0 8,140 10,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 8,140 40,000 35,000
ค่าวัสดุ

วัสดุจราจร 0 11,600 58,000 -48.28 % 30,000

รวมค่าวัสดุ 0 11,600 58,000 30,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 19,740 98,000 65,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์อื่น

ปŜายไฟสามเหลี่ยมหยุดตรวจ 0 0 30,000 -100 % 0
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คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 50,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 50,000 0

รวมงานจราจร 0 19,740 148,000 65,000
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 994,331.26 1,056,905.97 1,842,080 1,569,740

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 414,010 442,020 720,120 -2.79 % 700,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

19,610 11,280 6,000 100 % 12,000

เงินประจĞาตĞาแหนŠง 0 0 42,000 -50 % 21,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 433,620 453,300 768,120 733,000
รวมงบบุคลากร 433,620 453,300 768,120 733,000
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 2,000 0 % 2,000

คŠาเชŠาบ้าน 48,000 73,000 90,000 -13.33 % 78,000

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

5,600 7,950 35,000 -1.14 % 34,600

รวมค่าตอบแทน 53,600 80,950 127,000 114,600
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 10,000

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 10,000 -100 % 0

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 1,423 1,078 15,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 15,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 25,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 8,300 6,860 15,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 10,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 9,723 7,938 50,000 50,000
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ค่าวัสดุ
วัสดุสĞานักงาน 5,994 4,008 15,000 0 % 15,000

วัสดุกŠอสร้าง 0 0 0 100 % 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 14,600 17,700 20,000 75 % 35,000

วัสดุอื่น 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 20,594 21,708 40,000 75,000
รวมงบดĞาเนินงาน 83,917 110,596 217,000 239,600

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน
0 0 6,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ 
LED สี

0 0 0 100 % 16,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 6,000 16,000
รวมงบลงทุน 0 0 6,000 16,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 517,537 563,896 991,120 988,600
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 279,840 295,200 326,520 8.21 % 353,340

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 170,880 176,040 183,120 4.06 % 190,560

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 450,720 471,240 509,640 543,900
รวมงบบุคลากร 450,720 471,240 509,640 543,900

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 2,000 0 % 2,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 2,000 2,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 10,000

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 1,605 12,000 10,000 -100 % 0

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 10,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 10,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 10,000
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คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการนิเทศการจัดการเรียนรู้/การ
จัดการปฐมวัยของครูผู้ดูแลเด็ก

0 0 3,000 -100 % 0

โครงการประกันคุณภาพ/ประเมินคุณภาพ
ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

0 0 3,000 -100 % 0

โครงการประชุมผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

1,610 1,505 3,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมกิจกรรมวันเด็กแหŠงชาติ 0 119,280 120,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมกิจกรรมวันเด็กแหŠงชาติ 0 0 0 100 % 120,000

โครงการสŠงเสริมกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

0 0 3,000 -100 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริหาร
สถานศึกษา

0 0 0 100 % 241,940

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริหาร
สถานศึกษา/คŠากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

3,440 4,708 7,884 -100 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริหาร
สถานศึกษา/คŠาเครื่องแบบนักเรียน

2,400 3,289 5,850 -100 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริหาร
สถานศึกษา/คŠาจัดการเรียนการสอนสĞาหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(รายหัว)

28,900 31,212 31,212 -100 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริหาร
สถานศึกษา/คŠาหนังสือเรียน

1,600 2,189 3,600 -100 % 0
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โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริหาร
สถานศึกษา/คŠาอาหารกลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

77,280 126,903 129,600 -100 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริหาร
สถานศึกษา/คŠาอุปกรณ์การเ์รียน

1,600 2,189 0 0 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริหาร
สถานศึกษา/คŠาอุปกรณ์การเรียน

0 0 5,220 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 3,900 4,900 50,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 122,335 308,175 395,366 391,940
ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 39,371.58 37,693.81 45,000 7.39 % 48,324

วัสดุอื่น 0 0 10,000 -70 % 3,000

รวมค่าวัสดุ 39,371.58 37,693.81 60,000 56,324
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟŜา 8,741.44 25,456.09 36,000 0 % 36,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 2,587.26 3,718.25 10,000 0 % 10,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 7,575.6 7,575.6 8,700 0 % 8,700

รวมค่าสาธารณูปโภค 18,904.3 36,749.94 54,700 54,700
รวมงบดĞาเนินงาน 180,610.88 382,618.75 512,066 504,964

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:00 หน้า : 28/65



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

ชุดโต๊ะเด็กพร้อมเก้าอี้ 4 ตัว 0 0 0 100 % 18,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 18,000
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠาตŠอเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้าง
ตŠาง ๆ

โครงการตŠอเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดทŠาศิริ

0 0 0 100 % 300,000

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างรั้วกĞาแพงศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดทŠาศิริ

0 0 0 100 % 240,000

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0 540,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 558,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 631,330.88 853,858.75 1,021,706 1,606,864
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งานศึกษาไม่กĞาหนดระดับ
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการสŠงเสริมการเรียนรู้การใช้งาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ

0 0 6,000 -100 % 0

โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็ก
และเยาวชน (กิจกรรมโตไปไมŠโกง)

7,470 0 6,000 -100 % 0

โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็ก
และเยาวชน (กิจกรรมโตไปไมŠ
โกง)และ(พัฒนาความรู้ด้านเทคโนโลยี)

0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 7,470 0 12,000 10,000
รวมงบดĞาเนินงาน 7,470 0 12,000 10,000

รวมงานศึกษาไม่กĞาหนดระดับ 7,470 0 12,000 10,000
รวมแผนงานการศึกษา 1,156,337.88 1,417,754.75 2,024,826 2,605,464

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 686,580 722,160 764,580 6.06 % 810,900
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เงินประจĞาตĞาแหนŠง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 1,427,806 1,296,581 1,326,000 1.68 % 1,348,320

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 158,645 144,065 153,420 87.72 % 288,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 2,315,031 2,204,806 2,286,000 2,489,220
รวมงบบุคลากร 2,315,031 2,204,806 2,286,000 2,489,220

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

คŠาเชŠาบ้าน 66,000 72,000 72,000 0 % 72,000

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

4,800 4,800 10,000 36 % 13,600

รวมค่าตอบแทน 70,800 76,800 87,000 90,600
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 200,000

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 124,700 108,000 90,000 -100 % 0

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 4,024 0 15,000 -100 % 0
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คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 30,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 20,000

คŠาลงทะเบียนในการอบรม 0 0 20,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 1,140 7,170 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 129,864 115,170 145,000 250,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 19,999 16,767 25,000 -20 % 20,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุยานพาหนะและขนสŠง 0 44,400 20,000 50 % 30,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 19,805 16,509.8 80,000 0 % 80,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 0 0 5,000 -100 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 59,950 40,500 60,000 50 % 90,000

วัสดุอื่น 0 4,680 10,000 0 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 99,754 122,856.8 200,000 240,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการโทรศัพท์ 0 0 0 100 % 1,700

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 0 0 100 % 11,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0 12,700
รวมงบดĞาเนินงาน 300,418 314,826.8 432,000 593,300
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสŠวน ขนาด 
26,000 บีทียู

0 0 0 100 % 36,300

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน 0 0 0 100 % 26,400

ตู้เหล็ก แบบ 4 ลิ้นชัก 0 0 0 100 % 28,800

ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 0 22,800 11,400 -100 % 0

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนสŠง

รถบรรทุก(ดีเซล)แบบดับเบิ้ลแค็บ 0 0 850,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สĞาหรับงาน
ประมวลผล

0 0 0 100 % 24,000

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สĞาหรับงาน
ประมวลผล

0 0 0 100 % 24,000

เครื่องพิมพ์แบบฉีกหมึกพร้อมติดตั้งถึงหมึก
พิมพ์

0 4,000 0 0 % 0

เครื่องสĞารองไฟฟŜา ขนาด 800 VA 0 0 0 100 % 5,000

อุปกรณ์กระจายสัญญาณ ขนาด 16 ชŠอง 0 2,400 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 20,000 -100 % 0
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รวมค่าครุภัณฑ์ 0 29,200 881,400 144,500
รวมงบลงทุน 0 29,200 881,400 144,500

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 2,615,449 2,548,832.8 3,599,400 3,227,020
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 153,360 122,160 235,080 2.71 % 241,440

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 28,000 24,000 36,000 33.33 % 48,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 181,360 146,160 271,080 289,440
รวมงบบุคลากร 181,360 146,160 271,080 289,440

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

คŠาป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 0 0 110,000 -54.55 % 50,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 115,000 55,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 400,000
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รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 151,271 228,236 250,000 -100 % 0

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 5,000 100 % 10,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 5,000 0 % 5,000

โครงการชŠวยเหลือประชาชนด้านสาธารณ
สุข

0 0 0 100 % 10,000

โครงการรณรงค์ปŜองกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า

35,420 29,320 40,000 0 % 40,000

โครงการรณรงค์ปŜองกันและให้ความรู้โรค
ขาดสารไอโอดีน

0 0 0 100 % 40,000

โครงการสŠงเสริมโภชนาการและสุขภาพ
อนามัยแมŠและเด็ก

0 0 0 100 % 40,000

โครงการให้ความรุ้เพื่อคุ้มครองผู้บริโภค 13,500 0 10,000 -100 % 0

โครงการให้ความรู้และการปŜองกันเรื่องโรค
เอดส์

13,500 14,820 0 0 % 0

โครงการอบรมเพื่อพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน

0 0 0 100 % 40,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 60,129.45 14,100 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 273,820.45 286,476 330,000 585,000
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ค่าวัสดุ
วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุยานพาหนะและขนสŠง 0 3,200 30,000 66.67 % 50,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 75,455.1 68,360.6 80,000 25 % 100,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 39,902 39,930 40,000 -50 % 20,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 0 8,400 20,000 50 % 30,000

วัสดุอื่น 0 0 50,000 -80 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 115,357.1 119,890.6 230,000 220,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการโทรศัพท์ 0 0 0 100 % 1,700

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 0 1,700
รวมงบดĞาเนินงาน 389,177.55 406,366.6 675,000 861,700

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องพŠนยา (เครื่องพŠนหมอกควัน) 118,000 0 0 0 % 0

เครื่องพŠนหมอกควัน 0 118,000 118,000 -100 % 0
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คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 2,890 50,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 118,000 120,890 168,000 0
รวมงบลงทุน 118,000 120,890 168,000 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสŠวนราชการ

โครงการทĞาหมันสุนัข – แมว ตĞาบลต้น
มะมŠวง

0 0 0 100 % 40,000

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและ
สุขภาพเด็ก หมูŠที่ 1

0 0 6,600 -100 % 0

โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและ
สุขภาพเด็ก หมูŠที่ 2

0 0 6,600 -100 % 0

โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและ
สุขภาพเด็ก หมูŠที่ 3

0 0 6,600 -100 % 0

โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและ
สุขภาพเด็ก หมูŠที่ 4

0 0 6,600 -100 % 0
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โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและ
สุขภาพเด็ก หมูŠที่ 5

0 0 6,600 -100 % 0

โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและ
สุขภาพเด็ก หมูŠที่ 6

0 0 6,600 -100 % 0

โครงการรณรงค์และแก้ไขปŦญหายาเสพติด 
To BE NUMBER ONE หมูŠที่ 1
(ศูนย์เพื่อนใจวัยรุŠน หมูŠบ้านทŠาศิริ)

0 0 13,400 -100 % 0

โครงการรณรงค์และแก้ไขปŦญหายาเสพติด 
To BE NUMBER ONE หมูŠที่ 2
(ศูนย์เพื่อนใจวัยรุŠน หมูŠบ้านไรŠตีนน้Ğา)

0 0 13,400 -100 % 0

โครงการรณรงค์และแก้ไขปŦญหายาเสพติด 
To BE NUMBER ONE หมูŠที่ 3
(ศูนย์เพื่อนใจวัยรุŠน หมูŠบ้านไรŠกล้วย)

0 0 13,400 -100 % 0

โครงการรณรงค์และแก้ไขปŦญหายาเสพติด 
To BE NUMBER ONE หมูŠที่ 4
(ศูนย์เพื่อนใจวัยรุŠน หมูŠบ้านสะพานช้าง)

0 0 13,400 -100 % 0
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โครงการรณรงค์และแก้ไขปŦญหายาเสพติด 
To BE NUMBER ONE หมูŠที่ 5
(ศูนย์เพื่อนใจวัยรุŠน หมูŠบ้าน
ไรŠทอง – นาแค)

0 0 13,400 -100 % 0

โครงการรณรงค์และแก้ไขปŦญหายาเสพติด 
To BE NUMBER ONE หมูŠที่ 6
(ศูนย์เพื่อนใจวัยรุŠน หมูŠบ้าน
โพธิ์ด้วน

0 0 13,400 -100 % 0

เงินอุดหนุนสĞาหรับการดĞาเนินงานตามแนว
ทางโครงการพระราชดĞาริด้าน       
สาธารณสุข หมูŠบ้านละ 20,000 บาท 

120,000 120,000 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 120,000 120,000 120,000 40,000
รวมงบเงินอุดหนุน 120,000 120,000 120,000 40,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 808,537.55 793,416.6 1,234,080 1,191,140
รวมแผนงานสาธารณสุข 3,423,986.55 3,342,249.4 4,833,480 4,418,160
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 10,000 -100 % 0

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 10,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 15,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 25,000 10,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 14,989 14,776 15,000 0 % 15,000

วัสดุยานพาหนะและขนสŠง 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 0 0 5,000 0 % 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 13,900 15,000 0 % 15,000

วัสดุอื่น 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 14,989 28,676 45,000 45,000
รวมงบดĞาเนินงาน 14,989 28,676 70,000 55,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน  จĞานวน 2 ตู้ 0 0 0 100 % 13,200

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดĞา 0 2,600 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 2,600 0 13,200
รวมงบลงทุน 0 2,600 0 13,200

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 14,989 31,276 70,000 68,200
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 392,700 412,740 435,780 4.54 % 455,580

เงินประจĞาตĞาแหนŠง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 305,520 326,760 352,680 1.91 % 359,400

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 288,000 299,520 311,520 5.01 % 327,120

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,028,220 1,081,020 1,141,980 1,184,100
รวมงบบุคลากร 1,028,220 1,081,020 1,141,980 1,184,100
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 3,500 0 % 3,500

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

27,800 17,175 10,000 0 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 27,800 17,175 13,500 13,500
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 15,000

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 15,000 -100 % 0

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 15,000 -100 % 0

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 15,000

โครงการชŠวยเหลือประชาชนด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิต

0 0 0 100 % 20,000

โครงการชŠวยเหลือประชาชนด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิต

0 0 10,000 -100 % 0
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โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิตและสŠง
เสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ดูแลผู้พิการ และผู้ด้อย
โอกาส

0 0 0 100 % 25,000

โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิตและสŠง
เสริมอาชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อย
โอกาส

4,986 8,820 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 4,986 8,820 60,000 75,000
ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 0 0 10,000 0 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 10,000 10,000
รวมงบดĞาเนินงาน 32,786 25,995 83,500 98,500

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 1,061,006 1,107,015 1,225,480 1,282,600
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,075,995 1,138,291 1,295,480 1,350,800

แผนงานเคหะและชุมชน
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งานไฟฟ้าและประปา
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

อุดหนุนการประปาสŠวนภูมิภาคเพื่อขยาย
เขตประปาบริเวณข้างหอพักพลับศรี หมูŠ 2 
ต.ต้นมะมŠวงอ.เมือง จ.เพชรบุรี

155,832 0 0 0 % 0

อุดหนุนการประปาสŠวนภูมิภาคเพื่อขยาย
เขตประปาบริเวณจากซอยหมูŠบ้านณัฐรียา
ถึงบ้านนายหลาบ หมูŠที่ 4 

224,584 0 0 0 % 0

อุดหนุนการประปาสŠวนภูมิภาคสาขา
เพชรบุรี ขยายเขตประปาสาธารณะ บริเวณ
สะพานหมูŠบ้านกรุงเพชร หมูŠ 3 ถึงบ้านนาย
ศิริ หมูŠ 6

0 203,000 0 0 % 0

อุดหนุนการไฟฟŜาสŠวนภูมิภาค สาขาอĞาเภอ
บ้านลาด เพื่อขยายเขตไฟฟŜาสาธารณะ 
บริเวณข้างหอพักพลับศรี หมูŠ 2 ต.ต้นมะ
มŠวง อ.เมือง จ.เพชรบุรี

107,250.06 0 0 0 % 0
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อุดหนุนการไฟฟŜาสŠวนภูมิภาคจังหวัด
เพชรบุรี ขยายเขตไฟฟŜาชŠวงบ้านนายก้าน 
แก้วเงิน ถึงบ้านนายประหยัด นาคทอง หมูŠ 
5

0 145,654.18 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 487,666.06 348,654.18 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 487,666.06 348,654.18 0 0

รวมงานไฟฟ้าและประปา 487,666.06 348,654.18 0 0
งานสวนสาธารณะ

งบดĞาเนินงาน
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟŜา 4,454.72 4,527.64 8,000 -25 % 6,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 816.81 5,019.8 6,000 66.67 % 10,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 5,271.53 9,547.44 14,000 16,000
รวมงบดĞาเนินงาน 5,271.53 9,547.44 14,000 16,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องตัดแตŠงพุŠมไม้ 0 11,000 0 0 % 0

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:00 หน้า : 45/65



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 0 47,500 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 58,500 20,000 0
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ริมแมŠน้Ğาเพชรบุรี 
เริ่มจากบ้านนางมะลิ ถึงบ้านนางประยูร หมูŠ
ที่ 1

0 0 496,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 496,000 0
รวมงบลงทุน 0 58,500 516,000 0

รวมงานสวนสาธารณะ 5,271.53 68,047.44 530,000 16,000
งานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 609,960 536,520 678,000 2.32 % 693,720

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 90,200 81,000 96,000 50 % 144,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 700,160 617,520 774,000 837,720
รวมงบบุคลากร 700,160 617,520 774,000 837,720

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:00 หน้า : 46/65



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ยอดต่าง (%) ปี 2568

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 5,000 5,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 1,200,000

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 785,949.23 912,363.4 1,000,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 92,910 123,981.9 100,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 878,859.23 1,036,345.3 1,100,000 1,200,000
ค่าวัสดุ

วัสดุงานบ้านงานครัว 74,132 140,000 150,000 0 % 150,000

วัสดุยานพาหนะและขนสŠง 56,480 94,950 80,000 -37.5 % 50,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 579,038.2 628,985.4 650,000 23.08 % 800,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 5,087 5,280 10,000 100 % 20,000

วัสดุอื่น 52,425 30,757 40,000 100 % 80,000

รวมค่าวัสดุ 767,162.2 899,972.4 930,000 1,100,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,646,021.43 1,936,317.7 2,035,000 2,305,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนสŠง

รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 0 0 2,500,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 0 100 % 50,000

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 0 60,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 2,560,000 50,000
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠากŠอสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างตŠาง ๆ

อาคารจอดรถบรรทุกขยะ 0 0 1,200,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 1,200,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 3,760,000 50,000

รวมงานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 2,346,181.43 2,553,837.7 6,569,000 3,192,720
งานบĞาบัดนĚĞาเสีย

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 277,000 300,000 -100 % 0

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 300,000
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รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการน้Ğา
เสียในชุมชน

0 0 0 100 % 20,000

โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการน้Ğา
เสียในชุมชน

13,500 12,120 10,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 13,500 289,120 310,000 320,000
รวมงบดĞาเนินงาน 13,500 289,120 310,000 320,000

รวมงานบĞาบัดนĚĞาเสีย 13,500 289,120 310,000 320,000
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 2,852,619.02 3,259,659.32 7,409,000 3,528,720

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการ "ลด ละ เลิก การใช้ถุงพลาสติก
และโฟม" ในพื้นที่ตĞาบลต้นมะมŠ์วง

32,100 3,900 10,000 -100 % 0
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โครงการ "ลด ละ เลิก การใช้ถุงพลาสติก
และโฟม" ในพื้นที่ตĞาบลต้นมะมŠวง

0 0 0 100 % 20,000

โครงการ Big Cleaning Day 0 0 0 100 % 10,000

โครงการ Big Cleaning Day 0 9,916 10,000 -100 % 0

โครงการพลังสตรี พลังสิ่งแวดล้อม 0 3,000 0 0 % 0

โครงการเยี่ยมบ้านยามเย็น 3,220 4,620 10,000 -100 % 0

โครงการเยี่ยมบ้านยามเย็น 0 0 0 100 % 10,000

โครงการรณรงค์ปŜองกันปŦญหาฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก (PM 2.5) ตĞาบลต้นมะมŠวง

0 0 0 100 % 20,000

โครงการสŠงเสริมการพึ่งพาตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

0 0 0 100 % 20,000

โครงการสŠงเสริมการพึ่งพาตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

0 4,350 10,000 -100 % 0

โครงการสตรีสดใสรับวัยทอง 0 4,350 0 0 % 0

โครงการให้ความรู้/รณรงค์รŠวมกันคัดแยก
ขยะ

13,500 12,120 15,000 -100 % 0

โครงการให้ความรู้/รณรงค์รŠวมกันคัดแยก
ขยะ

0 0 0 100 % 40,000

โครงการอบรมเยาวชน/ประชาชนรŠวมใจ
ปลอดภัยจากยาเสพติด

0 0 0 100 % 15,000

โครงการอบรมเยาวชน/ประชาชนรŠวมใจ
ปลอดภัยจากยาเสพติด

0 0 10,000 -100 % 0
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โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพอาสา
สมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) ตĞาบลต้น
มะมŠวง

0 0 0 100 % 50,000

โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพอาสา
สมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.)ตĞาบลต้น
มะมŠวง

97,660 4,760 20,000 -100 % 0

โครงการอบรมสŠงเสริมอาชีพให้แกŠ
ประชาชน

0 0 0 100 % 16,000

โครงการอบรมสŠงเสริมอาชีพให้แกŠ
ประชาชนตĞาบลต้นมะมŠวง

4,991 7,200 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 151,471 54,216 85,000 201,000
รวมงบดĞาเนินงาน 151,471 54,216 85,000 201,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการอุดหนุนสŠงเสริมอาชีพตĞาบลต้น
มะมŠวง

0 0 25,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 25,000 0
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 25,000 0

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 151,471 54,216 110,000 201,000
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 151,471 54,216 110,000 201,000
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการสŠงเสริมการจัดกีฬา
เด็ก/เยาวชน/ประชาชนทั่วไปตĞาบลต้น
มะมŠวง

0 35,390 80,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมการจัดกีฬา
เด็ก/เยาวชน/ประชาชนทั่วไปตĞาบลต้น
มะมŠวง

0 0 0 100 % 100,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 99,200 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 99,200 35,390 130,000 100,000
รวมงบดĞาเนินงาน 99,200 35,390 130,000 100,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์กีฬา

โครงการติดตั้งเครื่องออกกĞาลังกาย 0 0 0 100 % 498,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 498,000
รวมงบลงทุน 0 0 0 498,000
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รวมงานกีฬาและนันทนาการ 99,200 35,390 130,000 598,000
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการ "งานสืบสานประเพณีสีสันแหŠง
สายน้ĞาลอยกระทงตĞาบล
ต้นมะมŠวง"

0 0 50,000 -100 % 0

โครงการงานสืบสานประเพณีสีสันแหŠงสาย
น้Ğา ลอยกระทง ตĞาบลต้นมะมŠวง

0 0 0 100 % 150,000

โครงการฟŦงธรรมเดือนละครั้ง (เสียงธรรม
นĞาชีวิต)

0 0 3,000 -100 % 0

โครงการลานวัฒนธรรมชุมชนตĞาบลต้น
มะมŠวง

0 0 0 100 % 400,000

โครงการสŠงเสริมการเรียนรู้ภูมิปŦญญาท้อง
ถิ่น

0 0 0 100 % 10,000

โครงการสŠงเสริมการเรียนรู้ภูมิปŦญญาท้อง
ถิ่น

5,520 6,000 6,000 -100 % 0

โครงการสวดมนต์ทุกวันพระ 0 0 3,000 -100 % 0
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โครงการสืบสานวันสĞาคัญทางพระพุทธ
ศาสนา

420 420 3,000 -100 % 0

โครงการสืบสานวันสĞาคัญทางพระพุทธ
ศาสนา

0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 5,940 6,420 65,000 570,000
รวมงบดĞาเนินงาน 5,940 6,420 65,000 570,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

โครงการดนตรีไทยภาคฤดูร้อน 0 0 0 100 % 40,000

โครงการดนตรีไทยภาคฤดูร้อน 0 0 40,000 -100 % 0

โครงการฝึกอบรมมารยาทไทย 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการฝึกอบรมมารยาทไทย 0 0 0 100 % 30,000

โครงการสŠงเสริมสืบสานวิถีวัฒนธรรมไทย 0 0 0 100 % 20,000

โครงการสŠงเสริมสืบสานวิถีวัฒนธรรมไทย 0 0 20,000 -100 % 0

เงินอุดหนุนให้แกŠสภาวัฒนธรรมตĞาบลต้น
มะมŠวง 
.โครงการฝึกอบรมมารยาทไทย

0 30,000 0 0 % 0
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เงินอุ์ดหนุนให้แกŠสภาวัฒนธรรมตĞาบลต้น
มะมŠวง
โครงการดนตรีไทยภาคฤดูร้อน

0 40,000 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 70,000 90,000 90,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 70,000 90,000 90,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 5,940 76,420 155,000 660,000
งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสŠวนราชการ

โครงการจัดงานพระนครคีรี - เมืองเพชร 
ครั้งที่ 37 ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ.2567 
อĞาเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี

0 0 15,000 -100 % 0

โครงการจัดงานพระนครคีรี - เมืองเพชร 
ครั้งที่ 38 ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ.2568

0 0 0 100 % 20,000
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เงินอุดหนุนให้แกŠที่ทĞาการปกครองอĞาเภอ
เมืองเพชรบุรี

0 15,000 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 15,000 15,000 20,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 15,000 15,000 20,000

รวมงานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 0 15,000 15,000 20,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 105,140 126,810 300,000 1,278,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 698,160 737,460 950,000 5.26 % 1,000,000

เงินประจĞาตĞาแหนŠง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 485,900 459,241 500,000 6 % 530,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 17,920 16,711 30,000 -20 % 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,243,980 1,255,412 1,522,000 1,596,000
รวมงบบุคลากร 1,243,980 1,255,412 1,522,000 1,596,000
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 108 % 10,400

คŠาเชŠาบ้าน 47,400 46,200 96,000 25 % 120,000

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเหลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

3,900 4,200 30,000 -68 % 9,600

รวมค่าตอบแทน 51,300 50,400 131,000 140,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 200,000

รายจŠายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 138,000 68,000 200,000 -100 % 0

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 10,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 10,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 0 100 % 20,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 15,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 20,974.95 56,536.74 100,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 158,974.95 124,536.74 325,000 230,000
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ค่าวัสดุ
วัสดุสĞานักงาน 0 6,689 50,000 -60 % 20,000

วัสดุไฟฟŜาและวิทยุ 119,662 233,413 150,000 33.33 % 200,000

วัสดุกŠอสร้าง 36,351 81,520 70,000 -28.57 % 50,000

วัสดุยานพาหนะและขนสŠง 139,100 0 100,000 -60 % 40,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลŠอลื่น 64,824.2 59,680.1 100,000 100 % 200,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 17,400 0 50,000 -60 % 20,000

วัสดุอื่น 0 0 50,000 -90 % 5,000

รวมค่าวัสดุ 377,337.2 381,302.1 570,000 535,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟŜา 1,590.74 0 0 0 % 0

รวมค่าสาธารณูปโภค 1,590.74 0 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 589,202.89 556,238.84 1,026,000 905,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สĞาหรับงาน
ประมวลผล

0 0 24,000 -100 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL In One สĞาหรับ
งานประมวลผล

0 0 0 100 % 24,000
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สĞาหรับงาน
ประมวลผล

0 21,800 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 21,800 24,000 24,000
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการจัดซื้อพร้อมติดตั้งโคมไฟสาธารณะ
บริเวณ หมูŠที่ 6 ซอย 2,3,10 และ 12

0 490,000 0 0 % 0

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการจัดซื้อโคมไฟสาธารณะพร้อม
อุปกรณ์และติดตั้งหมูŠ3บริเวณซอยหมูŠ
บ้านกรุงเพชร ถนนเส้นหลัก และบ้านไรŠ
กล้วยจĞานวน35จุด

486,000 0 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 486,000 490,000 0 0
รวมงบลงทุน 486,000 511,800 24,000 24,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 2,319,182.89 2,323,450.84 2,572,000 2,525,000
งานก่อสร้าง
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์กŠอสร้าง

เครื่องตัดคอนกรีต 0 58,000 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 58,000 0 0
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
พร้อมวางทŠอระบายน้ĞาและบŠอพัก ซอยแสง
จันทร์ 2 ฝŦ่งทาง หมูŠที่ 5 (ตŠอจากเดิม)

0 0 704,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายศาลาต้นโพธิ์ หมูŠที่ 2 0 0 62,900 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมูŠ 3 ซอยร้านกระจกวัชรากร

0 150,000 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมูŠ 5 เส้นด้านหลังศาลาไรŠทองถึงทางออก
บ้านนายก้าน  แก้วเงิน

0 94,000 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมยกฝาบŠอพัก หมูŠที่ 2 สายบ้านนายจุก
ถึงศาลาต้นโพธิ์

0 334,000 0 0 % 0
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โครงการกŠอสร้างถนนยกระดับ หมูŠ 4 ซอย
บ้านนายหลาบ

0 476,000 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนยกระดับพร้อมวางทŠอ
ระบายน้ĞาและบŠอพัก สายบ้านนายเครŠง หมูŠ
ที่ 2

0 0 475,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนยกระดับพร้อมวางทŠอ
ระบายน้ĞาและบŠอพักหมูŠที่ 1 ซอยบ้านนาย
เจี๊ยบ

0 404,000 0 0 % 0

โครงการขุดวางทŠอระบายน้ĞาและบŠอพัก 
พร้อมเทคอนกรีตกลับสูŠสภาพเดิม หมูŠที่ 6 
หมูŠบ้านรŠมเย็น บริเวณโรงสูบฝŦ่งซ้าย – ซอย 
3

0 0 0 100 % 471,000

โครงการขุดวางทŠอระบายน้ĞาและบŠอพัก 
สายด้านหลังศาลาบ้านไรŠทอง– ทางออก
แยกบ้านนายก้าน หมูŠที่ 5

0 0 0 100 % 686,000

โครงการปรับปรุงผิวจราจรปูยางแอสฟŦลท์
ติกคอนกรีต พร้อมยกฝาบŠอพัก หมูŠบ้านณัฐ
รียา หมูŠที่ 4 ซอย 3 และ ซอย 4

0 0 497,000 -100 % 0

โครงการปรับปรุงฝาบŠอพัก บ้านไรŠกล้วย
และหมูŠบ้านกรุงเพชร หมูŠที่ 3

0 0 499,000 -100 % 0

โครงการเสริมผิวจราจรปูยางแอสฟŦลท์ติก
คอนกรีต หมูŠ 4 ข้างที่นานายเก๋ง

0 296,000 0 0 % 0
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คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการติดตั้งโคมไฟสŠองสวŠาง บ้านไรŠ
กล้วยและบ้านกรุงเพชร 1,3 หมูŠที่ 3 0 0 498,000 -100 % 0

โครงการติดตั้งโคมไฟสŠองสวŠาง หมูŠบ้าน
เพชรพิมาน หมูŠที่ 6 ซอย 
3,4,5,6,7,8,9,11,13 และ 16 

0 0 498,000 -100 % 0

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

โครงการเสริมผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
พร้อมวางทŠอระบายน้ĞาและบŠอพัก หมูŠที่ 2
สายไรŠผัก–ทางแยกถนนเส้นเมนต์ บ้านไรŠ
ตีนน้Ğา

0 0 0 100 % 591,000

โครงการเสริมผิวจราจรปูยางแอสฟŦลท์ติก
คอนกรีต หมูŠที่ 3 
สายบ้านไรŠกล้วย ซอย 8,10 และ 12

0 0 0 100 % 434,000

โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟŦลท์ติก
คอนกรีต พร้อมเปลี่ยนฝาบŠอพัก หมูŠ 4 
บ้านณัฐรียา เริ่มจากทางเข้าหมูŠบ้าน

0 0 0 100 % 499,000

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠา K) 0 0 49,944 100.22 % 100,000

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 1,754,000 3,283,844 2,781,000
รวมงบลงทุน 0 1,812,000 3,283,844 2,781,000
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รวมงานก่อสร้าง 0 1,812,000 3,283,844 2,781,000
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,319,182.89 4,135,450.84 5,855,844 5,306,000

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการให้ความชŠวยเหลือเกษตรกรผู้มีราย
ได้น้อย

0 0 0 100 % 20,000

โครงการให้ความชŠวยเหลือเกษตรกรผู้มีราย
ได้น้อย

0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 20,000 20,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 20,000 20,000

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 0 0 20,000 20,000
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งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการกĞาจัดวัชพืชเพื่ออนุรักษ์แหลŠงน้์์ 0 97,000 0 0 % 0

โครงการกĞาจัดวัชพืชเพื่ออนุรักษ์แหลŠงน้Ğา 0 0 0 100 % 50,000

โครงการกĞาจัดวัชพืชเพื่ออนุรักษ์แหลŠงน้Ğา 0 0 50,000 -100 % 0

โครงการท้องถิ่นไทยรวมใจภักดิ์รักษ์พื้นที่สี
เขียว (รักน้Ğา รักป่า รักษาแผŠนดิน)

0 0 0 100 % 30,000

โครงการท้องถิ่นไทยรวมใจภักดิ์รักษ์พื้นที่สี
เขียว (รักน้Ğา รักป่า รักษาแผŠนดิน)

8,820 31,220 40,000 -100 % 0

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 13,500 10,620 10,000 -100 % 0

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 0 0 0 100 % 10,000

โครงการอนุรักษ์และปลูกจิตสĞานึกรักแมŠน้Ğา
เพชรบุรี (วันอนุรักษ์แมŠน้Ğาเพชรบุรี)

0 0 0 100 % 20,000
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โครงการอนุรักษ์และปลูกจิตสĞานึกรักแมŠน้Ğา
เพชรบุรี (วันอนุรักษ์แมŠน้Ğาเพชรบุรี)

20,000 25,545 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 42,320 164,385 120,000 110,000
รวมงบดĞาเนินงาน 42,320 164,385 120,000 110,000

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 42,320 164,385 120,000 110,000
รวมแผนงานการเกษตร 42,320 164,385 140,000 130,000

รวมทุกแผนงาน 30,441,820.44 33,011,051.04 46,254,000 44,000,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 

อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  44,000,000 บาท  แยกเป็น 

แผนงานงบกลาง 

   งบกลาง        รวม        10,233,790  บาท     

      งบกลาง        รวม        10,233,790  บาท     

         งบกลาง        รวม        10,233,790  บาท     

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม             จ านวน             293,000  บาท 

                เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของ 
       นายจ้างและผู้ประกันตน  
                      *เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือ 
                 สั่งการที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
                      -พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และ 
                 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2558  

 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน           จ านวน            23,500   บาท 

                เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทนเป็นรายปี  
                อัตราร้อย 0.2 ของค่าจ้างพนักงานจ้างโดยประมาณทั้งปี  
                จากการที่ลูกจ้างบาดเจ็บหรือเสียชีวิตจากการปฏิบัติงาน 
                      *เป็นไปตาม ระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือ 
       สั่งการที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
                     -พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแก้ไข  
        เพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 
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เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์                 จ านวน         48,000   บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  
                       *เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือสั่งการ 
        ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
                        -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ 
        เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
                        -ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.ก าหนดแผน 
        และข้ันตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 
                        -แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566- พ.ศ.2570) แก้ไขครั้งที่  
                 1/2566 หน้าที่ 77 ล าดับที่ 2 

 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ                จ านวน      7,503,600   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จากฐานข้อมูล 
จ านวนผู้สูงอายุตามประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงิน 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
โดยค านวณจากอัตราเฉลี่ยการเพ่ิมข้ึน 3 ปีย้อนหลัง  
และข้อมูลจ านวนผู้สูงอายุที่ได้บันทึกในระบบสารสนเทศ 
การจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จากประกาศบัญชีรายชื่อ 
     *เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่ 
เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน 
         เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
              -ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.ก าหนดแผนและ 
                  ขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 
              -แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- พ.ศ.2570) แก้ไขครั้งที่  
               1/2566 หน้าที่ 77 ล าดับที่ 2  
 
 
 
 
   
 
 



หน้า : 3/132 
 

 เบี้ยยังชีพคนพิการ      จ านวน      1,077,600    บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้พิการจากฐานข้อมูล 
จ านวนคนพิการตามบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยความพิการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยค านวณจากอัตราเฉลี่ย 
การเพ่ิมข้ึน 3 ปีย้อนหลัง และข้อมูลจ านวนคนพิการที่ได้ 
บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายชื่อ 

                        *เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือสั่งการ 
         ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
                        -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่าย 
                 เบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
                 (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  
                        -ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.ก าหนดแผน 
                  และข้ันตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ.2542 
                        -แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566- พ.ศ.2570)  
                 แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 78 ล าดับที่ 3 

 เงินส ารองจ่าย          จ านวน       279,400     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินกรณีฉุกเฉินหรือบรรเทาสาธารณภัย  
เช่น ภัยแล้ง อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย แผ่นดินถล่ม  
ไฟป่าและหมอกควัน โรคติดต่อ ภัยหนาว การป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM2.5  
การป้องกันและระงับโรคระบาดสัตว์ การช่วยเหลือ  
ประชาชนด้านอื่นๆ เช่น กรณีเกิดอัคคีภัยไม่เข้าข่ายภัยพิบัติ  
เป็นต้น ฯลฯ 

                       *เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือสั่งการ 
                   ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
                       -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วย 
                   เหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน 
                   ท้องถิ่น พ.ศ.2566 
              -พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
                       -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณของ 
                   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
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 รายจ่ายตามข้อผูกพัน             

              ค่าบ ารงุสมาคมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                              จ านวน   5,000  บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงสมาคมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
            *เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือสั่งการ 
       ที่เก่ียวข้อง ดังนี้                 

             -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายขององค์กร 
                  ปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบ ารุงสมาคม พ.ศ.2555 
              -หนังสือสมาคมองค์การบริหารส่วนต าบลแห่งประเทศไทย  
                  ที่ ส.อบต.ว 201/2566 ลว 13 ก.ค.2566 

              เงินสมบทกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น                    จ านวน  643,690  บาท 

                เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญเพ่ือช่วย 
         เหลือแก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) โดยค านวณตั้งจ่าย 
                 ในอัตราร้อยละ2 ของประมาณการรายรับไม่รวมเงินอุดหนุน 
                      *เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือสั่งการ 
         ที่เก่ียวข้อง ดังนี้                 
                      -พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
                 พ.ศ.2500 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 8 พ.ศ.2556 
                      -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ 
                 ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 5)  
                 พ.ศ.2563 
              -กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับ  
                 ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบ าเหน็จ 
                 บ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
                      -หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน 
                 ท้องถิ่น มท 0808.5/ว 40 ลงวันที่ 27 กันยายน 2566 
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 เงินสมทบกอบทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่             จ านวน   350,000 บาท  

 เพ่ือใช้จ่ายในการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
                  ระดับต าบล (ตามรายหัวประชากร โดย อบต.สมทบไม่น้อยกว่า 
                  ร้อยละ 50 ของค่าบริการสาธารณสุขท่ีได้รับจากกองทุนฯ)  
                         *เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือสั่งการ 
                  ทีเ่กี่ยวข้อง ดังนี้ 
                         -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณ 
                  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.2561  
                  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ.2565 
                         -ประกาศคณะกรรมการประกันสุขภาพแห่งชาติเรื่อง 
                  หลักเกณฑ์สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
                  และบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 
                  หรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 
                         -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/  
                  ว 2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 
                         -แผนพฒันาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566- พ.ศ.2570) หน้าที่ 77  
                  ล าดับที่ 1  
                  
 เงินช่วยพิเศษ        

 เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน จ านวน    3,000   บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีท่ีพนักงานส่วนต าบล 
                   ถึงแก่ความตายในระหว่างรับราชการ 

*เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือ 
สั่งการที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 

-พระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ  
บ านาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 

-หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ 
ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 เรื่องประกาศ ก.จ.ก.ท.และ  
ก.อบต. เรื่องประกาศคณะกรรมการกลางข้าราชการและพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่น เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการจ่ายเงินช่วยพิเศษ  
กรณี ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น ผู้รับบ านาญ ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560 
 



หน้า : 6/132 
 

 เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง       จ านวน   3,500  บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีท่ีพนักงานส่วนต าบล 
 ถึงแก่ความตายในระหว่างรับราชการ 
      *เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือ 
         สั่งการที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
                       -พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ  
                  บ านาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
                       -หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท  
                   0809.3/ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 เรื่องประกาศ  
         ก.จ.ก.ท.และก.อบต. เรื่องประกาศคณะกรรมการกลาง 
         ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น เรื่องหลักเกณฑ์และ 
                   เงื่อนไขในการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณีข้าราชการและ 
                   พนักงานส่วนท้องถิ่น ผู้รับบ านาญ ลูกจ้าง และพนักงาน 
                   จ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560 

 เงินช่วยค่าท าศพลูกจ้างประจ า      จ านวน   3,500  บาท 

                  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีท่ีพนักงานส่วนต าบลถึง 
         แก่ความตายในระหว่างรับราชการ 
                       *เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือสั่งการ 
                  ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
                       -พระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ  
                  บ านาญ และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 
                      -หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท  
                   0809.3/ว 90 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 เรื่องประกาศ  
         ก.จ.ก.ท.และก.อบต. เรื่องประกาศคณะกรรมการกลาง 
         ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น เรื่องหลักเกณฑ์และ 
                   เงื่อนไขในการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณีข้าราชการและ 
                   พนักงานส่วนท้องถิ่น ผู้รับบ านาญ ลูกจ้าง และพนักงาน 
                   จ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 

งานบริหารทั่วไป                    รวม    8,978,706 บาท     

   งบบุคลากร                       รวม     5,987,820    บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)                           รวม     2,157,120    บาท     

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    จ านวน        725,760    บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
                และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
       (1) เงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
                อัตราเดือนละ 28,800 บาท จ านวน 12 เดือน 
       (2) เงินเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
       อัตราเดือนละ 15,840 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
                นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
                ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ 
                บริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
                เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการ 
                สภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 และ ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
                (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566    
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ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก    จ านวน       180,000    บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกองค์การ 
       บริหารสว่นต าบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
                 แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
        (1) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
       อัตราเดือนละ 6,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
       (2) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
      อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน 
                    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
                นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
                ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ 
      บริหารส่วนต าบลสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
                เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภา 
      องค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)  
      พ.ศ.2566  

 ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก      จ านวน       180,000    บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
      และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล แยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
      1) ค่าตอบแทนพิเศษต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
       อัตราเดือนละ 6,000 บาท จ านวน 12 เดือน 
       (2)  ค่าตอบแทนพิเศษต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
       อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จ านวน 12 เดือน 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
                นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
                ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ 
                บริหารสว่นต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
                เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการ 
                สภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 และ ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
                (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 

 

 



หน้า : 9/132 
 

เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก อบต.           จ านวน       120,960    บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการนายกองค์การ 
     บริหารส่วนต าบล อัตราเดือนละ 10,080 บาท 
     จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 

    - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน 
               ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายก 
      องค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหาร  
               ส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
      สมาชิกสภาองค์การ บริหารส่วนต าบล เลขานุการนายก 
               องค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การ 
               บริหารส่วนต าบล พ.ศ.2554 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  
               (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566 

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/    จ านวน        950,400   บาท 
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกองค์การบริหาร 
     สว่นต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
     รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการสภา 
     องค์การบริหารส่วนต าบลแยกดังนี้ (ส านักปลัด) 
     (1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
     ในอัตราเดือนละ 15,840 บาท จ านวน 12 เดือน  
     (2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
     ในอัตราเดือนละ 12,960 บาท จ านวน 12 เดือน  
     (3) เงินค่าตอบแทนรายเดือนของสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบล  
     ในอัตราเดือนละ 10,080 บาท/4คน บาท จ านวน 12 เดือน 
     (4) เงินค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการสภาองค์การบรหิารสว่นต าบล  
     ในอัตราเดือนละ 10,080 บาท จ านวน 12 เดือน   
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 

                นายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  
                ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การ 
                บริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการ 
                นายกองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร 
                ส่วนต าบลพ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566  
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      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)           รวม     3,830,700  บาท 

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น               จ านวน     2,310,000  บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี 
      และเงินอ่ืนตามสิทธิให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
      จ านวน 6 ต าแหน่ง 6 อัตรา ได้แก่  
      ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล (บท.ก.1 อัตรา)  
      รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล (บท.ต. 1 อัตรา)  
      หัวหน้าส านักปลัด (อท.ต.1 อัตรา)  
      นักทรัพยากรบุคคล (ชก. 1 อัตรา)  
      นิติกร (ชก. 1 อัตรา) 
      นักจัดการงานทั่วไป ( ชก. 1 อัตรา)  
               (ส านักปลัด) 
            *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
         - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
                พ.ศ.2542  
         - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
              ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
         - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน       84,000      บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพ/เงินปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิ 
      ที ่กพ.รับรอง/เงินค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานส่วนต าบล  
      จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา ได้แก่  
      ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล (บท.ก. 1 อัตรา) (ส านักปลัด) 
                   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
         - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
                พ.ศ.2542  
         - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
              ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
         - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
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เงินประจ าต าแหน่ง      จ านวน       150,000    บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานที่ควรได้รับตาม 
     ระเบียบที่ก าหนด จ านวน 3 ต าแหน่ง 3 อัตรา ได้แก่  
     ต าแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล (บท.ก. 1 อัตรา)  
     รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  (บท.ต.1 อัตรา)  
     หัวหน้าส านักปลัด (อท.ต. 1 อัตรา)  
     (ส านักปลัด) 

                   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
         - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
                พ.ศ.2542  
         - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
              ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
         - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า      จ านวน       352,740    บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ าและเงินปรับปรุงค่าจ้าง    
     ประจ าปีจ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา ได้แก่  
     ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไป (ส านักปลัด) 

                   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
         - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
                พ.ศ.2542  
         - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
              ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
         - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง      จ านวน       885,960    บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง จ านวน 4 ต าแหน่ง 5 อัตรา 
     ได้แก่ ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ภารกิจ 1 อัตรา)   
     ผูช้่วยนักประชาสัมพันธ์ (ภารกิจ 1 อัตรา)  
     พนักงานขับรถยนต์ (ภารกิจ รถยนต์ส่วนกลาง 1 อัตรา)  
     พนักงานขับรถยนต์ (ทั่วไป รถยนต์ส านักปลัด 1 อัตรา)  
     คนงาน (ทั่วไป 1 อัตรา)  
     (ส านักปลัด) 

                   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
         - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
                พ.ศ.2542  
         - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
               ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
         - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

 เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง      จ านวน        48,000     บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ส าหรับพนักงานจ้าง  

     จ านวน 2 ต าแหน่ง 2 อัตรา ได้แก่ 

     ต าแหน่ง คนงาน (ทั่วไป 1 อัตรา)  

     พนักงานขับรถยนต์ (ทั่วไป รถยนต์ส านักปลัด 1 อัตรา) 

     (ส านักปลัด) 

                   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
         - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
                พ.ศ.2542  
         - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
               ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
         - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
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งบด าเนินการ            รวม     2,028,336  บาท 

     ค่าตอบแทน            รวม        263,336  บาท   

     ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 

     สว่นท้องถิ่น 

         เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ    จ านวน         96,536     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ 
องค์การบริหารส่วนต าบล ตามท่ีได้รับมอบหมาย (ส านักปลัด)  
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนด 
เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน 
รางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 

         ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ               จ านวน         5,000     บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 

       ราชการให้แก่ พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า  

             พนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงาน นอกเวลาราชการตามระเบียบ  

      (ส านักปลัด) 

            *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
        และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
         - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
        เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
        องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ 
        ว 1562 ลงวันที่ 25 พฤษภาคม 2550 

 ค่าเช่าบ้าน       จ านวน       132,000    บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบลและ 

      ผู้มีสิทธิตามระเบียบ (ส านักปลัด) 

               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  

               และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

                   - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 

               ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน  
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 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า   จ านวน      29,800    บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเล่าเรียนของบุตรพนักงานส่วนต าบล  

           (ส านักปลัด)  

             *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน 

         สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

                  พ.ศ.2563 

     ค่าใช้สอย                  รวม    570,000     บาท 

     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     

         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                        จ านวน   400,000      บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับวารสารต่างๆ ค่าโฆษณาและเผยแพร่  

      ค่าจ้างเหมาจัดท าสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ เพ่ือประชาสัมพันธ์ อบต.  

      ค่าจัดท าป้ายประกาศ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ ค่าจ้างเหมา 

      บริการต่างๆ ค่าธรรมเนียม ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปา  

      ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าจ้างเหมาจัดท าเว็บไซต์  ค่าจ้างเหมา 

      ติดตั้งโคมไฟในอาคารอเนกประสงค์ ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 

      ค่าจ้างเหมาบุคลากรภายนอก ฯลฯ และค่าจ้างเหมาต่างๆ  

      ที่มีความจ าเป็นต้องปฏิบัติ ภายในที่ท าการ อบต.และ 

      ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน ฯลฯ (ส านักปลัด) 

                     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  

               และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 

      ค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

               - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 7302  

      ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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     รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 

 ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ      จ านวน         25,000    บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น  
                คณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับการ 
                แต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบหนังสือสั่งการ  
                ของกระทรวงมหาดไทย เช่น ค่าอาหาร เครื่องดื่มต่าง ๆ  
                ของใช้ในการเลี้ยงรับรองและค่าบริการอ่ืนๆ ซึ่งจ าเป็น 
                ต้องจ่ายหรือเกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาฯ  
                ทั้งนี้ให้รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอ่ืนๆ และเจ้าหน้าที่ (ส านักปลัด) 
                     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                 และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
                 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766  
                 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
       - หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างฯ  
                 ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 

          ค่ารับรอง       จ านวน           5,000    บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารส าหรับ 
     กรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชม 
     องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกรณีการตรวจเยี่ยม  
     หรือตรวจราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

                การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
       (ส านักปลัด) 
            *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                 และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
       - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

     ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766  

     ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
       - หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างฯ  

     ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 119 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
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     รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

     งบรายจ่ายอื่น ๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                 จ านวน     20,000   บาท 

     เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปในราชอาณาจักรหรือ 
     นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ  
     ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  
     ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  
     (ส านักปลัด) 

           *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
     ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555  
     และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน 
      - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657  
     ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม                       จ านวน    35,000    บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ 

     พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ลูกจ้างประจ า  

     สมาชิกสภาอบต. คณะผู้บริหาร อบต. (ส านักปลัด) 

      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

     ที ่มท 0818.2/ว 257 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 
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      โครงการจัดงานรัฐพิธี วันส าคัญของชาติ และวันส าคัญทางศาสนา           จ านวน    30,000    บาท 

 และงานพระราชพิธีต่างๆ   

         เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการจัดงานเช่น ค่าเครื่องเสียง  
      ค่าเต็นท ์ค่าอาหารและเครื่องดื่มส าหรับผู้เข้าร่วม  
      ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง   
               (ส านักปลัด) 
           *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                 และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
  - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 
      ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ 
      ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง 
      สว่นท้องถิ่น พ.ศ.2559  
       - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
      ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
       - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข  
      ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 99 ล าดับที่ 1 

 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม        จ านวน    15,000    บาท 

          ของประชาชน 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  
      ค่าวัสด ุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตรค่ากระเป๋าหรือ 
      สิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการอบรม ค่าอาหารว่างและ 
      เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ   
      ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการการจัดท า 
      โครงการ ฯลฯ  (ส านักปลัด) 
           *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                 และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
       - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
      ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  

    มท 0808.2/ว 5622 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2567 
       - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข  
      ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 100 ล าดับที่ 5    
 



หน้า : 18/132 
 

 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายใกล้ตัวของคนท้องถิ่น              จ านวน     10,000    บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ 
      อบรม ค่าวัสดุ  เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ส าหรับการจัดท า 
      โครงการ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับ 
      ผู้เข้ารับการอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
      ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ   
      ค่าป่ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการอบรม ฯลฯ 
      (ส านักปลัด) 
  *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                 และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
       - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
       การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
       พ.ศ.2557 
  - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข  
       ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 100  ล าดับที่  4 

 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากร องค์การบริหาร            จ านวน     15,000    บาท 

 ส่วนต าบลต้นมะม่วง เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต  

           เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ 
      อบรม ค่าวัสดุ  เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ส าหรับการจัดท า 
      โครงการ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับ 
      ผู้เข้ารับการอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
      ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ   
      ค่าป่ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการอบรม ฯลฯ 
      (ส านักปลัด) 
          *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
       - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
      การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
      พ.ศ.2557 
  - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  
      ครั้งที่ 4/2566 หน้าที่ 1 ล าดับที่  9 
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 โครงการ “บริการเป็นเลิศก่อเกิดความประทับใจ”        จ านวน     15,000    บาท 

  (ยกระดับมาตรฐานการให้บริการตามหลักธรรมาภิบาล) 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ 
      อบรม ค่าวัสดุ  เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ส าหรับการจัดท า 
      โครงการ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับ 
      ผู้เข้ารับการอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
      ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้ายโครงการ   
      ค่าป่ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการอบรม ฯลฯ 
      (ส านักปลัด) 
                     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
       - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
      การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
      พ.ศ.2557 
  - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  
      ครั้งที่ 4/2566 หน้าที่ 2 ล าดับที่  10 
 
     ค่าวัสดุ          รวม        345,000    บาท   

     วสัดุส านักงาน                               จ านวน       150,000     บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อของเครื่องใช้ต่างๆ เช่นกระดาษ  
 แฟ้ม ปากกา หนังสือพิมพ์ น้ าดื่ม เก้าอ้ีต่างๆ ฯลฯ  
 (ส านักปลัด) 
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2562  
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
           - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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     วสัดุไฟฟ้าและวิทยุ                   จ านวน       5,000    บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและอ่ืนๆ ส าหรับใช้ในส านักงาน  
          (ส านักปลัด) 
                *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
          - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
           - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

     วสัดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน     20,000    บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  

 ค่าอะไหล่และชิ้นส่วนที่เสียหาย เช่น ยางนอก ยางใน  

 แบตเตอรี่  ส าหรับใช้ในรถจักรยานยนต์ รถยนต์  

 พาหนะอ่ืนใดของ อบต. (ส านักปลัด) 

                *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  

 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

           - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  

 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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     วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น            จ านวน     50,000    บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
 เช่น น้ ามัน น้ ามันเครื่อง มันเบนซิน น้ ามันดีเซล ฯลฯ 
 รถยนต์ของ อบต. พาหนะอ่ืนใดของ อบต. งานอ่ืนใด 
 ที่ใช้ในการปฏิบัติราชการและเป็นค่าเชื้อเพลิงและ 
 หล่อลื่น ส าหรับเครื่องจักรกลของหน่วยงานต่างๆ  
 ที่ขอมาใช้ในราชการและจ่ายสนับสนุนให้หน่วยงาน 
 และกลุ่มองค์กรต่างๆ ในการปฏิบัติหน้าที่อันเป็น 
 ประโยชน์แก่ อบต. (ส านักปลัด) 
                *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
           - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

     วสัดุคอมพิวเตอร์            จ านวน     60,000    บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ  
 เช่น หมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์  
 เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) เครื่องอ่านและ 
 บันทึกข้อมูลแบบต่างๆ สายเคเบิล ฯลฯ (ส านักปลัด) 
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒  
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
           - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

 

 



หน้า : 22/132 
 

     วสัดุงานบ้านงานครัว                               จ านวน    30,000    บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด  
 แก้วน้ า จาน ชาม ช้อน ชุดกาแฟ ผ้า คลุมโต๊ะ ถังขยะ ฯลฯ  
 (ส านักปลัด)  
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
          - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
          - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

     วสัดุก่อสร้าง                            จ านวน     10,000    บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ในการด าเนินงานของ 
 องค์การบริหารส่วนต าบล เช่น หิน ดิน ทราย ปูน  
 กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ไม้ต่างๆ สี แปรงทาสี  
 ท่อพีวีซี กาว  ฯลฯ (ส านักปลัด) 
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
           - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
  ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

 

 

 

 



หน้า : 23/132 
 

     ค่าวัสดุอ่ืน                            จ านวน      5,000    บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืนๆ ที่จ าเป็นในการใช้งานของ อบต.  
 (ส านักปลัด) 
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
          - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

     วัสดุโฆษณาและเผยแพร่            จ านวน    15,000     บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น  ป้ายประชาสัมพันธ์ 
 ป้ายไฟแจ้งเตือนแบบล้อลาก เมมโมรี่การ์ด รูปสีหรือขาวด าที่ได้ 
 จากการล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผล 
 การด าเนินงาน ฯลฯ (ส านักปลัด) 
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
          - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

 

 

 

 



หน้า : 24/132 
 

     ค่าสาธารณูปโภค                          รวม        850,000     บาท 

     ค่าไฟฟ้า               จ านวน     700,000      บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับที่ท าการ อบต.ต้นมะม่วง  
 และอาคารสถานที่ต่างๆ ที่อยู่ในความดูแลขององค์การ 
 บริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง (ส านักปลัด) 
      *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
          - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     ค่าน้ าประปา  ค่าน้ าบาดาล      จ านวน         50,000     บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาและบริการอ่ืนๆ จากส านักงานประปา  
 (ส านักปลัด) 
      *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     ค่าบริการโทรศัพท์       จ านวน         20,000     บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ส านักงาน อบต.ใช้ในการติดต่อราชการ  

 (ส านักปลัด) 

               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  

          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 

 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  

 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 



หน้า : 25/132 
 

     ค่าไปรษณีย์        จ านวน        20,000     บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรเลข ค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  
 ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ฯลฯ  
 (ส านักปลัด) 
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

     ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม       จ านวน       55,000     บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุและค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น เช่น 
 ค่าดูแลเว็บไซต์และค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้ 
 บริการอินเตอร์เน็ต ฯลฯ (ส านักปลัด) 
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

     ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง     จ านวน        5,000     บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์ และ 
 ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง (ส านักปลัด) 
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
          และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้      
                - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก ค่าใช้จ่าย 
 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 



หน้า : 26/132 
 

     งบลงทุน           รวม     951,050     บาท 

      ค่าครุภณัฑ์                    รวม     951,050     บาท 

 ครุภัณฑ์ส านักงาน 

    ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน               จ านวน          6,600     บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก จ านวน 1 ตู้ (ส านักปลัด) 
       คุณลักษณะเฉพาะสังเขป ดังนี้ 
       - แบบ 2 บาน 
         1) มีมือจับชนิดบิด 
           2) มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิน้ 
         3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
      * เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน 
      งบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2566 

    ตู้เก็บของ แบบ บานคู่                 จ านวน     10,000     บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บของ แบบ บานคู่ จ านวน 2 ตู้  
                ขนาด 100 x 40 x 80 เซนติเมตร (ส านักปลัด) 
  - จัดหาทั่วไปและส ารวจราคาตามราคาท้องถิ่น  
       เนื่องจากไม่มีตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 

    แท่นบรรยาย (โพเดียม)          จ านวน     88,000     บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแท่นบรรยาย (โพเดียม) จ านวน 2 ตัว 
      ขนาด 48 x 52 x 120 เซนติเมตร หุ้มสแตนเลส พร้อม 
      ตกแต่งเสาโค้งสแตนเลส และติดตราสัญลักษณ์ของ 
      อบต.ต้นมะม่วง (ส านักปลัด) 
  - จัดหาทั่วไปและส ารวจราคาตามราคาท้องถิ่น  
      เนื่องจากไม่มีตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 
 

 

 

 



หน้า : 27/132 
 

    พัดลมไอเย็น       จ านวน      224,000    บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ พัดลมไอเย็น จ านวน 8 ตัว 
      คุณลักษณะเฉพาะสังเขป ดังนี้ 
       - ขนาดไม่น้อยกว่า 50 x 80 x 130 เซนติเมตร 
      - ขนาดใบพัด 22 นิ้ว 
      - ก าลังไฟฟ้า 320 วัตต์ 
      - แหล่งจ่ายไฟฟ้า 220 v/50Hz 
      - เติมน้ าไม่ต่ ากว่า 80 ลิตร 
  - จัดหาทั่วไปและส ารวจราคาตามราคาท้องถิ่น  
      เนื่องจากไม่มีตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 

 ถังน้ า แบบไฟเบอร์กลาส     จ านวน        7,500 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังน้ า แบบไฟเบอร์กลาส  
     ขนาดความจุ 1,500 ลิตร จ านวน 1 ใบ  
     คุณลักษณะเฉพาะสังเขป ดังนี้ 
     1) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดที่จุน้ าได้ไม่น้อยกว่า 
     2) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
     3) ราคาไม่รวมขาตั้ง และไม่รวมค่าติดตั้ง 
          *เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน 
     งบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



หน้า : 28/132 
 

 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์  

    เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี              จ านวน       16,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องพิมพ์ Multifunction  
        เลเซอร์ หรือ LED สี จ านวน 1 เครื่อง (ส านักปลัด) 
        โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
  - เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer, Copier  
        และ Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 
  - มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600 x 600 dpi 
  - มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4  
        ไมน่้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) 
  - มีความเร็วในการพิมพ์สีส าหรับกระดาษ A4 ไมน้อยกว่า  
        20 หน้าต่อนาที (ppm) 
  - มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไมน่้อยกว่า 256 MB 
  - สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า และ สี) ได้ 
  - มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
  - มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
  - สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวด า 
  - สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา 
  - สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
  - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า 
        จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
  - มีข่อเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)  
        แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
        หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้ 
  - มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
  - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถก าหนดขนาด 
        ของกระดาษเองได้ 
  * เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา 
        อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม 2566 
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 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 

    โทรทัศน์ แอล อี ดี (QLED TV) แบบ Smart TV          จ านวน       88,950      บาท 

        เพ่ือจัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (QLED TV) แบบ Smart TV 
        ระดับความละเอียดจอภาพ แบบ 4K ขนาด 85 นิ้ว 
        การเชื่อมต่อ 2 x USB  4 x HDMI  1 x composite 
        LAN WIRRELESS Builtin Bluetooth พร้อมรีโมท 
        ระบบเชื่อมต่อและอุปกรณ์  จ านวน 1 เครื่อง (ส านักปลัด) 
  - จัดหาทั่วไปและส ารวจราคาตามราคาท้องถิ่น  
        เนื่องจากไม่มีตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 
  - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข 
        ครัง้ที่ 4/2567  หน้าที่ 7 ล าดับที่ 1    

    จอภาพ LED  พร้อมชุดควบคุม        จ านวน     500,000   บาท 

        เพ่ือจัดซื้อจอภาพ LED  พร้อมชุดควบคุม จ านวน 1 เครื่อง  
        ขนาดจอ LED Screen: 1.92 x 2.88 เมตร = 5.53 ตรม. 
        ความละเอียด LED ไม่น้อยกว่า : 221,184 Pixels Cabiner 
        : 960*960 mm. LED ความละเอียด Pitch :5 mm  
        Nationstar Brightness:>5500Cd/m2 
         การแสดงส:ี> 281 ล้านสี Software Control,Card and 
        Power Supply (ส านักปลัด) 
  - จัดหาทั่วไปและส ารวจราคาตามราคาท้องถิ่น  
        เนื่องจากไม่มีตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 
  - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข 
        ครั้งที่ 4/2567  หน้าที่ 7 ล าดับที่ 2    

 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์    จ านวน    10,000      บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ  
         เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  (ส านักปลัด) 
                  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
         ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562     
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     งบเงินอุดหนุน            รวม       11,500    บาท 

        เงินอุดหนุน            รวม       11,500 บาท 

         เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      จ านวน       11,500     บาท 

    โครงการบริหารอ านวยการศูนย์ประสานการปฏิบัติการร่วมและ 

    อ านวยความสะดวกแก่ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    ระดับอ าเภอเมืองเพชรบุรี  

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการบริหารอ านวยการศูนย์ 

       ประสานการปฏิบัติการร่วมและอ านวยความสะดวกแก่ 

       ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอ าเภอ 

       เมืองเพชรบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (ส านักปลัด) 

                     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
            - เป็นไปตามหนังสือองค์การบริหารส่วนต าบลโพไร่หวาน  

       ที ่พบ 77201/ว 395 ลงวันที่ 12 มิถุนายน 2567   

            - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที1่/2566 

       หน้าที ่103 ล าดับ 13  

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม  321,760     บาท 

   งบบุคลากร รวม  299,760     บาท 

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม  299,760     บาท 

     เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จ านวน 299,760      บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี 
 และเงินอ่ืนตามสิทธิให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  1 อัตรา ได้แก่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก.) 
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
           และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
           - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
         - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
  ที่ มท 0809.2/ว 138ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
         - กรอบอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569)  
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   งบด าเนินการ           รวม        22,000     บาท 

      ค่าตอบแทน                  รวม          2,000     บาท 

      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ             จ านวน          2,000     บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
   ให้แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างที่มา 
   ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามระเบียบ (ส านักปลัด) 
                 *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
            และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
         - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ เบิกจ่ายเงิน 
  ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร 
            ปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 3 พ.ศ.2559 
             - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ 
   ว 1562  ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550   

      ค่าใช้สอย           รวม        20,000     บาท 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 

      งบรายจ่ายอื่น ๆ   

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ              จ านวน          5,000    บาท 

     เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปในราชอาณาจักรหรือ 
     นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ  
     ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  
     ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  
              (ส านักปลัด)  
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
               และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
            - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
     การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
      และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน 
             - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 
     ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
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 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม                จ านวน         15,000    บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล  

              (ส านักปลัด) 

        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

     ที ่มท 0818.2/ว 257 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 

 
งานบริหารงานคลัง       รวม 3,910,860 บาท 

   งบบุคลากร        รวม 2,604,060 บาท   

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม 2,604,060 บาท 

    เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน    2,054,460 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี 
   และเงินอ่ืนตามสิทธิให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
   จ านวน 5 ต าแหน่ง 5 อัตรา ได้แก่  
   ผู้อ านวยการกองคลัง (อท.ต้น 1 อัตรา) 
   นักวิชาการคลัง (ชก. 1 อัตรา) 
   นักวิชาการพัสดุ (ชก. 1 อัตรา) 
   นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ชก. 1 อัตรา) และ 
   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ชง. 1 อัตรา) 
          (กองคลัง) 
        *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
        - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
        - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  
   ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
        - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
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      เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน   42,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
   ตามบัญชีอัตราเงินประจ าต าแหน่งที่ก าหนดไว้  
   จ านวน 1 ต าแหน่ง1 อัตรา  ได้แก่  
          ผู้อ านวยการกองคลัง (อท.ต้น 1 อัตรา) (กองคลัง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
          พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
          ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน   483,600 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตามบัญชีก าหนด 
   อัตราค่าตอบแทน จ านวน 3 ต าแหน่ง 3  อัตรา  ได้แก่ 
   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (ภารกิจ 1 อัตรา) 
   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ภารกิจ 1 อัตรา) และ 
   คนงาน  (ท่ัวไป 1 อัตรา) (กองคลัง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  
   ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

    เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน   24,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง  
   ผู้มีสิทธิได้รับตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด (กองคลัง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  
   ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
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งบด าเนินงาน        รวม 1,258,000 บาท 

  ค่าตอบแทน        รวม     153,000 บาท 

  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น 

   ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง   จ านวน     50,000 บาท 
   ให้ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด  

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่บุคคลหรือคณะกรรมการ 
    ผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ 
    ที่ได้รับตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด  (กองคลัง) 
              *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
        และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
              - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
        ที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน      5,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
     ในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามหลักเกณฑ์หรือ 
    แนวทางท่ีก าหนด  (กองคลัง)     

         *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
    และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
    เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ 
    ว 1562 ลงวันที่ 25 พฤษภาคม 2550 

   ค่าเช่าบ้าน        จ านวน      48,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
    ที่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านตามหลักเกณฑ์และอัตราตาม 
    ระเบียบก าหนด (กองคลัง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ และที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
   ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         จ านวน      50,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่ 
    พนักงานส่วนท้องถิ่น โดยด าเนินการตามระเบียบก าหนด 
          (กองคลัง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
   การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 

   ค่าใช้สอย                      รวม       905,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                 จ านวน       200,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ภาษีประจ าปี 
   การจัดท าแผ่นพับการช าระภาษี ค่าธรรมเนียม ค่าจ้างเหมาบริการ 
   บุคคลมาปฏิบัติงานในกองคลัง ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ 
   (กองคลัง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
    ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
    งบรายจ่ายอื่นๆ  

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      จ านวน        30,000 บาท 

           เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
      เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบฯ (กองคลัง) 
           *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
      และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
      ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม     จ านวน         60,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่เป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม 
        หรือค่าใช้จ่ายในท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนของ 
        เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีเข้ารับการฝึกอบรมตามที่ก าหนดไว้ 
        ในระเบียบฯ (กองคลัง) 
             *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
        และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
       - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
        ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
        พ.ศ.2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
      - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 
        ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

   ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม     จ านวน        615,000 บาท 

        รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบ ารุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
        ตามภารกิจ แยกดังนี้  
                ส านักปลัด  ตั้งไว้ 230,000     บาท 
                กองคลัง  ตั้งไว้      20,000     บาท 
                กองช่าง  ตั้งไว้     100,000     บาท 
        กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ตั้งไว้      230,000    บาท 
        กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ตั้งไว้        20,000    บาท 
        กองสวัสดิการสังคม   ตั้งไว้        15,000    บาท 
   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 
   อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
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   ค่าวัสดุ            รวม       200,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน      จ านวน         50,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุส านักงาน ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองต่างๆ 
   ที่จ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา 
   ไม้บรรทัด ยางลบ กาว แฟ้มเอกสาร ซองกระดาษ กรรไกร 
   เครื่องเย็บกระดาษ ฯลฯ  (กองคลัง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ และที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง         จ านวน        30,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่งประเภทวัสดุ 
   สิ้นเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ค่าอะไหล่และชิ้นส่วนที่เสียหาย 
   เช่น ยางนอก ยางในแบตเตอรี่ ฯลฯ ส าหรับรถราชการ (กองคลัง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                จ านวน         55,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นประเภทวัสดุ 
   สิ้นเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล  
   น้ ามันเครื่อง ฯลฯ ส าหรับรถราชการ  (กองคลัง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  



หน้า : 38/132 
 

  วัสดุคอมพิวเตอร์    จ านวน          65,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์  
   ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ 
   เช่น หมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ สายเคเบิล 
   เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล 
   แบบต่างๆ ฯลฯ  (กองคลัง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

งบลงทุน        รวม   48,800 บาท 

  ค่าครุภัณฑ ์        รวม   48,800 บาท 

  ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน 

   เครื่องท าลายเอกสาร แบบตัดตรง – ท าลายครั้งละ 10 แผ่น  จ านวน     18,200 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องท าลายเอกสาร  
    คุณลักษณะเฉพาะสังเขป 
    แบบตัดตรง 
    1) ขนาดที่ก าหนดเป็นแบบท าลายขั้นต่ าต่อครั้ง 
    2) ขนาดกระดาษหลังท าลายกว้างไม่เกินกว่า 4 มิลลิเมตร 
    *เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
 กองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2566 

   ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน       จ านวน     6,600 บาท 
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก  
    คุณลักษณะเฉพาะสังเขป 
    แบบ 2 บาน 
    1) มีมือจับชนิดบิด 
    2) มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
    3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
    *เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
        กองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2566 
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  ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

   เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL In One ส าหรับงานประมวลผล  จ านวน     24,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ALL In One  
    ส าหรับงานประมวลผล  คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
    - มีหนว่ยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน่้อยกว่า 6 แกน หลัก (6 core)  
    และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณ 
    นาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง 
    (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเรว็สัญญาณ 
    นาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 3.6 GHz  จ านวน 1 หนว่ย  
    - หนว่ยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache  
    Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน  ขนาดไมน่้อยกว่า 8 MB  
    - มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะ 
    อย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
    1) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผง 
    วงจรหลักที่มีความสามารถในการใช้ หนว่ยความจ าแยก 
    จากหน่วยความจ าหลักขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB  
    2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถ 
    ในการใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพ ขนาดไมน่้อยกว่า 2 GB   
    - มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า  
    มีขนาดไมน่้อยกว่า 8 GB 
    - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด 
    ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive 
    ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย   
    - มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/ 
    100/1000 Base-T หรือดีกว่า  จ านวนไมน่้อยกว่า 1 ช่อง   
    - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไมน่้อยกว่า 3 ช่อง  
    - มีแปน้พิมพ์และเมาส์   
    - มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว  
    ความละเอียดแบบ FHD (1920x1080)   
    - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac)  
    และ Bluetooth 
         *เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
          การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน               รวม      167,000   บาท 

   งบบุคลากร       รวม      150,000   บาท 

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)            รวม      150,000   บาท 

     เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น     จ านวน       150,000   บาท 

         เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี 

         และเงินอ่ืนตามสิทธิให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 ต าแหน่ง 

         1 อัตรา ได้แก่ นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) 

               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
         และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
              - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 

         เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 

         องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 3 พ.ศ.2559 

            - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 1562 

         ลงวันที ่15 พฤษภาคม 2550   

   งบด าเนินการ             รวม       17,000    บาท 

      ค่าตอบแทน                    รวม         2,000    บาท 

      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      จ านวน         2,000    บาท 

          เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
 ให้แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างที่มา 
 ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามระเบียบ (ส านักปลัด) 
             *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
         และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
       - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย 
 เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
          องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 3 พ.ศ.2559 
            - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ 
 ว 1562  ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550  

 

  



หน้า : 41/132 
 

 ค่าใช้สอย             รวม      15,000   บาท 

      ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                จ านวน          5,000   บาท 

 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปในราชอาณาจักรหรือ 
 นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ  
 ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  
 ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  
          (ส านักปลัด)  
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ และ 
         ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และ 
 ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 
 ลงวันที ่30 มิถุนายน 2565 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม                   จ านวน    10,000    บาท 

         เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล  
         (ส านักปลัด) 
               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ และ 
         ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
                - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
         ที ่มท 0818.2/ว 257 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย     รวม   1,504,740 บาท 

 งบบุคลากร        รวม     772,740 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม     772,740 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน         160,380 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีและ 
   เงินอ่ืนตามสิทธิให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
   จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา ได้แก่  
   เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปง. 1 อัตรา) 
          (ส านักปลัด) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
           พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
           ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

  เงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน   24,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่ข้าราชการ  
   หรือ พนักงานส่วนท้องถิ่นผู้มีสิทธิได้รับตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด  
          (ส านักปลัด) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  
   ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
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  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน   492,360 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตามบัญชีก าหนด 
   อัตราค่าตอบแทน จ านวน 3 ต าแหน่ง 4  อัตรา  ได้แก่ 
   พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  (ภารกิจ 1 อัตรา) 
   พนักงานขับรถยนต์  (ภารกิจ 1 อัตรา) และ 
   คนงาน  (ทั่วไป 2 อัตรา) (ส านักปลัด) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
         พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
         ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

  เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน   96,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง  
   ผู้มีสิทธิได้รับตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด (ส านักปลัด) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  
   ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
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งบด าเนินงาน           รวม    682,000 บาท 

  ค่าตอบแทน           รวม      19,000 บาท 

  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น 

   ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน    จ านวน      10,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานที่เสียไปให้แก่อาสาสมัคร 
       ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในการปฏิบัติหน้าที่งานป้องกันและบรรเทา 
       สาธารณภัยหรือการรักษาความสงบเรียบร้อยตามกฎหมายและ 
       หลักเกณฑ์ที่ก าหนด  (ส านักปลัด)   
              *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
       และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
              - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให ้
        แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน 
        ท้องถิ่นพ.ศ.2560 

      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน      3,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นในการปฏิบัติงาน 
    นอกเวลาราชการตามหลักเกณฑ์หรือแนวทางท่ีก าหนด  (ส านักปลัด)          

    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
   เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ 
   ว 1562 ลงวันที่ 25 พฤษภาคม 2550 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      จ านวน      6,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่ 
    พนักงานส่วนท้องถิ่น โดยด าเนินการตามระเบียบก าหนด (ส านักปลัด) 
           *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
   - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
   การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
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ค่าใช้สอย              รวม      298,000   บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         จ านวน     170,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลมาปฏิบัติงานในภารกิจที่เป็น 
   หน้าที่ที่ต้องด าเนินการ  และค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ที่มีความ 
   จ าเป็นที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน ฯลฯ (ส านักปลัด) 
   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
    ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

    รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
  งบรายจ่ายอื่นๆ  

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน     10,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ 
   ท้องถิ่นตามท่ีก าหนดไว้ในระเบียบฯ  (ส านักปลัด)   
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
    และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
    เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และ 
    แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม         จ านวน      48,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่เป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม 
   หรือค่าใช้จ่ายในท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนของ 
   เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีเข้ารับการฝึกอบรมตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบฯ   
          (ส านักปลัด)   
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
   ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
   พ.ศ.2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 
   ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

     โครงการฝึกซ้อมแผนการป้องกันอัคคีภัย            จ านวน      50,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการหรืออบรมตามหลักเกณฑ์  
   และวิธีปฏิบัติที่ก าหนดในระเบียบ ฯลฯ  (ส านักปลัด) 
             *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
   ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
      พ.ศ.2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
       ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
        - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่  
          หน้าที่ 81 ล าดับที่ 5 
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   โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับภัยและการป้องกันภัยแก่ประชาชน     จ านวน      20,000 บาท 
    ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 

          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการหรืออบรมตามหลักเกณฑ์  
  และวิธีปฏิบัติที่ก าหนดในระเบียบ ฯลฯ  (ส านักปลัด)  
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
   ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
      พ.ศ.2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
        ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
           - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่  
            หน้าที่ 81 ล าดับที่ 3 

  ค่าวัสดุ               รวม    310,000 บาท 

  วัสดุส านักงาน         จ านวน      15,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุส านักงาน ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
   ต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ 
   ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ กาว แฟ้มเอกสาร ซองกระดาษ 
   กรรไกร เครื่องเย็บกระดาษ ฯลฯ (ส านักปลัด)                 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

 

 

 

 

 



หน้า : 48/132 
 

 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ       จ านวน     10,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่จ าเป็นต้องใช้ในราชการ 
          (ส านักปลัด) 
          *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

 วัสดุก่อสร้าง      จ านวน     10,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุก่อสร้าง ที่จ าเป็นต้องใช้ในราชการ 
          (ส านักปลัด) 
      *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง        จ านวน      30,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
   ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ 
   ค่าอะไหล่และชิ้นส่วนที่เสียหาย เช่น ยางนอก ยางใน 
   แบตเตอรี่ ฯลฯ  ส าหรับรถราชการ (ส านักปลัด)      
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 
 
 



หน้า : 49/132 
 

  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จ านวน      120,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
   ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ 
   เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล น้ ามันเครื่อง ฯลฯ 
   ส าหรับรถราชการ (ส านักปลัด)                           
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    วัสดวุิทยาศาสตร์หรือการแพทย์                จ านวน         5,000     บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
   ที่จ าเป็นต้องใช้ในราชการ (ส านักปลัด) 
          *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

    วัสดุเครื่องแต่งกาย        จ านวน         30,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเครื่องแต่งกาย ที่จ าเป็นต้อง 
    ใช้ในราชการ (ส านักปลัด) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 



หน้า : 50/132 
 

  วัสดุคอมพิวเตอร์     จ านวน      10,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์  
   ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ 
   เช่น หมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ สายเคเบิล 
   เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล 
   แบบต่างๆ   ฯลฯ    (ส านักปลัด)                       
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    วัสดุดับเพลิง    จ านวน      70,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเครื่องแต่งกาย ที่จ าเป็นต้อง 
    ใช้ในราชการ (ส านักปลัด) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   วัสดุอื่น      จ านวน       10,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุอื่นๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ในงานราชการ  
          (ส านักปลัด)   
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 
 



หน้า : 51/132 
 

 ค่าสาธารณูปโภค       รวม     55,000 บาท 

  ค่าไฟฟ้า    จ านวน       50,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับเครื่องสูบน้ าที่ติดตั้งไว้ตามจุดต่างๆ 
    ที่ใช้ป้องกันน้ าท่วมในพ้ืนที่ต าบลต้นมะม่วง (ส านักปลัด)   
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
    และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน        5,000  บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ ส าหรับศูนย์ป้องกันและบรรเทา 
    สาธารณภัยองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง  (ส านักปลัด) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
    และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

งบลงทุน        รวม      50,000 บาท 

  ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์     รวม      50,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ 
   เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ (ส านักปลัด) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
    และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 
    ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 
 
 
 
 



หน้า : 52/132 
 

งานจราจร            รวม        65,000 บาท 

งบด าเนินงาน           รวม       65,000 บาท 

 ค่าใช้สอย            รวม       35,000 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       จ านวน      15,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท าป้ายรณรงค์/ประชาสัมพันธ์ ลดอุบัติเหตุ 
   ในช่วงเทศกาลส าคัญ เช่น วันขึ้นปีใหม่ วันสงกรานต์   
   และค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ที่มีความจ าเป็นที่เก่ียวข้อง 
   ในการปฏิบัติงาน ฯลฯ (ส านักปลัด) 
   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
    ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
    งบรายจ่ายอื่นๆ  

    โครงการฝึกอบรมวินัยจราจร และการปฏิบัติตามกฎหมาย    จ านวน      20,000 บาท 
    เพ่ือป้องกันอุบัติเหตุทางถนน 

             เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการหรืออบรมตามหลักเกณฑ์  
  และวิธีปฏิบัติที่ก าหนดในระเบียบ ฯลฯ  (ส านักปลัด) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ และที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
    ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
     พ.ศ.2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
           - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่  
            หน้าที่ 81 ล าดับที่ 4 
 



หน้า : 53/132 
 

 ค่าวัสดุ          รวม    30,000 บาท 

  วัสดุจราจร    จ านวน      30,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุจราจร ที่จ าเป็นต้องใช้ในงานราชการ 
          (ส านักปลัด)  
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 

 

 

 

 



หน้า : 54/132 
 

แผนงานการศึกษา 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา                       รวม     988,600   บาท 

   งบบุคลากร         รวม     733,000  บาท   

         เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)        รวม     733,000  บาท 

 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น       จ านวน     700,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและการปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี 
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 3 ต าแหน่ง 3 อัตรา 
ได้แก่ต าแหน่งผู้อ านวยการกองการศึกษา (อน.ต.1 อัตรา)   
นักวิชาการศึกษา (ชก.1อัตรา)  
เจ้าพนักงานธุรการ (ปง.1 อัตรา)  
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

         *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
         - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
                พ.ศ.2542  
         - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
              ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
         - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

เงินเพ่ิมต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน     12,000   บาท 

                เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
                ตามระเบียบ เช่น เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ฯลฯ  
                ส าหรับต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ (ปง.1อัตรา) 
         *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
         - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
                พ.ศ.2542  
         - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
              ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
         - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
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 เงินประจ าต าแหน่ง        จ านวน      21,000  บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
 ตามระเบียบ ต าแหน่งผู้อ านวยการกองการศึกษา (อน.ต.1 อัตรา)  
         *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
                และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
         - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
                พ.ศ.2542  
         - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ 
              ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
         - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

       
        งบด าเนินการ      รวม      239,600  บาท 

      ค่าตอบแทน                      รวม      114,600  บาท 

      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                         จ านวน          2,000  บาท 

         เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ าพนักงานจ้างที่มา 
ปฏิบัตินอกเวลาราชการตามระเบียบ  
(กองกาศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

              *เป็นไปตาม ระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย หนังสือสั่งการ 
                   ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
                      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
                  ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง 
                  ส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 3 พ.ศ.2559 
                     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.4/ว 1562   
                 ลงวันที่  15  พฤษภาคม  2550  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทน 
                 การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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            ค่าเช่าบ้าน                     จ านวน     78,000    บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
และผู้มีสิทธิตามระเบียบ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)   
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ถึงฉบับปัจจุบัน  

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร                   จ านวน     34,600    บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเล่าเรียนของบุตรพนักงานส่วนต าบล  
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  
*เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน 
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2563   

            ค่าใช้สอย          รวม    50,000   บาท 

 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งมาบริการ                                            

       รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งมาบริการ                                            จ านวน    10,000    บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม ค่าโฆษณาและเผยแพร่ต่างๆ 
        ค่าจ้างเหมาและบริการต่างๆ ค่าจัดท าป้ายต่างๆ ฯลฯ   
        (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  
            *เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้ 
            -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
        ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.25662   

                      -หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่  มท 0808.2 / 
                  ว 7302  ลงวนัที่  30 กันยายน  2565   
                 
 
 
 
 
 
 



หน้า : 57/132 
 

         รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
              งบรายจ่ายอื่น ๆ 

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                                         จ านวน    15,000   บาท 

                       เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปในราชอาณาจักร 
              หรือนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ  
                       ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทาง 
                       ด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  
                       (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)             
                            *เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้  
                            - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
                       ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 
             และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน 
                  - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808/2 ว 4547  
                       ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

      ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  จ านวน   25,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่เป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม 
หรือค่าใช้จ่ายในท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนของ 
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีเข้ารับการฝึกอบรมตามที่ก าหนดไว้ 
ในระเบียบฯ  (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  

               *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
               และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
               - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
               ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
               พ.ศ.2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
              - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 
               ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
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             ค่าวัสดุ             รวม   75,000  บาท 

   วัสดุส านักงาน                                                            จ านวน    15,000  บาท 

เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุส านักงานประเภทวัสดุ 
สิ้นเปลืองต่างๆท่ีจ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน เช่น  
กระดาษ  หมึก แฟ้มเอกสาร  ปากกา ยางลบ กาว  
กรรไกร  ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

*เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า 
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 

  - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
                ที่ มท 0818.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
  - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 0810 .3/ว 7509 
                ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
  
 วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน   35,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่น  
หมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์  
เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) เครื่องอ่านและ 
บันทึกข้อมูลแบบต่างๆ สายเคเบิล ฯลฯ 
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า 
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
ที่ มท 0818.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 0810 .3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

 
 
 
 



หน้า : 59/132 
 

 วัสดุก่อสร้าง            จ านวน    20,000   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่นๆ ที่จ าเป็นในกองการศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า 
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
ที่ มท 0818.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 0810 .3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

 วัสดุอื่น จ านวน    5,000   บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่นๆ ที่จ าเป็นในกองการศึกษา  
       ศาสนาและวัฒนธรรม  (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
            *เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
                 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า 

ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
ที่ มท 0818.2 /ว 1095 ลงวนัที่ 28 พฤษภาคม  2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 0810 .3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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        งบลงทุน                                  รวม    16,000    บาท 

 ค่าครุภัณฑ ์                รวม    16,000    บาท 

ครุภัณฑค์อมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี        จ านวน     16,000    บาท 

เพ่ือจ่ายค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ เลเซอร์หรือ LED สี จ านวน 1 เครื่อง 
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) คุณลักษณะพื้นฐาน 
- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer, Copier และ  
Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไมน่้อยกว่า 600x600 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวด าส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า  
20 หน้าต่อนาที (ppm) 
- มีความเร็วในการพิมพ์สีส าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า  
20 หน้าต่อนาที (ppm) 
- มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไมน่้อยกว่า 256 MB 
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า และ สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
- สามารถถา่ยส าเนาเอกสารได้ทัง้สีและขาวด า 
- สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 ส าเนา 
- สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า  
จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)  
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จ านวน 
ไมน่้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย  
Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้ 
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถก าหนด 
ขนาดของกระดาษเองได้ 
 * เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัด 
หาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม 2566 
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งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา         รวม     1,606,864    บาท 

    งบบุคลากร      รวม       543,900   บาท   

       เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม       543,900   บาท 

       เงินเดือนข้าราชการ หือพนักงานส่วนท้องถิ่น              จ านวน       353,340    บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและการปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี 
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา 
ได้แก่ ต าแหน่งครู (ค.ศ.1 จ านวน 1 อัตรา)  
(ใช้เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ในการจ่ายเงินเดือน) 

                  *เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
                 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า 

ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 

     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
ที่ มท 0818.2 /ว 1095 ลงวนัที่ 28 พฤษภาคม  2564 

     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 0810 .3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   จ านวน       190,560   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จ านวน 1 ต าแหน่ง  
1 อัตรา ได้แก่ต าแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ภารกิจ 1 อัตรา) 
(ใช้เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในการ 
จ่ายเงินเดือน)  

                  *เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
                 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่า 

ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 

     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
ที่ มท 0818.2 /ว 1095 ลงวนัที่ 28 พฤษภาคม  2564 

     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ 0810 .3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  
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    งบด าเนินการ              รวม     504,964  บาท          

       ค่าตอบแทน                       รวม        2,000  บาท 

       ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                                     จ านวน        2,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่พนักงานส่วนต าบลต าบลลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างที่ 
มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามระเบียบ  
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน 
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ฉบับที่ 3 พ.ศ.2559 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 1562   
ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550     

 
 ค่าใช้สอย                                  รวม    391,940  บาท 

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งมาบริการ                                จ านวน      10,000   บาท 

             เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม ค่าโฆษณาและเผยแพร่ต่างๆ 
             ค่าจ้างเหมาและบริการต่างๆ ค่าจัดท าป้ายต่างๆ ฯลฯ  
             (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

        *เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
         - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

                   - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
              ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565                        
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        รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
        งบรายจ่ายอื่น ๆ 

           ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                                       จ านวน       10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปในราชอาณาจักร 
หรือนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน  
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  

                     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
                เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไข 
                เพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน 
            - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808/2 ว 4547  
                ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม             จ านวน   10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่อบต.  
พนักงานจ้าง ลูกจ้างประจ า สมาชิกสภาอบต.คณะผู้บริหารอบต.  
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  
     *เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0818.2/ 
ว 257 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
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           โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา           จ านวน  241,940  บาท 

เพ่ือจ่ายในโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดท่าศิริ โดยจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      
ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)     
ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ค่าอุปกรณ์การเรียน      

  ค่าหนังสือเรียน (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)     
      * เป็นไปตามตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้  
       - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน 
 ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3924  
     ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 5061 
     ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565  
       - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1/2566  
     หน้าที่ 92 - 93 ล าดับที่ 1-6       

โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ                                           จ านวน   120,000  บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดกิจกรรมงาน 
วันเด็กแห่งชาติ  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และ 
การตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ค่าอาหารว่าง 
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารค่าโล่   
หรือถ้วยรางวัล  หรือของรางวัล  เงินรางวัล  ค่าป้ายโครงการ  
ป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับการจัดท า 
โครงการ ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม) 

       *เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
       -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
       ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ 
              แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559   
        - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
              หน้าที่ 95 ล าดับที่ 15 
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ค่าวัสดุ                           รวม    56,324  บาท 

 วัสดุงานบ้านงานครัว             จ านวน    48,324  บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด  
  แก้วน้ า จาน ชาม น้ ายาล้าง ห้องน้ า ฯลฯ  
  ส าหรับใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จ านวน 10,000 บาท 
- จัดซื้ออาหารเสริม (นม) จ านวน 38,324 บาท 
   (อัตราคนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วัน) 

    (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 1095 
                 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
               - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
        ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
                     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 5061  
       ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565  
  - อาหารเสริม (นม) อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
                 แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้า 93  ล าดับที่ 7   

 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ    จ านวน     5,000   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุที่จ าเป็นส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
เช่น เครื่องตัดกระแสไฟฟ้า อัตโนมัติ หลอดไฟฟ้า โคมไฟฟ้า 

    สวิทช์ไฟฟ้า ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095  
                ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
                ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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 วัสดุอื่น           จ านวน    3,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอื่นๆ ที่มีความจ าเป็นต้องใช้ใน 
งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095  
      ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
               ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 

 ค่าสาธารณูปโภค                                    รวม   54,700 บาท

 ค่าไฟฟ้า                              จ านวน  36,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในความดูแลรับผิดชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง  
(กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

 ค่าน้ าประปา         จ านวน  10,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในความดูแล 
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง  
(กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม) 
     * เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
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 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม               จ านวน     8,700   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุและค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นค่าธรรมเนียม 
ในการใช้บริการ และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการอินเตอร์เน็ต ฯลฯ   
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  

                 *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
                 ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562      
           - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095  
                 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    งบลงทุน                 รวม   558,000  บาท  

         ค่าครุภัณฑ์                รวม     18,000  บาท 

               ครุภัณฑ์ส านักงาน        

      ชุดโต๊ะเด็กพร้อมเก้าอ้ี 4 ตัว จ านวน 4 ชุด          จ านวน    18,000  บาท 
                (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
                (จัดหาทั่วไปและส ารวจราคาตามราคาท้องตลาด  
                เนื่องจากไม่มีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ)  

         ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง               รวม    540,000 บาท 

               ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคารหรือสิ่งปลูกสร้าง                    

                  โครงการต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดท่าศิริ        จ านวน    300,000 บาท    

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดท่าศิริ  
โดยการต่อเติมหลังคาด้านหน้าตีปิดหน้าจั่วต่อเติมพ้ืนด้านอาคาร 
และปูกระเบื้องพ้ืนด้านหน้าติดลูกกรงสแตนเลสเพ่ิมเปลี่ยนฝ้าต่อ 
เติมหน้าต่างฯ (รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)  
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  

            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย 
  อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 มาตรา 16  
                     และมาตรา 17 
                         - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- พ.ศ.2570) แก้ไข  
                     ครั้งที่ 1/2566  หน้าที่ 96  ล าดับที่ 19  
 
 



หน้า : 68/132 
 

          ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ          

  โครงการก่อสร้างรั้วก าแพงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดท่าศิริ     จ านวน     240,000    บาท    

                เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างรั้วก าแพงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
                วัดท่าศิริโดยการก่อสร้างรั้วเหล็กอาบสังกระสี ความยาว 68 เมตร    
                (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ก าหนด) 
                (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)  
            - เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย 
        อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 มาตรา 16  
                 และมาตรา 17 
                         - แผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- พ.ศ.2570) แก้ไข  
                   ครั้งที ่1/2566  หน้าที่ 96  ล าดับที่ 20 

งานศึกษาไม่ก าหนดระดับ                               รวม      10,000   บาท 

   งบด าเนินการ                         รวม     10,000   บาท 

      ค่าใช้สอย                           รวม     10,000    บาท 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
      งบรายจ่ายอื่น ๆ           

           โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชน        จ านวน     10,000   บาท 
           (กิจกรรมโตไปไม่โกง)และ(พัฒนาความรู้ด้านเทคโนโลยี) 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการหรืออบรมตามหลักเกณฑ์  
       และวิธีปฏิบัติที่ก าหนดในระเบียบ ฯลฯ  
               (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
         *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
        และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
          - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
        ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
           พ.ศ.2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
         - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
            ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
               - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่  
               หน้าที่  95  ล าดับที่ 16  



หน้า : 69/132 
 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 
งานกีฬาและนันทนาการ               รวม   598,000  บาท 

   งบด าเนินการ                          รวม   100,000  บาท 

         ค่าใช้สอย                รวม   100,000  บาท 

         รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ 
          รายจ่ายอื่น ๆ 

     โครงการส่งเสริมการจัดกีฬาเด็ก/เยาวชน/ประชาชนทั่วไป   จ านวน 100,000  บาท                                           
     ต าบลต้นมะม่วง 

                    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่   
                    ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์   
                    ค่าประกาศนียบัตร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร   
                    ค่าโล่  หรือถ้วยรางวัล  หรือของรางวัล  เงินรางวัล ค่าป้ายโครงการ   
                  ป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าอุปกรณ์การแข่งขัน  ค่าอุปกรณ์การกีฬา  
                    หรือกรีฑาค่าชุดนักกีฬา หรือชุดนักกรีฑา ค่าตอบแทนกรรมการ  
                    ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับการจัดท าโครงการฯลฯ 
                    (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
                         *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า 
                    ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา  
                    และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
                    - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566   
                   หน้าที่ 97 ล าดับที่ 1      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    



หน้า : 70/132 
 

   งบลงทุน             รวม       498,000  บาท 

      ค่าครุภัณฑ์       รวม       498,000  บาท                

      ค่าครุภัณฑ์กีฬา                                            

      โครงการติดตั้งเครื่องออกก าลังกาย     จ านวน      498,000  บาท 

                เพ่ือจ่ายเป็นค่าครุภัณฑ์กีฬาโครงการจัดซื้อเครื่อง 
       ออกก าลังกายกลางแจ้งพร้อมติดตั้ง  
                 - อุปกรณ์แกว่งตัวแบบสองด้าน  
                 - อุปกรณ์เดินอากาศแบบสองด้าน 
                 - อุปกรณ์เอนปั่นจักรยานแบบสองด้าน 
                 - อุปกรณ์ออกก าลังกายแขน หัวไหล่ หน้าอก แบบดันแขนสองด้าน 
                 - อุปกรณ์วิ่งต่างระดับแบบสองด้าน  
                   (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) 
         (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

          - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1 /2566   
    หน้าที่ 112  ล าดับที่ 1         

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น                รวม     660,000  บาท  

   งบด าเนินการ                 รวม     570,000  บาท 

      ค่าใช้สอย          รวม     570,000  บาท 

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
      งบรายจ่ายอื่น ๆ  

           โครงการสืบสานวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา      จ านวน      10,000    บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นที่ใช้ 
ในการจัดโครงการดังกล่าว เช่น ค่าสื่อประชาสัมพันธ์  
ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 มาตรา 67 (5) 
      - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1/2566 
หน้าที่ 97 ล าดับที่ 2                          

 



หน้า : 71/132 
 

  โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น                  จ านวน   10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นที่ใช้ 
ในการจัดโครงการดังกล่าว เช่น ค่าสื่อประชาสัมพันธ์  
ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 มาตรา 67 (5) 
     *แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 /2566  
 หน้าที่ 95 ล าดับที่ 17                           

 โครงการงานสืบสานประเพณีสีสันแห่งสายน้ า ลอยกระทง          จ านวน  150,000  บาท 
       ต าบลต้นมะม่วง      

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ"งานสืบสานประเพณีสีสันแห่ง 
สายน้ าลอยกระทงต าบลต้นมะม่วง เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถาน 
ที่ในการจัดงาน และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จ าเป็นเกี่ยวข้องในการจัดงาน    
เป็นต้น (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการ 
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกรองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
     - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที ่1/2566 
 หน้าที่ 17 ล าดับที่ 1  

          โครงการลานวัฒนธรรมชุมชนต าบลต้นมะม่วง          จ านวน   400,000  บาท    

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ"งานสืบสานประเพณีสีสันแห่ง 
สายน้ าลอยกระทงต าบลต้นมะม่วงประจ าปี พ.ศ. 2568  
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
ที่จ าเป็นเกี่ยวข้องในการจัดงาน  เป็นต้น 
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน 
กีฬาขององค์กรปกรองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
      - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1/2566  
หน้าที่ 98  ล าดับที่  7  
 

  



หน้า : 72/132 
 

   งบเงินอุดหนุน             รวม     90,000  บาท 

       เงินอุดหนุน             รวม      90,000 บาท     

       เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน                                             

          โครงการดนตรีไทยภาคฤดูร้อน           จ านวน    40,000  บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการดนตรีไทยภาคฤดูร้อน 
 ให้แก่สภาวัฒนธรรมต าบลต้นมะม่วง  
(กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที1่/2566  
หน้าที่ 98 ล าดับที่ 5  

 โครงการฝึกอบรมมารยาทไทย          จ านวน    30,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการฝึกอบรมมารยาทไทย  
ให้แก่สภาวัฒนธรรมต าบล ต้นมะม่วง  
(กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที1่/2566  
หน้าที่ 98 ล าดับที่ 5 

  
         โครงการส่งเสริมสืบสานวิถีวัฒนธรรมไทย    จ านวน  20,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมสืบสาน 
 วิถีวัฒนธรรมไทย ให้แก่สภาวัฒนธรรมต าบลต้นมะม่วง  
(กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม) 
     *เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 *แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่1/2566  
หน้าที่ 98 ล าดับที่ 5  

 
 
 



หน้า : 73/132 
 

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว                                           รวม   20,000  บาท 

   งบเงินอุดหนุน          รวม   20,000  บาท    

       เงินอุดหนุน          รวม   20,000  บาท    

       เงินอุดหนุนส่วนราชการ  

            โครงการจัดงานพระนครคีรี - เมืองเพชร ครั้งที่ 38       จ านวน   20,000  บาท 
            ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568          

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุน โครงการจัดงาน 
พระนครคีรี - เมืองเพชร ครั้งที่ 38 ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 อ าเภอเมือง  จังหวัดเพชรบุรี   

      * เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
      - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
      -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
      -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ 
ว 1791 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 
       - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- พ.ศ.2570) แก้ไข  
ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 98 ล าดับที่ 6   
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข     รวม   3,227,020 บาท 

   งบบุคลากร        รวม   2,489,220 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม   2,489,220 บาท 

      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น          จ านวน      810,900 บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและการปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้แก่ 
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 2 ต าแหน่ง 2 อัตรา ได้แก่  
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม (อท.ต.1 อัตรา)  
เจ้าพนักงานธุรการ (ชง.1 อัตรา) (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)    
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน 
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
     - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569)  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 

      เงินประจ าต าแหน่ง        จ านวน        42,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
ตามระเบียบ จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา ได้แก่ 
ต าแหน่งผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
(อท.ต.1 อัตรา) (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน 
 บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
     - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
 ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569)  
 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 
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      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                         จ านวน    1,348,320 บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตามบัญชีก าหนด 
อัตราค่าตอบแทน จ านวน 2 ต าแหน่ง 12  อัตรา  ได้แก่ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ภารกิจ 1 อัตรา) 
คนงาน  (ท่ัวไป 11 อัตรา)  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน 
 บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
     - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
 ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569)  
 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 

      เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง                                                   จ านวน       288,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง  
ผู้มีสิทธิได้รับตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน 
 บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
     - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
 ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569)  
 ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 
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   งบด าเนินงาน                                                                           รวม   593,300    บาท 

      ค่าตอบแทน                                                                          รวม     90,600    บาท 

      ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                                     จ านวน       5,000     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างที่มา 
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามระเบียบ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที ่3 พ.ศ.2559 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 1562   
ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550  

      ค่าเช่าบ้าน          จ านวน     72,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนต าบลและ 
ผู้มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านตามระเบียบที่ก าหนด 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน 
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
ถึงฉบับปัจจุบัน 

      เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร               

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า        จ านวน   13,600   บาท 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า   
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)    
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
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      ค่าใช้สอย            รวม      250,000    บาท 

      รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

         รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                 จ านวน     200,000     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาต่างๆ ที่มีความจ าเป็นต้องปฏิบัติ  
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน และ 
ค่าจ้างเหมาบุคคลมาปฏิบัติงานตามภารกิจหรือ 
วัตถุประสงค์ในการท างาน ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ที ่มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563     

      รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย         
      งบรายจ่ายอื่น ๆ 

         ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ       จ านวน      30,000  บาท 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปในราชอาณาจักรหรือ 
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า 
ใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657  
ลงวันที 30 มิถุนายน 2565 

         ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม                 จ านวน      20,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของพนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ลูกจ้างประจ า สมาชิกสภาอบต. คณะผู้บริหาร อบต. 
 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0818.2/ว 257 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 
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      ค่าวัสดุ           รวม    240,000 บาท 

      วัสดุส านักงาน       จ านวน      20,000 บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ฯลฯ 
  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
  ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

                 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท0808.2/ว 1095  
             ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
          - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
             ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 

      วัสดุงานบ้านงานครัว       จ านวน      10,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด  
แก้วน้ า จาน ชาม ช้อน ชุดกาแฟ ผ้า คลุมโต๊ะ ถังขยะ ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน       30,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  
ค่าอะไหล่และชิ้นส่วนที่เสียหาย เช่น ยางนอก ยางใน 
แบตเตอรี่  ส าหรับใช้ในรถจักรยานยนต์  รถยนต์  
พาหนะอ่ืนใดของ อบต. (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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      วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น             จ านวน     80,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น 
น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง น้ ามันดีเซล ฯลฯ  
รถยนต์ของ อบต. พาหนะอ่ืนใดของ อบต.  
งานอ่ืนใดที่ใช้ในการปฏิบัติราชการและ 
ส าหรับเครื่องจักรกลของหน่วยงานต่างๆ  
ที่ขอมาใช้ในราชการและจ่ายสนับสนุนให้ 
หน่วยงานและกลุ่มองค์กรต่างๆ ในการปฏิบัติ 
หน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่ อบต. (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน     90,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ  
เช่น หมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์  
เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ ฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095   
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุอ่ืน               จ านวน     10,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืนๆ ที่จ าเป็นในการใช้งานของ อบต. 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

          -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
    ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
          - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
          - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509  
    ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

   ค่าสาธารณูปโภค              รวม      12,700   บาท 

   ค่าบริการโทรศัพท์                                                                                 จ านวน         1,700 บาท 

          เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ส านักงาน อบต.ใช้ในการติดต่อราชการ  
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
              - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
          ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
              - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095  
           ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

     ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม                                                            จ านวน        11,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุและค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็น เช่น 
ค่าดูแลเว็บไซต์และค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้ 
บริการอินเตอร์เน็ต ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/  
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   งบลงทุน            รวม     144,500    บาท 

      ค่าครุภัณฑ์            รวม     144,500    บาท 

      ครุภัณฑ์ส านักงาน 

 ตู้เหล็ก แบบ 4 ลิ้นชัก                จ านวน        28,800  บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 4 ลิ้นชัก จ านวน 4 ตู้ 
     (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

      คุณลักษณะเฉพาะสังเขป ดังนี้ 
          - แบบ 4 ลิ้นชัก 

   1) มีหูลิ้นชัก 
   2) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
                     - เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  
      กองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2566 

         ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน        จ านวน      26,400  บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จ านวน 4 ตู้  
     (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

       คุณลักษณะเฉพาะสังเขป ดังนี้ 
       - แบบ 2 บาน 
         1) มีมือจับชนิดบิด 
           2) มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิน้ 
                       3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
                         - เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
      กองมาตรฐานงบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2566 

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาด 26,000 บีทียู  จ านวน        36,300 บาท 

      เพ่ือจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน จ านวน 1 เครื่อง   
      (ราคารวมค่าติดตั้ง)  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  

       - แบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวน  
          ขนาด 26,000 บีทียู  
  *เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน 
      งบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2566 
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      ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

   เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานประมวลผล  จ านวน        24,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One  
ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง  
ส าหรับงานประมวลผล  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน่้อยกว่า 6 แกน หลัก (6 core)  
และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณ 
นาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง 
 (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณ 
นาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 3.6 GHz  จ านวน 1 หน่วย  
- หนว่ยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache  
Memory รวมในระดับ (Level) เดยีวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB  
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะ 
อย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผงวงจรหลัก 
ที่มีความสามารถในการใช้ หนว่ยความจ าแยกจากหน่วยความ 
จ าหลักขนาดไม่น่อยกว้า 2 GB  
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หนว่ย 
ความจ าหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB   
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไมน่้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด 
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หนว่ย   
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/ 
100/1000 Base-T หรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง   
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง  
- มีแปน้พิมพ์และเมาส์   
- มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ  
FHD (1920x1080)   
- สามารถใช้งานได้ไมน่้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 
*เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
การจัดหาอุปกรณแ์ละระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
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   เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล   จ านวน        24,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก  
(4 core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิม 
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง  
(TurboBoost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด  
ไมน่้อยกว่า 4 GHz จ านวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache  
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม ่
น้อยกว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุ 
ไมน่้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid StateDrive ขนาดความจุ 
ไมน่้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel  
และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
- มีกล่องความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,280 x 720 pixel หรือ 720p 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไมน่้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ  
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าแบบติดตั้งภายใน (Internal)  
หรือภายนอก (External) จ านวนไมน้้อยกว่า 1 ช่อง 
- สามารถใช้งานได้ไมน่้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ax) และ Bluetooth  

     *เปน็ไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ  
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
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 เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA          จ านวน      5,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  
      จ านวน 2 เครื่อง (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
      คุณลักษณะพ้ืนฐาน 

                     - มีก าลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า 800 VA  
                (480 Watts) 
                     - สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
                     * เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ 

จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น    รวม 1,191,140 บาท 

   งบบุคลากร        รวม   289,440 บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม   289,440 บาท 

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง            จ านวน        241,440       บาท 

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตามบัญชีก าหนด 
 อัตราค่าตอบแทน จ านวน 2 ต าแหน่ง 2 อัตรา  ได้แก่ 
 พนักงานขับรถยนต์ (ภารกิจ 1 อัตรา) 
 คนงาน  (ท่ัวไป 1 อัตรา) (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
           - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน 

บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
          - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
          - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569)  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 
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      เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                    จ านวน    48,000    บาท 

           เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง  
 ผู้มีสิทธิได้รับตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
               - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน 

บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
          - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
          - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569)  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 

 
   งบด าเนินงาน               รวม     861,700  บาท 

     ค่าตอบแทน               รวม       55,000  บาท 

     ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
     สว่นท้องถิ่น 

        ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น          จ านวน     50,000   บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและการจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงาน 
            หรือเวลาที่เสียไปของอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ฯลฯ 
            (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)   
                - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่มท 0819.2/ 
            ว 6290 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562 

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ          จ านวน      5,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการตามระเบียบ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ฉบับที่ 3 พ.ศ.2559 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 1562   
ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550   
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     ค่าใช้สอย                       รวม      585,000  บาท 

     รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         จ านวน      400,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาต่างๆ ที่มีความจ าเป็นต้องปฏิบัติ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน และค่าจ้างเหมา 
บุคคลอื่นส ารวจสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์  
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน์ วรขัตติยราชนารี 
และค่าจ้างเหมาบุคคลมาปฏิบัติงานตามภารกิจหรือวัตถุประสงค์ 

  ในการท างาน ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
    *เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
จัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
 ที ่มท 0810.5/ว 1042 ลงวนัที่ 10 เมษายน 2561 

        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
ที ่มท 0810.5/ว 4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0819.3/ว 19 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า : 87/132 
 

          รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย         
          งบรายจ่ายอื่น ๆ 

              ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                    จ านวน  10,000  บาท 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปในราชอาณาจักรหรือ 
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง เดินทาง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน  
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า 
ใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน 

          - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657  
     ลงวันที 30 มิถุนายน 2565 

             ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม                 จ านวน  5,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของพนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ลูกจ้างประจ า สมาชิกสภาอบต. คณะผู้บริหาร อบต. 
 (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0818.2/ว 257 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 
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โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า           จ านวน    40,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในโครงการ 
เช่น ค่าวัคซีน ค่าเข็มฉีดยา ค่าจ้างเหมาบริการ 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     *เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ที่เก่ียวข้องดังนี้ 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 
     -พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ.2537 มาตรา 67 (3) 
     -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
ว 0120 ลงวันที่ 12 มกราคม 2560 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/174.5 ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2560 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0819.3/ว 1049 ลงวันที่ 15 มีนาคม 2562 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0819.3/ว 1795 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2562 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0819.3/ว 4524 ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน  2562 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0819.3/ว 19 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
     *แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 /2566          
หน้าที่ 73 ล าดับที่  1   
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 โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณสุข จ านวน   10,000  บาท 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน 
      ด้านสาธารณสุข ที่ได้รับความเดือดร้อน  
             (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
           - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
      ในการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ 
      องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
           - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
     ที ่มท 0810.7/ว 6768 ลงวนัที่ 29 พฤศจิกายน 2560 
                 - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 /2566          
      หน้าที่ 75 ล าดับที่ 8   

       โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก จ านวน 40,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในโครงการเช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์   
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากรให้ความรู้ ฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เก่ียวข้องดังนี้ 
     - พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 มาตรา67 (3) 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

   - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567 
หน้าที่ 7  ล าดับที่  2 
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        โครงการรณรงค์ป้องกันและให้ความรู้โรคขาดสารไอโอดีน                  จ านวน     40,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในโครงการเช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์   
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากรให้ความรู้ ฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เก่ียวข้องดังนี้ 
     - พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 มาตรา67 (3) 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

   - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567 
หน้าที่ 7  ล าดับที่  3 

 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาระบบสุขาภิบาลในชุมชน                   จ านวน    40,000   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในโครงการเช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์   
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าวิทยากรให้ความรู้ ฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เก่ียวข้องดังนี้ 
     - พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 มาตรา67 (3) 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน 
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

   - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567 
หน้าที่ 7  ล าดับที่  4 
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     ค่าวัสดุ                 รวม   220,000  บาท 

     วสัดุไฟฟ้าและวิทยุ              จ านวน    10,000   บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   
     (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)         
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
       ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 
  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
      ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                    จ านวน    50,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  
ค่าอะไหล่และชิ้นส่วนที่เสียหาย เช่น ยางนอก ยางใน 
แบตเตอรี่  ส าหรับใช้ในรถจักรยานยนต์  รถยนต์  
พาหนะอ่ืนใดของ อบต. (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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           วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                 จ านวน     100,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น 
น้ ามันเบนซิน น้ ามันเครื่อง น้ ามันดีเซล ฯลฯ  
รถยนต์ของ อบต. พาหนะอ่ืนใดของ อบต.  
งานอ่ืนใดที่ใช้ในการปฏิบัติราชการและ 
ส าหรับเครื่องจักรกลของหน่วยงานต่างๆ  
ที่ขอมาใช้ในราชการและจ่ายสนับสนุนให้ 
หน่วยงานและกลุ่มองค์กรต่างๆ ในการปฏิบัติ 
หน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่ อบต. (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์                    จ านวน    20,000   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ายาเคมีพ่นก าจัดยุง  ค่ายาวัคซีนสุนัข  
ค่าวัสดุตรวจสอบสารยาเสพติด เวชภัณฑ์ต่างๆ ฯลฯ      
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุเครื่องแต่งกาย                                                                   จ านวน     30,000    บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)    
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุ 
เครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2560 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808/.2/ 
ว 1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2061  
ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 

 วัสดุอ่ืน              จ านวน    10,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืนๆ ที่จ าเป็นในการใช้งานของ อบต. 
     (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)       

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม2564  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0801.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565   
 

ค่าสาธารณูปโภค         รวม 1,700  บาท 

   ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 1,700 บาท 

          เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ส านักงาน อบต.ใช้ในการติดต่อราชการ  
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
              - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
          ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
              - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095  
           ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 

 
 
 

 



หน้า : 94/132 
 

   งบเงินอุดหนุน              รวม       40,000  บาท 

       เงินอุดหนุน              รวม       40,000 บาท 

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ         จ านวน         40,000 บาท 

        โครงการท าหมันสุนัข – แมว ต าบลต้นมะม่วง 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุน โครงการท าหมันสุนัข – แมว 
   ต าบลต้นมะม่วง (อุดหนุนปศุสัตว์จังหวัดเพชรบุรี)    
   (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน 
    ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ 
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว 4522 
    ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2558 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.3/ว 0107 
    ลงวันที่ 8 มกราคม 2561 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ของ 
    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
       - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  

ที ่มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
   - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
ที ่มท 0810.5/ว 4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0819.3/ว 19 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0819.3/ว 3267 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2566 
    - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567  
หน้าที่ 7  ล าดับที่  1  
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์     รวม    68,200 บาท 

 งบด าเนินงาน        รวม    55,000 บาท 

  ค่าใช้สอย        รวม    10,000 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     จ านวน     10,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ การจัดท าแผ่นพับ 
   ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
    ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

  ค่าวัสดุ        รวม   45,000 บาท 

  วัสดุส านักงาน จ านวน      15,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุส านักงาน ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
   ต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ 
   ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ กาว แฟ้มเอกสาร ซองกระดาษ 
   กรรไกร เครื่องเย็บกระดาษ ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง              จ านวน   5,000   บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่งประเภทวัสดุ 
   สิ้นเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ ค่าอะไหล่และชิ้นส่วนที่เสียหาย 
   เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี่ ฯลฯ  ส าหรับรถราชการ  
          (กองสวัสดิการสังคม) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการและที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564      

  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  จ านวน    5,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นประเภทวัสดุ 
   สิ้นเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ เช่น น้ ามันเบนซิน 
   น้ ามันดีเซล น้ ามันเครื่อง ฯลฯ ส าหรับรถราชการ   
   (กองสวัสดิการสังคม) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ และที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  วัสดุคอมพิวเตอร์              จ านวน  15,000  บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
   ต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้เช่น หมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ เมนบอร์ด 
   เมาส์ สายเคเบิล เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) เครื่องอ่าน 
   และบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ  ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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 วัสดุอื่น             จ านวน   5,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุอื่นๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ในงานราชการ 
   (กองสวัสดิการสังคม) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

 งบลงทุน                รวม    13,200    บาท 

  ค่าครุภัณฑ ์                รวม    13,200 บาท 

  ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน 

    ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จ านวน 2 ตู้        จ านวน     13,200 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก (กองสวัสดิการสังคม) 
    คุณลักษณะเฉพาะสังเขป 
    แบบ 2 บาน 
    1) มีมือจับชนิดบิด 
    2) มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 
    3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
    *เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ 
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์     รวม     1,282,600      บาท 

   งบบุคลากร        รวม 1,184,100 บาท 

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม 1,184,100 บาท 

      เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน       455,580 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีและ 
   เงินอ่ืนตามสิทธิให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
   จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา ได้แก่  
   ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม (อท.ต้น 1 อัตรา) 
   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  
   ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

  เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน   42,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
   ตามบัญชีอัตราเงินประจ าต าแหน่งที่ก าหนดไว้ จ านวน 1 ต าแหน่ง 
   1 อัตรา  ได้แก่ ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม (อท.ต้น 1 อัตรา) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  
   ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
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  ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน       359,400 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้างประจ าปีและ 
   เงินอ่ืนตามสิทธิให้ลูกจ้างประจ า จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา  
   ได้แก่ นักพัฒนาชุมชน 
   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  
   ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน   327,120 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตามบัญชีก าหนด 
   อัตราค่าตอบแทน จ านวน 1 ต าแหน่ง 1  อัตรา  ได้แก่ 
   ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  (ภารกิจ 1 อัตรา) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
         พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท  
          0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

 

 

 

 

 

 

 

 



หน้า : 100/132 
 

งบด าเนินงาน        รวม   98,500 บาท 

  ค่าตอบแทน        รวม     13,500 บาท 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน      3,500 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ในการปฏิบัติงาน 
   นอกเวลาราชการตามหลักเกณฑ์หรือแนวทางที่ก าหนด  
         (กองสวัสดิการสังคม)  

    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
   เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ 
   ว 1562 ลงวันที่ 25 พฤษภาคม 2550 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      จ านวน      10,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่ 
    พนักงานส่วนท้องถิ่น โดยด าเนินการตามระเบียบก าหนด 
          (กองสวัสดิการสังคม)  
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
   การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 

 

 

 

 

 

 

 



หน้า : 101/132 
 

   ค่าใช้สอย        รวม   75,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
   งบรายจ่ายอื่นๆ  

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ     จ านวน     15,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
   เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบฯ   
   (กองสวัสดิการสังคม)  
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
   เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และ 
   แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม     จ านวน     15,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่เป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม 
   หรือค่าใช้จ่ายในท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนของ 
   เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีเข้ารับการฝึกอบรมตามที่ก าหนดไว้ 
    ในระเบียบฯ (กองสวัสดิการสังคม)  
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
   ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
   พ.ศ.2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 
   ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

 

 

 

 

 



หน้า : 102/132 
 

   โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  จ านวน     20,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน 
    ตามหลักเกณฑ์ และวิธีปฏิบัติที่ก าหนดในระเบียบ ฯลฯ 
   (กองสวัสดิการสังคม) 
   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ 
   ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง 
   ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
         - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่1/2566 
           ล าดับที่ 2 หน้า 79 

   โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ    จ านวน     25,000 บาท 
   ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ดูแลผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมตามหลักเกณฑ์  
   และวิธีปฏิบัติที่ก าหนดในระเบียบ ฯลฯ 
   (กองสวัสดิการสังคม) 
   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
   ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
   พ.ศ.2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน         
                 - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่1/2566 
           ล าดับที่ 3 หน้า 79  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า : 103/132 
 

 ค่าวัสดุ        รวม   10,000 บาท 

  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  จ านวน    10,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่จ าเป็นต้องใช้ในราชการ 
        และศูนย์การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 
    ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  (กองสวัสดิการสังคม) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า : 104/132 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 
งานสวนสาธารณะ                           รวม   16,000 บาท 

   งบด าเนินงาน                            รวม   16,000  บาท 

       ค่าสาธารณูปโภค                           รวม   16,000  บาท 

 ค่าไฟฟ้า                          จ านวน  6,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับศาลาเอนกประสงค์ 
ในบริเวณสวนสาธารณะศาลเจ้าแม่ทับทิม ในความดูแล 
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 

    (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

  ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล               จ านวน 10,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาส าหรับศาลาเอนกประสงค์ 
ในบริเวณสวนสาธารณะศาลเจ้าแม่ทับทิม ในความดูแล 
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 

     (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 

 

 

 

 



หน้า : 105/132 
 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล                    รวม   3,192,720   บาท 

   งบบุคลากร              รวม      837,720  บาท 

      เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)            รวม      837,720 บาท 

      ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง         จ านวน       693,720  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตามบัญชีก าหนด 
 อัตราค่าตอบแทน จ านวน 2 ต าแหน่ง 2 อัตรา  ได้แก่ 
 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (ภารกิจ 2 อัตรา) 
 คนงานประจ ารถขยะ  (ท่ัวไป 4 อัตรา)  
          (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน 
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
     - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569)  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 

 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน       144,000  บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง  
  ผู้มีสิทธิได้รับตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด  
     (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)  

     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน 
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
     - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
     - เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 - 2569)  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง 

 

 

 

 



หน้า : 106/132 
 

งบด าเนินงาน                       รวม     2,305,000 บาท 

  ค่าตอบแทน          รวม          5,000    บาท 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ             จ านวน           5,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก 
  เวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า  
  พนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามระเบียบ  
  (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที ่3 พ.ศ.2559 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 1562   
ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2550  

ค่าใช้สอย                        รวม    1,200,000 บาท 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                   จ านวน    1,200,000 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ค่าใช้จ่าย 
ค่าท้ิงขยะ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการน าขยะ 
ไปทิ้งยังสถานที่บ่อขยะของหน่วยงาน/องค์กร 
ที่อนุญาตตามอัตราการเรียกเก็บของหน่วยงาน 
ที่อนุญาตให้ อบต.น าขยะไปทิ้ง และค่าใช้จ่าย 
ในการจ้างเหมาบริการต่างๆ เช่น ค่าจ้างเหมา 
บุคคลมาปฏิบัติงานตามภารกิจหรือวัตถุประสงค์ 
ในการท างาน ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)     
     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ที ่มท 0808.2/ว4044 ลงวันที่ 10 ก.ค. 2563      

 

 

 

 



หน้า : 107/132 
 

ค่าวัสดุ                    รวม 1,100,000  บาท 

วัสดุงานบ้านงานครัว                 จ านวน     150,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังขยะ เพ่ือใช้ในต าบล  
หรือวัสดุงานบ้านงานครัวอ่ืนๆ ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง     จ านวน       50,000     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ค่าอะไหล่ 
และชิ้นส่วนที่เสียหาย เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี่ ฯลฯ 
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

 

 

 

 

 

 



หน้า : 108/132 
 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น         จ านวน    800,000    บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
เช่น น้ ามันเครื่อง น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/  
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที ่7 ตุลาคม 2565 

วัสดุเครื่องแต่งกาย                      จ านวน     20,000   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย 
เช่น รองเท้า  ถุงมือ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 

     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุ 
เครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2560 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0808/.2/ 
ว 1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 2061  
ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 

วัสดุอื่น                            จ านวน       80,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืนๆ ที่จ าเป็นในการใช้งานของ อบต.  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก  
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095  
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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   งบลงทุน        รวม       50,000      บาท 

     ค่าครุภัณฑ์         รวม       50,000      บาท 

     ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์           จ านวน       50,000      บาท 

          ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้าง 
ของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุง 
ตามปกติ หรือค่าซ่อมกลาง ซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ 
ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอน 
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 

 
งานบ าบัดน้ าเสีย        รวม    320,000 บาท 

 งบด าเนินงาน        รวม    320,000 บาท 

  ค่าใช้สอย        รวม    320,000 บาท 

  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     จ านวน     300,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกขุดลอก พร้อมซ่อมแซม 
   งานท่อระบายน้ าต่างๆ ค่าจ้างเหมางานกระท าการอย่างใด 
    อย่างหนึ่งหรือการจ้างเหมาแรงงานท าสิ่งของต่างๆ และ 
   ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นในงานราชการ ฯลฯ   (กองช่าง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
    ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ         
        รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

            โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการน้ าเสียในชุมชน                    จ านวน   20,000  บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น การจัดท าสื่อให้ความรู้  
การประชาสัมพันธ์ต่างๆ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการตกแต่ง 
สถานที่อบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  
ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืน 
ที่จ าเป็นที่ใช้ในการจัดโครงการดังกล่าว  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     *เป็นไปตาม กฎหมาย ระเบียบที่เก่ียวข้องดังนี้ 
     -พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ.2537 มาตรา67 (7) 
     -พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ 
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2560     
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
     *แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566- พ.ศ.2570)  
แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 86 ล าดับที่  2  
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน       รวม     201,000      บาท 

 งบด าเนินงาน           รวม     201,000   บาท 

  ค่าใช้สอย           รวม     201,000  บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
   งบรายจ่ายอื่นๆ 

     โครงการส่งเสริมการพ่ึงพาตนเองตามหลักปรัชญา   จ านวน       20,000 บาท 
           เศรษฐกิจพอเพียง  

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมตามหลักเกณฑ์  
  และวิธีปฏิบัติที่ก าหนดในระเบียบ ฯลฯ  (กองสวัสดิการสังคม) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
    และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
    ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
     พ.ศ.2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
        - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่1/2566 
           ล าดับที่ 2 หน้า 84 

    โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน    จ านวน     16,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมตามหลักเกณฑ์  
  และวิธีปฏิบัติที่ก าหนดในระเบียบ ฯลฯ  (กองสวัสดิการสังคม) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
    และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
    ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
     พ.ศ.2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
                - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 ล าดับที่ 1 หน้า 84 
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 โครงการให้ความรู้/รณรงค์ร่วมกันคัดแยกขยะ     จ านวน         40,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าวิทยากร ค่าจัดท า 
สื่อประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ  
และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นที่ใช้ในการจัดโครงการดังกล่าว  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
ที่เก่ียวข้องดังนี้ 
     -พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 มาตรา67 (7)   
     -พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ 
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2560  
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
     -ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย  
พ.ศ.2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560  
     -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
ว 0263 ลงวันที่ 16 มกราคม 2561  
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0820.4/ 
ว 12706 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2566  
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
ว627 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561   
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
ว485 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2562  
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
ว698 ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2562  
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
ว1031 ลงวันที่ 14 มีนาคม 2562  
      -แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1/2566 
หน้าที่ 88 ล าดับที่  1 
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 โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก        จ านวน    50,000      บาท 
        (อถล.) ต าบลต้นมะม่วง 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าวิทยากร ค่าจัดท า 
สื่อประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  
ที่เก่ียวข้องดังนี้ 
     -พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 มาตรา 67 (7) 
     -พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ 
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2560 
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
     -ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย  
พ.ศ.2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
     -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
ว 0263 ลงวันที่ 16 มกราคม 2561 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว627 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว485 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2562 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว698 ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2562 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว1031 ลงวันที่ 14 มีนาคม 2562 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว388 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564 
     *แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 /2566  
หน้าที่ 88 ล าดับที่ 2 
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 โครงการ "ลด ละ เลิก การใช้ถุงพลาสติกและโฟม"    จ านวน    20,000      บาท 
ในพ้ืนที่ต าบลต้นมะม่วง 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าวิทยากร ค่าจัดท าสื่อ 
ประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     *เป็นไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ที่เก่ียวข้องดังนี้ 
      -พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 มาตรา67 (7) 
      -พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ 
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2560 
      -ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560  
ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
      -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.5/ 
ว 0263 ลงวันที่ 16 มกราคม 2561 
      -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว627 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
      -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว485 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2562 
      -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว698 ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2562 
      -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว1031 ลงวันที่ 14 มีนาคม 2562 
      *แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1 /2566  
หน้าที่ 89 ล าดับที่ 3 
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โครงการ Big Cleaning Day          จ านวน     10,000     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าวิทยากร ค่าจัดท า 
สื่อประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ   
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     *เป็นไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
ที่เก่ียวข้องดังนี้ 
     -พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 มาตรา67 (7) 
     -พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ 
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2560 
     -ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย  
พ.ศ.2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
     -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว 0263 ลงวันที่ 16 มกราคม 2561 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว627 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว485 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2562 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว698 ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2562 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว1031 ลงวันที่ 14 มีนาคม 2562 
     *แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
หน้าที่ 91 ล าดับที่  6 
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โครงการรณรงค์ป้องกันปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM 2.5)   จ านวน    20,000      บาท 
ต าบลต้นมะม่วง 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าวิทยากร ค่าจัดท า 
สื่อประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น ฯลฯ   
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
    *เป็นไปตามระเบียบที่เก่ียวข้องดังนี้ 
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
     -แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 4/2567 
หน้าที่ 8 ล าดับที่ 1 
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โครงการอบรมเยาวชน/ประชาชนร่วมใจปลอดภัยจากยาเสพติด              จ านวน      15,000     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ในโครงการอบรมเยาวชน/ 
ประชาชนร่วมใจปลอดภัยจากยาเสพติด ตามระเบียบ  
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม   
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน 
และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร  
ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร 
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น ฯลฯ  (ส านักปลัด) 
    *เป็นไปตามระเบียบที่เก่ียวข้องดังนี้ 
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ 
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท0810.6/ ว 3188 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562 
     *แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 /2566  
หน้าที่ 83 ล าดับที่ 1     
 

โครงการเยี่ยมบ้านยามเย็น         จ านวน      10,000     บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม   
ค่าวัสดุ  เครื่องเขียนและอุปกรณ์  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ   
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นในการจัดท าโครงการ ฯลฯ  
(ส านักปลัด) 
     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เก่ียวข้องดังนี้ 
     - พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ.2537 มาตรา 66 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
     *แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
หน้าที่ 104  ล าดับที่ 1       
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา   รวม    2,525,000 บาท 

งบบุคลากร        รวม    1,596,000 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)      รวม    1,596,000 บาท 

  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน       1,000,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีและ 
   เงินอ่ืนตามสิทธิให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
   จ านวน 3 ต าแหน่ง 3 อัตรา ได้แก่  
   ผู้อ านวยการกองช่าง (อท.ต้น 1 อัตรา) 
   นักจัดการงานทั่วไป (ชก. 1 อัตรา) 
   นายช่างโยธา (ปง./ชง. 1 อัตรา) 
   *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  
   ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

  เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน   42,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
   ตามบัญชีอัตราเงินประจ าต าแหน่งที่ก าหนดไว้ จ านวน 1 ต าแหน่ง 
   1 อัตรา  ได้แก่ ผู้อ านวยการกองช่าง   (อท.ต้น 1 อัตรา) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  
   ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
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  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน   530,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตามบัญชีก าหนด 
   อัตราค่าตอบแทน จ านวน 3 ต าแหน่ง 3  อัตรา  ได้แก่ 
   ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ  (ภารกิจ 1 อัตรา) 
   ผู้ช่วยนายช่างโยธา    (ภารกจิ 1 อัตรา) 
   พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  (ภารกิจ 1 อัตรา) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  
   ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 

  เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน   24,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง  
   ผู้มีสิทธิได้รับตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด  
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
    - หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138  
   ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
    - กรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
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งบด าเนินงาน        รวม   905,000 บาท 

  ค่าตอบแทน        รวม     140,000 บาท 

  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จ านวน      10,400 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
    ในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามหลักเกณฑ์หรือ 
   แนวทางท่ีก าหนด   (กองช่าง)     
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย 
   เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ 
   ว 1562 ลงวันที่ 25 พฤษภาคม 2550 

  ค่าเช่าบ้าน        จ านวน      120,000 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
    ที่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านตามหลักเกณฑ์และอัตราตาม 
    ระเบียบก าหนด  (กองช่าง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ 
   ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      จ านวน      9,600 บาท 

     เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ให้แก่ 
    พนักงานส่วนท้องถิ่น โดยด าเนินการตามระเบียบก าหนด 
          (กองช่าง)  
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
   การศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
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   ค่าใช้สอย        รวม   230,000 บาท 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     จ านวน     200,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
   การจัดท าแผ่นพับ จัดท าป้าย ค่าจัดท าประกันภัยส าหรับรถราชการ 
   ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกขุดลอก คู  คลอง ค่าจ้างเหมางาน 
   กระท าการอย่างใดอย่างหนึ่งหรือการจ้างเหมาแรงงานท าสิ่งของต่างๆ  
   และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นในงานราชการ ฯลฯ    
   (กองช่าง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
    ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
   งบรายจ่ายอื่นๆ  

   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ     จ านวน     10,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
   เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบฯ   
   (กองช่าง)  
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
   เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และ 
   แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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   ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม     จ านวน     20,000 บาท 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่เป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม 
   หรือค่าใช้จ่ายในท านองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนของ 
   เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีเข้ารับการฝึกอบรมตามที่ก าหนดไว้ 
    ในระเบียบฯ (กองช่าง)  
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ 
   ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
   พ.ศ.2557 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
    - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 
   ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 

  ค่าวัสดุ        รวม 535,000 บาท 

  วัสดุส านักงาน จ านวน      20,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุส านักงาน ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 
   ต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ในส านักงาน เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ 
   ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ กาว แฟ้มเอกสาร ซองกระดาษ 
   กรรไกร เครื่องเย็บกระดาษ ฯลฯ   (กองช่าง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ และที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  จ านวน     200,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่จ าเป็นต้องใช้ในราชการ 
        (กองช่าง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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 วัสดุก่อสร้าง  จ านวน       50,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุก่อสร้าง ที่จ าเป็นต้องใช้ในราชการ 
        (กองช่าง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ และที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน      40,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่งประเภทวัสดุ 
   สิ้นเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ค่าอะไหล่และชิ้นส่วนที่เสียหาย 
   เช่น ยางนอก ยางในแบตเตอรี่ ฯลฯ  ส าหรับรถราชการ  (กองช่าง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน      200,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นประเภทวัสดุ 
   สิ้นเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ เช่น น้ ามันเบนซิน 
   น้ ามันดีเซล น้ ามันเครื่อง ฯลฯ ส าหรับรถราชการ และส าหรับ 
   เครื่องจักรกลของหน่วยงานต่างๆ ที่ขอมาใช้ในราชการและ 
   จ่ายสนับสนุนให้หน่วยงานกลุ่มองค์กรจ่าง ในการปฏิบัติ 
   หน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่ อปท. (กองช่าง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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  วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน      20,000 บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์  
   ประเภทวัสดุสิ้นเปลืองต่างๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ 
   เช่น หมึกส าหรับเครื่องพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ สายเคเบิล 
   เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล 
   แบบต่างๆ   ฯลฯ   (กองช่าง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  วัสดุอื่น จ านวน      5,000  บาท 

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุอื่นๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ในงานราชการ 
   (กองช่าง) 
    *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
   และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
    - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
    ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
    - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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งบลงทุน        รวม   24,000 บาท 

  ค่าครุภัณฑ ์        รวม   24,000 บาท 

   ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 
   เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL In One ส าหรับงานประมวลผล  จ านวน     24,000 บาท 
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ALL In One  
    ส าหรับงานประมวลผล  คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
    - มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกน หลัก (6 core)  
    และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณ 
    นาฬิกาไดในกรณีท่ีต้องใชความสามารถในการประมวลผลสูง 
    (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสญัญาณ 
    นาฬิกาสงูสดุ ไม่น้อยกวา่ 3.6 GHz  จ านวน 1 หนว่ย  
    - หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจ าแบบ Cache  
    Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 8 MB  
    - มีหนว่ยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคณุลกัษณะ 
    อยา่งใดอย่างหนึง่ หรือดกีวา่ ดังนี ้
    1) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดต้ังอยูบนแผง 
    วงจรหลักท่ีมีความสามารถในการใช หนวยความจ าแยก 
    จากหนวยความจ าหลักขนาดไมนอยกวา 2 GB  
    2) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถ 
    ในการใชหนวยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB  
    - มีหนวยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา  
    มีขนาดไมนอยกวา 8 GB 
    - มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาด 
    ความจุไมนอยกวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive 
    ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จ านวน 1 หนวย   
    - มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/ 
    100/1000 Base-T หรือดีกวา  จ านวนไมนอยกวา 1 ชอง   
    - มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง  
    - มีแปนพิมพและเมาส  
    - มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไมนอยกวา 21 นิ้ว  
    ความละเอียดแบบ FHD (1920x1080)   
    - สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (IEEE 802.11 ac)  
    และ Bluetooth 
     *เป็นไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน 
    การจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร 
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งานก่อสร้าง                รวม   2,781,000 บาท 

 งบลงทุน                รวม   2,781,000 บาท 

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง              รวม   2,781,000  บาท 

  ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 

          โครงการเสริมผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมวางท่อระบายน้ า       จ านวน   591,000 บาท 
          และบ่อพัก หมู่ที่ 2 สายไร่ผัก–ทางแยกถนนเส้นเมนต์ บ้านไร่ตีนน้ า 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการเสริมผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
พร้อมวางท่อระบายน้ าและบ่อพัก หมู่ที่ 2 สายไร่ผัก–ทางแยก 
ถนนเส้นเมนต์ บ้านไร่ตีนน้ า 
ช่วงที่ 1 กว้าง 3.40 - 4.00 ม. ยาว 127 ม. หนา 0.10 ม.  
วางท่อขนาด 0.60 ม. พร้อมบ่อพัก 
ช่วงที่ 2 กว้างประมาณ 0.30 -0.50 ม. ยาว 80 ม. ขนาด 0.10 ม.  
เปลี่ยนฝาบ่อพัก จ านวน 20 ฝา  
คิดเป็นพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 525 ตรม. (กองช่าง) 

          *เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย 
 อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
 มาตรา 16 และมาตรา 17 
           - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 4/2567  
 หน้า 2 ล าดับที่ 1 

โครงการเสริมผิวจราจรปูยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 3  จ านวน   434,000 บาท 
สายบ้านไร่กล้วย ซอย 8,10 และ 12 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการเสริมผิวจราจรปูยางแอสฟัลท์ติก  
คอนกรีต หมู่ที่ 3 สายบ้านไร่กล้วย ซอย 8,10 และ 12 
ซอย 8 กว้าง 3 ม. ยาว 78 ม. หนา 0.05 ม. 
ซอย 10 กว้าง 5 ม. ยาว 45 ม.หนา 0.05 ม. 
ซอย 12 ช่วงที่ 1 กว้าง 5.70 – 6.10 ม. ยาว 64 ม. หนา 0.05 ม. 
           ช่วงที่ 2 กว้าง 5.60 ม. ยาว 26 ม. หนา 0.05 ม. 
           ช่วงที่ 3 กว้าง 5.90 ม. ยาว 16 ม. หนา 0.05 ม. 
คิดเป็นพ้ืนที่ปูยางแอสฟัลท์ติกไม่น้อยกว่า 1,094 ตรม. 
      - เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย 
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 มาตรา 16 และมาตรา 17 
      - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 4/2567  
หน้า 3 ล าดับที่ 2 
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โครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต พร้อมเปลี่ยนฝาบ่อพัก        จ านวน    499,000   บาท 
หมู่ 4 บ้านณัฐรียา เริ่มจากทางเข้าหมู่บ้าน 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
พร้อมเปลี่ยนฝาบ่อพัก หมู่ 4 บ้านณัฐรียา เริ่มจากทางเข้าหมู่บ้าน 
ช่วงที่ 1  กว้างประมาณ 12.90 ม. ยาว 10 ม. หนา 0.05 ม. 
ช่วงที่ 2  กว้างประมาณ 6.80 – 8.30 ม. ยาว 163 ม. หนา 0.05 ม. 
คิดเป็นพ้ืนที่ปูยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ไม่น้อยกว่า 1,347 ตรม. 
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย 
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
มาตรา 16 และมาตรา 17 
     - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 4/2567  
หน้า 4 ล าดับที่ 3 

  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ 

โครงการขุดวางท่อระบายน้ าและบ่อพัก สายด้านหลังศาลาบ้านไร่ทอง  จ านวน  686,000   บาท 
  – ทางออกแยกบ้านนายก้าน หมู่ที่ 5 

เพ่ือจ่ายเป็นโครงการขุดวางท่อระบายน้ าและบ่อพัก  
สายด้านหลังศาลาบ้านไร่ทอง – ทางออกแยกบ้านนายก้าน หมู่ที่ 5 
วางท่อระบายน้ าขนาด 0.80 ม. ยาว 112 ม.  
กว้างประมาณ 3.00 – 4.10 ม. ลึกเฉลี่ย 1.50 - 2.00 ม. 
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอน 
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
มาตรา 16 และมาตรา 17 
     - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 4/2567  
หน้า 5 ล าดับที่ 4 
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โครงการขุดวางท่อระบายน้ าและบ่อพัก พร้อมเทคอนกรีต    จ านวน      471,000 บาท 
กลับสู่สภาพเดิมหมู่ที่ 6 หมู่บ้านร่มเย็น บริเวณโรงสูบ 
ฝั่งซ้าย – ซอย 3 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการขุดวางท่อระบายน้ าและบ่อพัก  
พร้อมเทคอนกรีตกลับสู่สภาพเดิม หมู่ที่ 6 หมู่บ้านร่มเย็น  
บริเวณโรงสูบฝั่งซ้าย - ซอย 3 วางท่อระบายน้ าขนาด 0.60 ม.  
ยาว 153 ม. เทคอนกรีต กว้าง 1.20 ม. ยาว 153 ม. หนา 0.15 ม.  
คิดเป็นพ้ืนที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 183 ตรม. 
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย 
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
มาตรา 16 และมาตรา 17 
     - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 4/2567  
หน้า 6 ล าดับที่ 5 

  ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)      จ านวน     100,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K ) 
     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ  
    และท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 2485 ลงวันที่ 27 ตุลาคม 2564 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ 
    ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
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แผนงานการเกษตร 

งานส่งเสริมการเกษตร                        รวม    20,000    บาท  

      งบด าเนินงาน                        รวม    20,000    บาท

 ค่าใช้สอย                        รวม    20,000    บาท  

 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
 รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 

       โครงการให้ความช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย      จ านวน     20,000     บาท 

เพ่ือให้ความช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อยที่ได้รับ 
ความเดือดร้อนหรือไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ใน 
การด ารงชีพ 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย 
ในการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 7798 ลว 29 ธันวาคม 2563 
     - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข  
ครั้งที่ 1/2566  หน้าที่ 91 ล าดับที่ 5 
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งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ         รวม      110,000 บาท 

    งบด าเนินงาน           รวม      110,000 บาท 

       ค่าใช้สอย            รวม      110,000 บาท 

        รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
        งบรายจ่ายอื่น ๆ 

 โครงการอนุรักษ์และปลูกจิตส านึกรักแม่น้ าเพชรบุรี               จ านวน         20,000 บาท 
          (วันอนุรักษ์แม่น้ าเพชรบุรี)  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ในการท าความสะอาด ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารและ 
เครื่องดื่ม ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็น 
ที่ใช้ในการจัดโครงการดังกล่าว (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)                                  
     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
     -พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.2537 มาตรา67 (7)  
     -พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ 
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2560 
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
     -แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 /2566          
หน้าที่ 90 ล าดับที่  1  
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โครงการท้องถิ่นไทยรวมใจภักดิ์รักษ์พ้ืนที่สีเขียว                              จ านวน     30,000      บาท 
(รักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็นที่ใช้ 
ในการจัดโครงการดังกล่าว เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  
ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     *เป็นไปกฎหมาย ระเบียบที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
     -พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ.2537 มาตรา67 (7)  
      -พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ 
เรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2560 
       -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
      - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 /2566          
หน้าที่ 90 ล าดับที่  2  

โครงการก าจัดวัชพืชเพ่ืออนุรักษ์แหล่งน้ า      จ านวน       50,000 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าจ้างเหมาขุดลอกคูคลอง  
แหล่งน้ า ผักตบชวา สิ่งปฏิกูลอ่ืน ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่น 
ที่จ าเป็นที่ใช้ในการจัด โครงการดังกล่าว  
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     *เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ที่เก่ียวข้องดังนี้ 
      -พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล พ.ศ.2537 มาตรา67 (7) 
      -พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็น 
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 
     -พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
มาตรา 16 และมาตรา 17 
     -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
     -ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย  
พ.ศ.2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
     -แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 /2566 หน้าที่ 86 ล าดับที่  1  
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โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช     จ านวน     10,000       บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการอนุรักษ์ 
พันธุกรรมพืช ค่าใช้จ่ายต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จ าเป็น 
ที่ใช้ในการจัดโครงการดังกล่าว เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม) 
     *เป็นไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ ที่เก่ียวข้องดังนี้ 
     - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.6/ 
ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 
     -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.6/ 
ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562 
     - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
     - แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 /2566          
หน้าที่ 91 ล าดับที่  7  

      
 

      
  

 



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

293,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 23,500

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,503,600

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,077,600

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 48,000

เงินสĞารองจŠาย 279,400

รายจŠายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุน
บĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

643,690

คŠาบĞารุงสมาคมองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

5,000

เงินสมทบกอบทุนĀลัก
ประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นĀรือพื้นที่

350,000

เงินชŠวยพิเศษ

เงินชŠวยคŠาทĞาศพข้า
ราชการ/พนักงาน

3,000

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ����

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:11 Āน้า : 1/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม

293,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 23,500

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,503,600

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,077,600

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 48,000

เงินสĞารองจŠาย 279,400

รายจŠายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุน
บĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก
.บ.ท.)

643,690

คŠาบĞารุงสมาคมองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

5,000

เงินสมทบกอบทุนĀลัก
ประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นĀรือพื้นที่

350,000

เงินชŠวยพิเศษ

เงินชŠวยคŠาทĞาศพข้า
ราชการ/พนักงาน

3,000

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:11 Āน้า : 2/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบกลาง งบกลาง

เงินชŠวยคŠาทĞาศพลูกจ้าง
ประจĞา

3,500

เงินชŠวยคŠาทĞาศพ
พนักงานจ้าง

3,500

งบบุคลากร

เงินเดือนǰ(ฝ่ายการ
เมือง)

คŠาตอบแทนรายเดือน
นายก/รองนายกองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

725,760

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายก/รองนายก

180,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

180,000

คŠาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบล

120,960

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

950,400

เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือ
พนักงานสŠวนท้องถิ่น

4,814,220 160,380 1,053,340 810,900 455,580

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ 
ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น

84,000 24,000 12,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 192,000 21,000 42,000 42,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบกลาง งบกลาง

เงินชŠวยคŠาทĞาศพลูกจ้าง
ประจĞา

3,500

เงินชŠวยคŠาทĞาศพ
พนักงานจ้าง

3,500

งบบุคลากร

เงินเดือนǰ(ฝ่ายการ
เมือง)

คŠาตอบแทนรายเดือน
นายก/รองนายกองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

725,760

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠง
นายก/รองนายก

180,000

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

180,000

คŠาตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบล

120,960

คŠาตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิก
สภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

950,400

เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ Āรือ
พนักงานสŠวนท้องถิ่น

1,000,000 8,294,420

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ 
ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น

120,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 339,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 352,740 359,400

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 1,369,560 492,360 190,560 1,589,760 327,120 693,720

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

72,000 96,000 336,000 144,000

งบดĞาเนินงาน ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แกŠองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

เงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษ

96,536

คŠาตอบแทนบุคคลĀรือ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แตŠงตั้งตามกฎĀมายวŠา
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริĀารพัสดุ
ภาครัฐ

50,000

คŠาป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

10,000

คŠาป่วยการอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น

50,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

14,000 3,000 4,000 10,000 3,500 5,000

คŠาเชŠาบ้าน 180,000 78,000 72,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบบุคลากร
เงินเดือนǰ(ฝ่าย
ประจĞา)

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 712,140

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 530,000 5,193,080

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงาน
จ้าง

24,000 672,000

งบดĞาเนินงาน ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แกŠองค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น

เงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษ

96,536

คŠาตอบแทนบุคคลĀรือ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แตŠงตั้งตามกฎĀมายวŠา
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริĀารพัสดุ
ภาครัฐ

50,000

คŠาป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

10,000

คŠาป่วยการอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น

50,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ

10,400 49,900

คŠาเชŠาบ้าน 120,000 450,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจĞา

79,800 6,000 34,600 13,600 10,000

ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 600,000 185,000 20,000 600,000 10,000 1,500,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

คŠารับรอง 5,000

คŠาใช้จŠายในการประชุม
ราชการ

25,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทาง
ไปราชการ

60,000 10,000 25,000 40,000 15,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึก
อบรม

120,000 48,000 35,000 25,000 15,000

โครงการ "ลด ละ เลิก 
การใช้ถุงพลาสติกและ
โฟม" ในพื้นที่ตĞาบลต้น
มะมŠวง

20,000

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:11 Āน้า : 7/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินชŠวยเĀลือการศึกษา
บุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้
างประจĞา

9,600 153,600

ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 200,000 3,115,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ

คŠารับรอง 5,000

คŠาใช้จŠายในการประชุม
ราชการ

25,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠาย
อื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทาง
ไปราชการ

10,000 160,000

คŠาลงทะเบียนในการฝึก
อบรม

20,000 263,000

โครงการ "ลด ละ เลิก 
การใช้ถุงพลาสติกและ
โฟม" ในพื้นที่ตĞาบลต้น
มะมŠวง

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการ “บริการเป็น
เลิศกŠอเกิดความประทับ
ใจ” (ยกระดับมาตรฐาน
การใĀ้บริการตามĀลัก
ธรรมาภิบาล)

15,000

โครงการ Big Cleaning 
Day

10,000

โครงการกĞาจัดวัชพืช
เพื่ออนุรักษ์แĀลŠงน้Ğา

โครงการงานสืบสาน
ประเพณีสีสันแĀŠงสาย
น้Ğา ลอยกระทง ตĞาบล
ต้นมะมŠวง

โครงการจัดงานรัฐพิธี 
วันสĞาคัญของชาติ และ
วันสĞาคัญทางศาสนา
และงานพระราชพิธี
ตŠางๆ

30,000

โครงการชŠวยเĀลือ
ประชาชนด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต

20,000

โครงการชŠวยเĀลือ
ประชาชนด้านสาธารณ
สุข

10,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการ “บริการเป็น
เลิศกŠอเกิดความประทับ
ใจ” (ยกระดับมาตรฐาน
การใĀ้บริการตามĀลัก
ธรรมาภิบาล)

15,000

โครงการ Big Cleaning 
Day

10,000

โครงการกĞาจัดวัชพืช
เพื่ออนุรักษ์แĀลŠงน้Ğา

50,000 50,000

โครงการงานสืบสาน
ประเพณีสีสันแĀŠงสาย
น้Ğา ลอยกระทง ตĞาบล
ต้นมะมŠวง

150,000 150,000

โครงการจัดงานรัฐพิธี 
วันสĞาคัญของชาติ และ
วันสĞาคัญทางศาสนา
และงานพระราชพิธี
ตŠางๆ

30,000

โครงการชŠวยเĀลือ
ประชาชนด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต

20,000

โครงการชŠวยเĀลือ
ประชาชนด้านสาธารณ
สุข

10,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการท้องถิ่นไทย
รวมใจภักดิ์รักษ์พื้นที่สี
เขียว (รักน้Ğา รักป่า 
รักษาแผŠนดิน)

โครงการฝึกซ้อมแผน
การป้องกันอัคคีภัย

50,000

โครงการฝึกอบรมวินัย
จราจร และการปฏิบัติ
ตามกฎĀมาย เพื่อ
ป้องกันอุบัติเĀตุทาง
ถนน

20,000

โครงการฝึกอบรมใĀ้
ความรู้เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยและการมี
สŠวนรŠวม ของประชาชน

15,000

โครงการเยี่ยมบ้านยาม
เย็น

10,000

โครงการรณรงค์ป้องกัน
ปัญĀาฝุ่นละอองขนาด
เล็ก (PM 2.5) ตĞาบลต้น
มะมŠวง

20,000

โครงการรณรงค์ป้องกัน
และควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า

40,000

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:11 Āน้า : 11/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการท้องถิ่นไทย
รวมใจภักดิ์รักษ์พื้นที่สี
เขียว (รักน้Ğา รักป่า 
รักษาแผŠนดิน)

30,000 30,000

โครงการฝึกซ้อมแผน
การป้องกันอัคคีภัย

50,000

โครงการฝึกอบรมวินัย
จราจร และการปฏิบัติ
ตามกฎĀมาย เพื่อ
ป้องกันอุบัติเĀตุทาง
ถนน

20,000

โครงการฝึกอบรมใĀ้
ความรู้เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยและการมี
สŠวนรŠวม ของประชาชน

15,000

โครงการเยี่ยมบ้านยาม
เย็น

10,000

โครงการรณรงค์ป้องกัน
ปัญĀาฝุ่นละอองขนาด
เล็ก (PM 2.5) ตĞาบลต้น
มะมŠวง

20,000

โครงการรณรงค์ป้องกัน
และควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า

40,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการรณรงค์ป้องกัน
และใĀ้ความรู้โรคขาด
สารไอโอดีน

40,000

โครงการลานวัฒนธรรม
ชุมชนตĞาบลต้นมะมŠวง

โครงการสŠงเสริมการจัด
กีฬา
เด็ก/เยาวชน/ประชาชน
ทั่วไปตĞาบลต้นมะมŠวง

โครงการสŠงเสริมการพึ่ง
พาตนเองตามĀลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียง

20,000

โครงการสŠงเสริมการ
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น

โครงการสŠงเสริม
กิจกรรมวันเด็กแĀŠงชาติ

120,000

โครงการสŠงเสริมความรู้
เกี่ยวกับภัยและการ
ป้องกันภัยแกŠประชาชน
ประจĞาองค์การบริĀาร
สŠวนตĞาบลต้นมะมŠวง

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการรณรงค์ป้องกัน
และใĀ้ความรู้โรคขาด
สารไอโอดีน

40,000

โครงการลานวัฒนธรรม
ชุมชนตĞาบลต้นมะมŠวง

400,000 400,000

โครงการสŠงเสริมการจัด
กีฬา
เด็ก/เยาวชน/ประชาชน
ทั่วไปตĞาบลต้นมะมŠวง

100,000 100,000

โครงการสŠงเสริมการพึ่ง
พาตนเองตามĀลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียง

20,000

โครงการสŠงเสริมการ
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น

10,000 10,000

โครงการสŠงเสริม
กิจกรรมวันเด็กแĀŠงชาติ

120,000

โครงการสŠงเสริมความรู้
เกี่ยวกับภัยและการ
ป้องกันภัยแกŠประชาชน
ประจĞาองค์การบริĀาร
สŠวนตĞาบลต้นมะมŠวง

20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการสŠงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของ
บุคลากร องค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบลต้น
มะมŠวง เพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

15,000

โครงการสŠงเสริม
โภชนาการและสุขภาพ
อนามัยแมŠและเด็ก

40,000

โครงการสนับสนุนคŠาใช้
จŠายการบริĀารสถาน
ศึกษา

241,940

โครงการสร้างภูมิคุ้มกัน
ทางสังคมใĀ้เด็กและ
เยาวชน (กิจกรรมโตไป
ไมŠโกง)และ(พัฒนา
ความรู้ด้านเทคโนโลยี)

10,000

โครงการสืบสานวัน
สĞาคัญทางพระพุทธ
ศาสนา

โครงการใĀ้ความชŠวย
เĀลือเกษตรกรผู้มีราย
ได้น้อย

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:12 Āน้า : 15/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการสŠงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของ
บุคลากร องค์การ
บริĀารสŠวนตĞาบลต้น
มะมŠวง เพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต

15,000

โครงการสŠงเสริม
โภชนาการและสุขภาพ
อนามัยแมŠและเด็ก

40,000

โครงการสนับสนุนคŠาใช้
จŠายการบริĀารสถาน
ศึกษา

241,940

โครงการสร้างภูมิคุ้มกัน
ทางสังคมใĀ้เด็กและ
เยาวชน (กิจกรรมโตไป
ไมŠโกง)และ(พัฒนา
ความรู้ด้านเทคโนโลยี)

10,000

โครงการสืบสานวัน
สĞาคัญทางพระพุทธ
ศาสนา

10,000 10,000

โครงการใĀ้ความชŠวย
เĀลือเกษตรกรผู้มีราย
ได้น้อย

20,000 20,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการใĀ้ความ
รู้/รณรงค์รŠวมกันคัดแยก
ขยะ

40,000

โครงการใĀ้ความรู้เกี่ยว
กับการจัดการน้Ğาเสียใน
ชุมชน

20,000

โครงการอนุรักษ์พันธุ
กรรมพืช

โครงการอนุรักษ์และ
ปลูกจิตสĞานึกรักแมŠน้Ğา
เพชรบุรี (วันอนุรักษ์แมŠ
น้Ğาเพชรบุรี)

โครงการอบรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสŠง
เสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ดูแล
ผู้พิการ และผู้ด้อย
โอกาส

25,000

โครงการอบรมเพื่อ
พัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน

40,000

โครงการอบรม
เยาวชน/ประชาชนรŠวม
ใจปลอดภัยจากยาเสพ
ติด

15,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการใĀ้ความ
รู้/รณรงค์รŠวมกันคัดแยก
ขยะ

40,000

โครงการใĀ้ความรู้เกี่ยว
กับการจัดการน้Ğาเสียใน
ชุมชน

20,000

โครงการอนุรักษ์พันธุ
กรรมพืช

10,000 10,000

โครงการอนุรักษ์และ
ปลูกจิตสĞานึกรักแมŠน้Ğา
เพชรบุรี (วันอนุรักษ์แมŠ
น้Ğาเพชรบุรี)

20,000 20,000

โครงการอบรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสŠง
เสริมอาชีพ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ดูแล
ผู้พิการ และผู้ด้อย
โอกาส

25,000

โครงการอบรมเพื่อ
พัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชน

40,000

โครงการอบรม
เยาวชน/ประชาชนรŠวม
ใจปลอดภัยจากยาเสพ
ติด

15,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน

ค่าใช้สอย

โครงการอบรมและ
พัฒนาศักยภาพอาสา
สมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 
(อถล.) ตĞาบลต้นมะมŠวง

50,000

โครงการอบรมสŠงเสริม
อาชีพใĀ้แกŠประชาชน

16,000

โครงการอบรมใĀ้ความ
รู้เกี่ยวกับกฎĀมายใกล้
ตัวของคนท้องถิ่น

10,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 615,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 200,000 15,000 15,000 20,000 15,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000 10,000 5,000 10,000 10,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000 48,324 10,000 150,000

วัสดุกŠอสร้าง 10,000 10,000 20,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 50,000 30,000 80,000 5,000 50,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 105,000 120,000 180,000 5,000 800,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการ
แพทย์

5,000 20,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 15,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 30,000 30,000 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 125,000 10,000 35,000 90,000 15,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 70,000

วัสดุจราจร 30,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าใช้สอย

โครงการอบรมและ
พัฒนาศักยภาพอาสา
สมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 
(อถล.) ตĞาบลต้นมะมŠวง

50,000

โครงการอบรมสŠงเสริม
อาชีพใĀ้แกŠประชาชน

16,000

โครงการอบรมใĀ้ความ
รู้เกี่ยวกับกฎĀมายใกล้
ตัวของคนท้องถิ่น

10,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 615,000

ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 20,000 285,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 200,000 240,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 238,324

วัสดุกŠอสร้าง 50,000 90,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 40,000 255,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 200,000 1,410,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการ
แพทย์

25,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 15,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 80,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000 295,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 70,000

วัสดุจราจร 30,000
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบดĞาเนินงาน

ค่าวัสดุ วัสดุอื่น 5,000 10,000 8,000 20,000 5,000 80,000

ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 700,000 50,000 36,000 6,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 50,000 10,000 10,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 20,000 5,000 3,400

คŠาบริการไปรษณีย์ 20,000

คŠาบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

55,000 8,700 11,000

คŠาเชŠาพื้นที่เว็บไซต์ และคŠา
ธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง

5,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL 
In One สĞาĀรับงาน
ประมวลผล

เครื่องทĞาลายเอกสาร  
แบบตัดตรง – ทĞาลาย
ครั้งละ 10 แผŠน

18,200

เครื่องปรับอากาศ แบบ
แยกสŠวน ขนาด 26,000 
บีทียู

36,300

ชุดโต๊ะเด็กพร้อมเก้าอี้ 4 
ตัว

18,000

ตู้เก็บของ แบบ บานคูŠ 10,000

ตู้เĀล็ก แบบ 2 บาน 13,200 26,400
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบดĞาเนินงาน

ค่าวัสดุ วัสดุอื่น 5,000 133,000

ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 792,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 70,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 28,400

คŠาบริการไปรษณีย์ 20,000

คŠาบริการสื่อสารและโทร
คมนาคม

74,700

คŠาเชŠาพื้นที่เว็บไซต์ และคŠา
ธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง

5,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL 
In One สĞาĀรับงาน
ประมวลผล

24,000 24,000

เครื่องทĞาลายเอกสาร  
แบบตัดตรง – ทĞาลาย
ครั้งละ 10 แผŠน

18,200

เครื่องปรับอากาศ แบบ
แยกสŠวน ขนาด 26,000 
บีทียู

36,300

ชุดโต๊ะเด็กพร้อมเก้าอี้ 4 
ตัว

18,000

ตู้เก็บของ แบบ บานคูŠ 10,000

ตู้เĀล็ก แบบ 2 บาน 39,600
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แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ตู้เĀล็ก แบบ 2 บาน  
จĞานวน 2 ตู้

13,200

ตู้เĀล็ก แบบ 4 ลิ้นชัก 28,800

ถังน้Ğา แบบไฟเบอร์กลา
ส

7,500

แทŠนบรรยาย (โพเดียม) 88,000

พัดลมไอเย็น 224,000

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

จอภาพ LED  พร้อมชุด
ควบคุม

500,000

โทรทัศน์ แอล อี ดี 
(QLED TV) แบบ 
Smart TV

88,950

ครุภัณฑ์กีฬา

โครงการติดตั้งเครื่อง
ออกกĞาลังกาย

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรือ
อิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ All 
In One สĞาĀรับงาน
ประมวลผล

24,000 24,000

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:12 Āน้า : 23/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ตู้เĀล็ก แบบ 2 บาน  
จĞานวน 2 ตู้

13,200

ตู้เĀล็ก แบบ 4 ลิ้นชัก 28,800

ถังน้Ğา แบบไฟเบอร์กลา
ส

7,500

แทŠนบรรยาย (โพเดียม) 88,000

พัดลมไอเย็น 224,000

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

จอภาพ LED  พร้อมชุด
ควบคุม

500,000

โทรทัศน์ แอล อี ดี 
(QLED TV) แบบ 
Smart TV

88,950

ครุภัณฑ์กีฬา

โครงการติดตั้งเครื่อง
ออกกĞาลังกาย

498,000 498,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรือ
อิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ All 
In One สĞาĀรับงาน
ประมวลผล

48,000

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:12 Āน้า : 24/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ต
บุ๊ก สĞาĀรับงานประมวล
ผล

24,000

เครื่องพิมพ์ 
Multifunction เลเซอร์ 
Āรือ LED สี

16,000 16,000

เครื่องสĞารองไฟฟ้า 
ขนาด 800 VA

5,000

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์

10,000 50,000 50,000

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

คŠาตŠอเติมĀรือดัดแปลงอาคาร 
Āรือสิ่งปลูกสร้างตŠาง ๆ

โครงการตŠอเติมอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
ทŠาศิริ

300,000

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างรั้ว
กĞาแพงศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดทŠาศิริ

240,000

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:12 Āน้า : 25/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ต
บุ๊ก สĞาĀรับงานประมวล
ผล

24,000

เครื่องพิมพ์ 
Multifunction เลเซอร์ 
Āรือ LED สี

32,000

เครื่องสĞารองไฟฟ้า 
ขนาด 800 VA

5,000

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์

110,000

ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

คŠาตŠอเติมĀรือดัดแปลงอาคาร 
Āรือสิ่งปลูกสร้างตŠาง ๆ

โครงการตŠอเติมอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
ทŠาศิริ

300,000

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างรั้ว
กĞาแพงศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดทŠาศิริ

240,000

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:12 Āน้า : 26/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

โครงการขุดวางทŠอ
ระบายน้ĞาและบŠอพัก 
พร้อมเทคอนกรีตกลับสูŠ
สภาพเดิม ĀมูŠที่ 6 ĀมูŠ
บ้านรŠมเย็น บริเวณโรง
สูบฝั่งซ้าย – ซอย 3

โครงการขุดวางทŠอ
ระบายน้ĞาและบŠอพัก 
สายด้านĀลังศาลาบ้าน
ไรŠทอง– ทางออกแยก
บ้านนายก้าน ĀมูŠที่ 5

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอ
สร้าง

โครงการเสริมผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
พร้อมวางทŠอระบายน้Ğา
และบŠอพัก ĀมูŠที่ 2
สายไรŠผัก–ทางแยกถนน
เส้นเมนต์ บ้านไรŠตีนน้Ğา

โครงการเสริมผิวจราจร
ปูยางแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต ĀมูŠที่ 3 
สายบ้านไรŠกล้วย ซอย 
8,10 และ 12

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:12 Āน้า : 27/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

โครงการขุดวางทŠอ
ระบายน้ĞาและบŠอพัก 
พร้อมเทคอนกรีตกลับสูŠ
สภาพเดิม ĀมูŠที่ 6 ĀมูŠ
บ้านรŠมเย็น บริเวณโรง
สูบฝั่งซ้าย – ซอย 3

471,000 471,000

โครงการขุดวางทŠอ
ระบายน้ĞาและบŠอพัก 
สายด้านĀลังศาลาบ้าน
ไรŠทอง– ทางออกแยก
บ้านนายก้าน ĀมูŠที่ 5

686,000 686,000

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอ
สร้าง

โครงการเสริมผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเĀล็ก 
พร้อมวางทŠอระบายน้Ğา
และบŠอพัก ĀมูŠที่ 2
สายไรŠผัก–ทางแยกถนน
เส้นเมนต์ บ้านไรŠตีนน้Ğา

591,000 591,000

โครงการเสริมผิวจราจร
ปูยางแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต ĀมูŠที่ 3 
สายบ้านไรŠกล้วย ซอย 
8,10 และ 12

434,000 434,000

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:12 Āน้า : 28/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

โครงการเสริมผิวจราจร
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
พร้อมเปลี่ยนฝาบŠอพัก 
ĀมูŠ 4 
บ้านณัฐรียา เริ่มจาก
ทางเข้าĀมูŠบ้าน

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (คŠา K)

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

โครงการบริĀารอĞานวย
การศูนย์ประสานการ
ปฏิบัติการรŠวมและ
อĞานวยความสะดวกแกŠ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น 
ระดับอĞาเภอเมือง
เพชรบุรี

11,500

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการจัดงานพระ
นครคีรี - เมืองเพชร 
ครั้งที่ 38 ประจĞาปŘงบ
ประมาณ พ.ศ.2568

โครงการทĞาĀมันสุนัข – 
แมว ตĞาบลต้นมะมŠวง

40,000

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:12 Āน้า : 29/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อ
สร้าง

โครงการเสริมผิวจราจร
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
พร้อมเปลี่ยนฝาบŠอพัก 
ĀมูŠ 4 
บ้านณัฐรียา เริ่มจาก
ทางเข้าĀมูŠบ้าน

499,000 499,000

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (คŠา K)

100,000 100,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

โครงการบริĀารอĞานวย
การศูนย์ประสานการ
ปฏิบัติการรŠวมและ
อĞานวยความสะดวกแกŠ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น 
ระดับอĞาเภอเมือง
เพชรบุรี

11,500

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการจัดงานพระ
นครคีรี - เมืองเพชร 
ครั้งที่ 38 ประจĞาปŘงบ
ประมาณ พ.ศ.2568

20,000 20,000

โครงการทĞาĀมันสุนัข – 
แมว ตĞาบลต้นมะมŠวง

40,000

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:12 Āน้า : 30/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา
แผนงานสาธารณ

สุข
แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

โครงการดนตรีไทยภาค
ฤดูร้อน

โครงการฝึกอบรม
มารยาทไทย

โครงการสŠงเสริมสืบสาน
วิถีวัฒนธรรมไทย

รวม 10,233,790 13,378,326 1,569,740 2,605,464 4,418,160 1,350,800 3,528,720 201,000

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:12 Āน้า : 31/32



แผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการศาสนาǰ
วัฒนธรรมǰและ
นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา
แผนงานการเกษตร รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

โครงการดนตรีไทยภาค
ฤดูร้อน

40,000 40,000

โครงการฝึกอบรม
มารยาทไทย

30,000 30,000

โครงการสŠงเสริมสืบสาน
วิถีวัฒนธรรมไทย

20,000 20,000

รวม 1,278,000 5,306,000 130,000 44,000,000

วันที่พิมพ์ : 31/7/2567  10:01:12 Āน้า : 32/32


