
 

 

ค ำส่ังองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลต้นมะม่วง 
ท่ี  378 /2566 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะท ำงำนขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 
.................................................... 

 ตำม ประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงำน
ส่วนท้องถิ่น ลงวันท่ี 5 พฤศจิกำยน 2564 มีผลบังคับใช้  เมื่อวันท่ี 21 มกรำคม 2565 ตำมประกำศรำชกิจจำนุเบกษำ 
เล่มท่ี 139  ตอนพิเศษ 15 ง หน้ำ 28 โดยท่ีรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 มำตรำ 76 
วรรคสำม บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมำตรฐำนทำงจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงำนของรัฐใช้เป็นหลักในกำรก ำหนดประมวล
จริยธรรมส ำหรับเจ้ำหน้ำท่ีของรัฐในหน่วยงำนนั้น  ๆซึ่งจะต้องไม่ต่ ำกว่ำมำตรฐำนทำงจริยธรรมดังกล่ำว และพระรำชบัญญัติ
มำตรฐำนทำงจริยธรรม พ.ศ.2562 มำตรำ 5 ได้ก ำหนดมำตรฐำนทำงจริยธรรม ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์กำรประพฤติปฏิบัติอย่ำง
มีคุณธรรมของเจ้ำหน้ำท่ีของรัฐ เพื่อใช้เป็นหลักส ำคัญในกำรจัดท ำประมวลจริยธรรมของหน่วยงำนรัฐ 

 ดังนั้น เพื่อให้บุคลำกรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลต้นมะม่วง มีแนวปฏิบัติในเรื่องจริยธรรม และคุณธรรม 
กำรพฤติกรรมท่ีพึงปฏิบัติ และไม่พึงปฏิบัติ ส ำหรับบุคลำกรทุกต ำแหน่ง สอดคล้องกับบทบำท ภำรกิจ และสภำพปัญหำ
ควำมเส่ียงทำงจริยธรรม และเพื่อขับเคล่ือนประมวลจริยธรรมพนักงำนส่วนท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลต้นมะม่วง 
ให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ จึงแต่งต้ังคณะท ำงำนขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 ดังนี้ 

1) ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลต้นมะม่วง เป็น ประธำนคณะท ำงำน 
2) ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง   เป็น คณะท ำงำน 
3) ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง   เป็น คณะท ำงำน 
4) นิติกร     เป็น คณะท ำงำน 
5) หัวหน้ำส ำนักปลัด    เป็น คณะท ำงำนและเลขำนุกำร   
6) นักทรัพยำกรบุคคล    เป็น ผู้ช่วยเลขำนุกำร 

 โดยให้คณะท ำงำนมีหน้ำท่ีดังต่อไปนี้ 
 1. ท ำหน้ำท่ีให้ค ำปรึกษำแนะน ำ สอดส่อง ดูแล และส่งเสริมให้มีกำรปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรม 
ก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติรำชกำรให้สอดคล้องกับมำตรฐำนทำงจริยธรรมและคุณธรรม  
 2. รวบรวมข้อมูล ศึกษำ วิเครำะห์รูปแบบกำรส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงำน และจัดท ำแผน
ด ำเนินงำนขับเคล่ือนจริยธรรมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลต้นมะม่วง 
 3. จัดท ำแนวทำงกำรปฏิบัติงำนด้ำนจริยธรรม (Dos & Don’ts) เพื่อลดควำมสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทำและเป็นแนวทำงในกำรประพฤติตนทำงจริยธรรม 
 3. ประชำสัมพันธ์ผลกำรด ำเนินงำนให้หน่วยงำนและประชำชนได้รับทรำบ 
 4. ติดตำมและประเมินผลกำรขับเคล่ือนงำนด้ำนจริยธรรมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลต้นมะม่วง 

 ท้ังนี้   ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

       ส่ัง   ณ   วันท่ี  28  ธันวำคม  พ.ศ. 2566 
 
     ร้อยต ำรวจตรี 

 (กนกศักดิ์    มุทธำกำญจน์) 
                       นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลต้นมะม่วง 
 
 


