
 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 

โครงการ   : สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากร อบต.และผูนำทองถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 
: กิจกรรม ฟงธรรม ถวายจตุปจจัย และถวายภัตตาหารเพล  

สอดคลองกับแผนปฏบิัติการปองกันการทุจริต  4 ป   (พ.ศ.2565)  :       
ตัวบงช้ีมิติท่ี  

1. การสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต 
ภารกิจตามมิติท่ี  

1.1 การสรางจิตสำนึกและความตระหนักแกบุคลากรท้ังขาราชการการเมืองฝายบริหาร 
     ขาราชการการเมืองฝายสภา และฝายประจำขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ท่ี  
1.1.1 สรางจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติราชการตามอำนาจหนาท่ีใหบังเกิดประโยชน 
         สุขแกประชาชน 

1. หลักการและเหตุผล 
ดวย คณะผูบริหารและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนผูท่ีมีบทบาทสำคัญและ 

เปนกลไกหลักของประเทศในการใหบริการสาธารณะ เพื่ อตอบสนองความตองการของประชาชน 
ในทองถ่ิน  ท้ังยังมีหนาท่ีและความรับผิดชอบสำคัญในอันท่ีจะบำบัดทุกขบำรุงสุข และสรางคุณภาพชีวิต 
ท่ีดีใหแกประชาชนในทองถ่ิน โดยใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลและทองถ่ิน ดังนั้น การท่ีประชาชน 
ในแตละทองถ่ินจะมีความเปนอยูท่ีดีมีความสุขหรือไม จึงข้ึนอยูกับการประพฤติปฏิบัติของคณะผูบริหารและ
พนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกคน  หากคณะผูบริหารและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
เปนผูมีคุณธรรม ปฏิบัติตนอยูในกรอบจริยธรรม เปนผูมีจิตสำนึกท่ีจะตอบสนองคุณแผนดินดวยการกระทำทุก
ส่ิง เพื่อคุณประโยชนของประชาชนและประเทศชาติ  

เพื่อใหสอดคลองกับนโยบายรัฐบาลในเรื่อง คุณธรรม จริยธรรม การทำความดี และปฏิบัติงานดวย
ความโปรงใส ตามหลักของการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี พ.ศ.2546 เพื่อเปนการสนับสนุนและสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมใหแกคณะผูบริหาร พนักงานสวนตำบล ลูกจางประจำ และพนักงานจางขององคการบริหาร
สวนตำบลตนมะมวงไดทำกิจกรรมสงเสริมความจงรักภักดี ตอสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย โดยทำ
การสงเสริมทางศาสนา ขัดเกลาจิตใจใหพนักงานทุกคนเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังทางรางกาย จิตใจ สติปญญา 
ความรูและปลูกฝงคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยูรวมกับสังคมไดอยางมี
ความสุข รวมท้ังตองสงเสริมและพัฒนาคานิยม อุดมการณ การปกปองและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 
ความสามารถสรางวิสัยทัศนและปรับเปล่ียนทัศนคติใหเปนบุคลากรท่ีมีประสิทธิภาพ และพรอมท่ีจะบริการ
ประชาชนดวยความเปนมืออาชีพ 

2. วัตถุประสงค 
1.เพื่อเสริมสรางความจงรักภักดี ตอสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
2.เพื่อปลูกจิตสำนึก คานิยม อุดมการณ การปกปองและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 
3.เพื่อเปนการสงเสริม ทำนุบำรุงศาสนา เตือนสติ ขัดเกลาจิตใจพนักงาน 
4.เพื่อเปนแบบอยางใหแกประชาชนเกี่ยวกับความจงรักภักดี ตอสถาบันชาติ ศาสนา และ

พระมหากษัตริย 
5.เพื่อปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยูรวมกับสังคมไดอยางมี

ความสุข 
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3. เปาหมาย 
 ผูเขารวมโครงการท้ังส้ิน  76  คน 

4. ระยะเวลาดำเนินกิจกรรม 
 วันท่ีจัดกิจกรรม  วันท่ี  7 เมษายน 2565 

5. สถานท่ีดำเนินการ         
หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลตนมะมวง  ช้ัน 2 อำเภอเมืองเพชรบุรี   จังหวัดเพชรบุรี 

6. ผลท่ีไดรับ 
  1) คณะผูบริหาร พนักงานสวนตำบล ลูกจางประจำ และพนักงานจางไดเจริญพระพทุธมนต และเจริญ
จิตตภาวนา เปนเหตุใหเจริญดวยศีล สมาธิ ปญญา 

2) สามารถนำความรูมาประยุกตใชกับการปฏิบัติงานใหสอดคลองกับภารกิจขององคกร 
3) บุคลากรในองคกรมีวัฒนธรรม  ทัศนคติในการทำงานเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
4) เกิดความรวมมือกับสวนราชการหรือองคกรพัฒนาตางๆ ดานสาธารณประโยชน 
5) บุคลากรในองคกรมีความสามัคคีและความสัมพันธท่ีดีระหวางกนั ในลักษณะของ “การสรางทีมงาน” 

ทุกคนมีสวนรวม สรางภาพลักษณท่ีดีตอองคกร 
 

8. ระดับความสำเร็จ 
    

ตัวบงช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 
ผลท่ีไดรับ 
(รอยละ) 

1. การสังเกตการณ สังเกตพฤติกรรม ถายภาพ - 
                                        

 บรรลุตามเปาหมาย    ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



อบต.ตน้มะม่วง จ.เพชรบรุี –องคก์ารบรหิารสว่นต าบลตน้มะมว่ง 

ประมวลภาพกจิกรรม 
“ส่งเสรมิคณุธรรม จริยธรรม” 

    โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากร อบต. และผู้น าท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

กิจกรรม “ฟังธรรม ถวายจตุปัจจัย และถวายภัตตาหารเพลแด่พระสงฆ์”  ในวันพฤหัสบดีที่  ๗ เมษายน ๒๕๖๕ 

ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลต้นมะม่วง  ชั้น ๒  อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี 

ร้อยต ำรวจตรกีนกศักดิ ์  มุทธำกำญจน ์

นำยกองคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลต้นมะมว่ง ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๕ 


